Soziale Dienste
Sachsen-Anhalt

Auszubildende *r zur *m Pflegefachfrau *mann (m/w/d)

Du willst etwas Sinnvolles tun und Menschen im Alltag unterstiitzen?

Dann starte Deine Ausbildung zur Pflegefachkraft bei der AWO Sachsen-Anhalt im Seniorenzentrum ,Haus am Frauentor® in Zerbst. Die Arbeiterwohlfahrt
lehnt jegliche Form von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und fordert aktiv eine inklusive, respektvolle und diverse Arbeitsumgebung. Wir suchen
eine engagierte Person, die unsere Werte teilt und sich dafir einsetzt. Rahmenbedingungen Dauer: 3 Jahre (Vollzeit)

Start: September

Theorie: IWK Magdeburg & IWK Dessau

Praxis: AWO Seniorenzentrum Zerbst ,Haus am Frauentor®

Noch unsicher? Dann probier’s aus — mit einem Praktikum oder Schnuppertag bei uns!

Stellenbeschreibung
Wahrend Deiner Ausbildung lernst Du Schritt fiir Schritt, was gute Pflege bedeutet:

* Menschen begleiten, unterstiitzen und pflegen

® Verantwortung im Alltag tbernehmen

e Teamarbeit mit Kolleg*innen und Bewohner*innen
e Pflegeplanung und Dokumentation

Du wirst von erfahrenen Praxisanleiter‘innen begleitet und sammelst Erfahrungen in verschiedenen Bereichen der Pflege.
Nach erfolgreichem Abschluss bist Du staatlich anerkannte*r Pflegefachkraft — mit besten Chancen auf Ubernahme und Entwicklung. Deine Perspektiven
Weiterbildungen zur Gerontofachkraft, Praxisanleiter®in, Stationsleitung, Hygienefachkraft oder Pflegedienstleitung sind moglich.

Du bringst mit Wir bieten Dir

e Realschulabschluss oder gleichwertiger Bildungsabschluss e Faire Ausbildungsverglitung nach Tarif:
e Hauptschulabschluss mit zweijahriger Berufsausbildung oder landes-

rechtlicher Helferausbildung 1. Ausbildungsjahr: 1.490,69 €
e Sprachniveau B2 (bei auslandischem Schulabschluss) 2. Ausbildungsjahr: 1.552,07 €
® Freude am Umgang mit Menschen 3. Ausbildungsjahr: 1.653,38 €
* Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist
e Kommunikationsstarke und Offenheit fiir Neues Ubernahmegarantie bei Eignung

Praxisanleitung und individuelle Lernbegleitung

Unterstlitzung bei der Prufungsvorbereitung

Gesundheitsforderung und Mitarbeitenden-Events

Kostenlose Arbeitskleidung und Parkplatze

Zugang zur Lernplattform Pflegecampus

RegelmaBige Teambesprechungen und offener Austausch
Mitarbeitendenprogramm ,Mitarbeiter*innen werben Mitarbeiter*in-
nen”

Teilnahme an Azubi-Tagen und Azubi-Stammtischen

Deine Vorteile

[ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Events ]
[ Mitarbeiter*innen-Rabatte ] [ Betriebsarzt] [ diverse Pflege- und Schichtzulagen] [ Primie fiir Mitarbeitendenwerbung ]
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Aw Soziale Dienste
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Eckdaten

Nummer: 171423

Erstelldatum: 10.04.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Seniorenzentrum Zerbst - Haus am Frauentor , Friedrich-Nau-
mann-Str. 2, 39261 Zerbst

Region: Sachsen-Anhalt / Elbe-Borde-Heide

Zum / ab: Mdrz und September

Befristete Anstellung

Schicht / Nacht / Wochenende

Vollzeit

Gehalt: 1. Ausbildungsjahr: 1.490,69 € 2. Ausbildungsjahr: 1.552,07 €
3. Ausbildungsjahr: 1.653,38 €

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Zerbst - Haus am Frauentor
Linda Bauer

Friedrich-Naumann-Str. 2

39261 Zerbst

Telefon: 03923 - 726 102
Internet: https://www.awo-sachsenanhalt.de/zerbst-haus-am-frauentor.html
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