
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in (m/w/d)
Kita Rheinhöhenweg sucht Herzmenschen!

Pädagogische Fachkraft (m/w/d)

20 Std./Woche, Kernarbeitszeit 09:00 – 14:00 Uhr (variabel nach Absprache)
Ab sofort
Unbefristet

Mehr als nur ein Job – gestalte mit uns Zukunft! Bei der AWO Rhein-Oberberg e.V. bist Du Teil eines großen, engagierten Netzwerks: Über 1.200 Kolleg:innen
arbeiten gemeinsam daran, Menschen in allen Lebenslagen zu unterstützen. Fest in der Region verwurzelt, gestalten wir das soziale Miteinander aktiv – und
Du gestaltest mit.

Stellenbeschreibung

Planung und Durchführung der pädagogischen Arbeit in der Gruppe
Verantwortung für das Wohlbefinden, die Pflege und Betreuung der Kinder
Wahrnehmung der Aufsichtspflicht
Beobachtung und Analyse der Lernvoraussetzungen der Kinder und der Gruppe
Vorbereitung und Durchführung von Angeboten und Aktionen, z. B. freies Spiel und kreative Beschäftigungen
Organisation und Verwaltung der Gruppenarbeit, z. B. Gruppentagebuch, Statistiken, Aufnahmeformalitäten
Selbstständige Durchführung der anfallenden hauswirtschaftlichen Aufgaben

Du bringst mit

Staatlich anerkannte:r Erzieher:in, Heilerziehungspfleger:in, Gesund-
heits- und Kinderkrankenpfleger:in, Absolvent:in der Kindheitspäd-
agogik oder vergleichbare Qualifikation
Pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d) mit 3 Jahren Berufserfahrung
und 160‑stündige Qualifizierungsmaßnahme (bereits absolviert oder
bei uns möglich)
Lust, pädagogische Prozesse aktiv mitzugestalten
Interesse an einer Mitarbeit im Team nach dem offenen Kinderhaus-
konzept, in der Sprach-Kita sowie in den Bereichen Wald- und Natur-
pädagogik

Wir bieten Dir

Vergütung in Anlehnung an den TVöD SuE (Entgeltgruppe S 8a). Das
Bruttoentgelt liegt je nach Berufserfahrung zwischen ca. 3.208 € und
4.271 € (Vollzeit).
Betriebliche Altersvorsorge, Fahrradleasing und exklusive Mitarbei-
terrabatte
Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und vermögenswirksame Lei-
stungen
Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten, auch über das AWO-Bil-
dungswerk, inkl. Welcome Day für neue Mitarbeitende
30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, zusätzlich frei an Heilig-
abend, Silvester und Rosenmontag, plus Regenerationstage und SuE-
Zulagen nach TVöD
Systemische Beratung & Resilienz-Coaching für Balance & Wohlbe-
finden

Wenn Du Lust hast, gemeinsam mit einem motivierten Team neue Impulse
einzubringen, bist Du bei uns genau richtig!Wir freuen uns auf
Deine Online-Bewerbung! Wir fördern die berufliche Integration von Men-
schen mit Behinderung und freuen uns über entsprechende Bewerbungen. 
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/04f6217d9be752333c-
fe6a79e8b05c447672d28d0/apply?ref=awo-stellenboerse AWO Kreisver-
band Rhein- Oberberg e.V.
Sevde Toy
Hüttenstraße 27
51766 Engelskirchen
Telefonnummer: 02263 9624-296 Einsatzort Rheinhöhenweg 9 51465 Ber-
gisch Gladbach

https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/04f6217d9be752333cfe6a79e8b05c447672d28d0/apply?ref=awo-stellenboerse
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/04f6217d9be752333cfe6a79e8b05c447672d28d0/apply?ref=awo-stellenboerse
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/04f6217d9be752333cfe6a79e8b05c447672d28d0/apply?ref=awo-stellenboerse


Deine Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-
Rabatte ]   [ Regenerationstage ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]

Eckdaten

Nummer: 171505
Erstelldatum: 29.04.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Kita Rheinhöhenweg , Rheinhöhenweg 9, 51465 Bergisch Gladbach
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: Ab sofort
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in

Kita Rheinhöhenweg
Sevde Toy
Hüttenstraße 27
51766 Engelskirchen  

Telefon: 02263 9624-296  


