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,Wenn wir die Zukunft ernst nehmen, dann miissen wir aufhéren es anderen zu iiberlassen, sondern selbst aktiv zu werden.” (Jane Goodall) Erzieherische Be-
darfe und familiare Themen, wie Trennung und Scheidung, traumatische Erlebnisse, anhaltende Konflikte und auch Krankheiten konnen Ausloser fiir Krisen
in Familien sein. Das Team der AWO Flexiblen Hilfen arbeitet aufsuchend und leistet dort Unterstiitzung, wo und wie sie bendtigt wird. Unser Auftrag ist es,
Kindern und Jugendlichen und deren Familien dort zu helfen, wo das Leben tatsdchlich stattfindet und mit und fiir sie einen gelungenen Alltag (wieder) zu
erreichen. Und hierbei bendtigen wir personellen Zuwachs und suchen Sie zum nachstmdglichen Zeitpunkt zunachst befristet fiir 1 Jahr als mutige Mutma-
cher*in und

Sozialpadagog*in/Sozialarbeiter*in (d/w/m)

verschiedene Stundenmodelle moglich

Stellenbeschreibung

Als sozialpadagogische Familienhelfer*in begleiten und unterstitzen Sie Jugendliche und lhre Familien in verschiedenen Bereichen. Ziel ist es, Kontakte auf-
zubauen, den Unterstlitzungsbedarf zu erfassen und gemeinsam mit den Kindern/Jugendlichen und Familien geeignete Mafinahmen einzuleiten, ihnen neue

Wege aufzuzeigen und sie auf diesen zu begleiten.

Sie bringen mit

Sie haben einen Abschluss als Sozialarbeiter*in (Bachelor Soziale Arbeit oder
einen vergleichbaren Abschluss) und kennen Potsdam/Potsdam-Mittelmark
mit seinen Amtern, Behérden und Institutionen, um Jugendliche und Famili-
en durch den Dschungel der Amter und Behérden zu begleiten? Sehr gut! Sie
begegnen Menschen in besonderen Lebenslagen stets auf Augenhdhe, sehen
lieber die Moglichkeiten, als die Stolpersteine und verstehen es anderen Mut
zu machen? Hervorragend! Wenn Sie idealerweise bereits Erfahrungen im
Bereich der Kinder- und Jugendarbeit sammeln konnten, auf der Suche nach
einer beruflichen Herausforderung sind, die nicht nur an einen Schreibtisch
stattfindet und sie Lust auf ein buntes und vielfaltiges Team haben, dann
freuen wir uns auf ihre Bewerbung und Ihre Ideen (gerne auch per E-Mail).

lhre Vorteile

Wir bieten lhnen

§ flexible Arbeitszeitmodelle, denn wir méchten Sie unterstiitzen, lhren
neuen Traumjob und Ihr Privatleben unter einen Hut zu bringen & mind. 30
Tage Urlaub/ Jahr, Verglitung nach TV6D SuE 11b und eine Jahressonderzah-
lung & eine umfangreiche Einarbeitung, denn wir wollen Bessermacher*in-
nen statt Besserwisserinnen § flache Hierarchien, Kollegialitat und Solida-
ritat sowie einen direkten Draht zu den Leitungskrdften & Weiterentwick-
lung z.B. durch regelmafige Supervision und eine gelebte Fehlerkultur & die
Mdglichkeit und den Wunsch zur regelmafiigen Teilnahme an Fortbildungs-
angeboten & die Unterstilitzung bei der Entwicklung einer individuellen
fachlichen Spezialisierung im Rahmen eines multiprofessionellen Teams &
einen monatlichen Arbeitgeberzuschuss zum VBB-Firmenticket/ Deutsch-
landticket § Unterstlitzung bei der Fiirsorge im Alter, dank einer betriebli-
chen Altersvorsorge & Unterstlitzung bei der Suche nach einem Kitaplatz o-
der auch einen Betreuungsplatz fur Ihre Familienmitglieder ... und unsere
Offenheit fur lhre Gestaltungsideen

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Flexible Ar-
beitszeiten ] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Supervision] [ Tarifliche Vergiitung]
[ Vermdgenswirksame Leistungen ]

Eckdaten

e Nummer: 171592

Erstelldatum: 12.04.2026

Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Flexible Hilfen , Neuendorfer Str. 39b, 14480 Potsdam
Region: Brandenburg / Potsdam

Zum / ab: nachstmdglichen Zeitpunkt

Befristete Anstellung , befristet bis 31.03.2027
Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kinder- und Jugendhilfe Potsdam gGmbH
Luise Taulin

Neuendorfer Str. 39b

14480 Potsdam

Telefon: +49331 730 41 961
E-Mail: bewerbung-kjh@awo-potsdam.de
Internet: https://awo-potsdam.de/de/standort/flexible-hilfen/
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