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Soziale Dienste
Main-Taunus gGmbH

Krankenpflegehelfer*in (m/w/d)

Pflegehelfer *in (m/w/d)

Pflegehelfer*in im Springerpool (m/w/d)
Pflegehelfer*in in der ambulanten Pflege (m/w/d)

Pflegehilfskraft gesucht Du bist schon langer in der Pflege beschaftigt oder mdchtest berufliche neue Wege gehen? Du liebst deinen Job, dein Privatleben
kommt aber aktuell viel zu kurz? Dann mochten wir dir ein neues Arbeitszeitmodell in der Pflege vorstellen, welches Beruf, Familie und Privatleben leichter
vereinen ldsst: die 5 Tage Woche. Ja, du hast richtig gelesen. Keine Arbeit an den Wochenenden. Wir, die AWO soziale Dienste Main-Taunus gGmbH sind der
Uberzeugung, dass geregelte Arbeitszeiten, sowie eine gesunde Work-Life-Balance dazu beitragen, den Pflegeberuf wieder attraktiver zu gestalten und so
dem Fachkraftemangel entgegenzuwirken. Wenn du also Lust auf einen innovativen Neustart hast, freuen wir uns tber deine Bewerbung! Wir suchen eine
Pflegehilfskraft in Teilzeit. Auch als Springer im Minijob bist du uns auch willkommen.

Stellenbeschreibung

 Pflege und Betreuung der Kunden nach gepriften Standards ¢ Zuverldssige Durchfiihrung aller Leistungen, wie Grund- und arztlich verordnete Behand-
lungspflege ¢ Verantwortung fir die Pflegedokumentation ¢ Einhaltung der Pflegekonzepte und -standards

Du bringst mit Wir bieten Dir
Du bist im Besitz der einjdhrigen Ausbildung zur Pflegehilfskraft - . Dienstplane, die auf die Bedlrfnisse der Mitarbeiter abgestimmt sind

Du besitzt die Fahigkeit zur selbststandigen Arbeit, Teamfahigkeit, soziale - Eine zusatzliche betriebliche Altersvorsorge - 300€ Gesundheits-

und reflektierte Kompetenz - Einen Fuhrerschein Klasse B budget uber unseren Partner Gothaer, mit welchem du dir Arztrechnungen
bezahlen lassen oder fur Leistungen wie Sehhilfen nutzen kannst - Job-
rad - in Zukunft mit dem eBike zur Arbeit? - Corporate Benefits, die du
bei vielen Unternehmen einldsen kannst - Jahressonderzahlung -
Leistungsentgelt - 30 Tage Urlaub - Ein neues Team mit innovati-

ven ldeen, sowie Fort- und Weiterbildungen

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [ Hund erlaubt] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 171643 Frau Lisa Schmitt
e Erstelldatum: 13.04.2026 Lisa Schmitt
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Mainstrae 3
e Einrichtung: 65795 Hattersheim
Sozialstation , Mainstrafse 3, 65795 Hattersheim
® Region: Hessen / Frankfurt am Main Telefon: 06190935680
e Zum /ab:01.04.2026 Internet: www.awo-main-taunus.de
* Festanstellung

Teilzeit - flexibel
Gehalt: TVOD P Eingruppierung nach Erfahrung


https://www.awo-main-taunus.de

