
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
Mini-Stühle, große Ideen und ganz viel Herz – in unserem AWO Kindergarten „WiR-Quartier“ in Erfurt begleiten wir Kinder ab einem Jahr bis zum Schulein-
tritt auf ihren ersten spannenden Entdeckungstouren. Mit viel Liebe, Geborgenheit und individueller Begleitung stehen bei uns die Kleinsten ganz groß im
Mittelpunkt. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine engagierte pädagogische Fachkraft (m/w/d) für unseren U3-Bereich. Die Stelle
ist vorerst befristet mit der Option auf Übernahme und mit 32 - 39 Wochenstunden zu besetzen. Wir sind ein Kindergarten im offenen Konzept mit rund 70
Kindern. Unsere pädagogische Arbeit ist situationsorientiert, kindzentriert und geprägt von einer engen Zusammenarbeit im Team – mit dem Ziel, den Kin-
dern Geborgenheit, verlässliche Beziehungen und viel Raum zum Entdecken zu bieten. Gerade im U3-Bereich legen wir besonderen Wert auf eine feinfühlige
Eingewöhnung, stabile Bezugspersonen und einen liebevoll gestalteten Alltag. So schaffen wir eine vertrauensvolle Umgebung, in der sich die Jüngsten si-
cher fühlen und individuell entwickeln können. Bei uns erwartet Sie ein kollegiales und unterstützendes Team sowie klare Strukturen im U3-Alltag. Gleich-
zeitig bieten wir Raum für eigene Ideen und Mitgestaltung – insbesondere die Möglichkeit, den U3-Bereich aktiv weiterzuentwickeln. Darüber hinaus profi-
tieren Sie von Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten.

Stellenbeschreibung

Sie begleiten die Kinder in ihrer Bildung, Erziehung und Betreuung auf Grundlage unseres pädagogischen Konzepts.
Sie fördern jedes Kind individuell – mit Blick auf seine Bedürfnisse, Talente und Besonderheiten.
Sie beobachten und dokumentieren die kindliche Entwicklung sorgfältig und einfühlsam.
Sie sind im engen Austausch mit den Eltern, beraten diese bei Bedarf und pflegen eine vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft.

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung. Oder rufen Sie uns am besten gleich an - den Rest besprechen wir gemein-
sam. 

Wir begrüßen Bewerbungen aller Geschlechter und Identitäten sowie von Menschen mit Behinderung. Alle Bewerbungen werden ausschließlich nach Eig-
nung, Befähigung und fachlicher Leistung berücksichtigt. 

Sie bringen mit

Sie verfügen über eine Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzie-
her*in, Heilerziehungspfleger*in, Pädagog*in oder eine vergleichbare
Qualifikation.
Idealerweise bringen Sie eine heilpädagogische Zusatzqualifikation
mit.
Sie haben Freunde an der Arbeit mit Kindern unter drei Jahren.
Sie haben eine ausgeprägte Beobachtungsgabe zur Wahrnehmung
kindlicher Bedürfnisse sowie Freude an der aktiven Mitgestaltung
des Alltags im offenen Konzept.
Sie zeichnen sich durch Teamfähigkeit, Verlässlichkeit und eine wert-
schätzende Haltung gegenüber Kindern, Eltern und Kolleg*innen aus.
Sie arbeiten mit Herz und Verstand, sind verantwortungsbewusst, of-
fen und kommunikativ.
Vielleicht spielen Sie sogar ein Instrument – das freut besonders un-
sere Kleinsten.
Sie verfügen über den Nachweis der Erstbelehrung durch das Ge-
sundheitsamt sowie die gesetzlich vorgesehenen Impfungen.

Wir bieten Ihnen

Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag, inklusive jährlicher Tarifstei-
gerungen – Ihre Leistung wird wertgeschätzt!
30 Tage Urlaub und zwei zusätzliche freie Tage (AWO-Tage) – für Ih-
re Erholung und Work-Life-Balance 
Betriebliches Gesundheitsmanagement und
regelmäßige betriebsärztliche Betreuung, damit Sie fit und gesund
bleiben
Funktionszulage für besondere Aufgaben und Verantwortungsberei-
che – Ihre Expertise ist gefragt!
Regelmäßige Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten sowie individuelle Entwicklungschan-
cen, damit Sie stets weiter wachsen können
Kostenfreie Mitarbeiterberatung, die Ihnen hilft, Berufs- und Privat-
leben optimal zu vereinbaren – wir unterstützen Sie in allen Lebens-
lagen
Vielfältige Mitarbeitendenrabatte über unser Corporate-Benefits-
Programm – z. B. für Kleidung, Technik, Reisen und Freizeit 

Ihre Vorteile

 [ Betriebsarzt ]   [ Corporate Benefits ]   [ Employee Assistance Programme (EAP) ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaß-
nahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]   [ Tarifli-

che Vergütung ]   [ Tarifliche Zulagen und Prämien ]

https://www.kindergarten-erfurt.de/kindergarten-wir-quartier/


Eckdaten

Nummer: 171761
Erstelldatum: 14.04.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Kindergarten „WiR-Quartier“ , Juri-Gagarin-Ring 154, 99084 Er-
furt
Region: Thüringen / Mittelthüringen
Zum / ab: ab sofort
Zunächst befristet mit Übernahmeoption
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kindergarten „WiR-Quartier“
Kathrin Malewski
Juri-Gagarin-Ring 154
99084 Erfurt  

Telefon: 0361 262629-150
Internet: https://www.kindergarten-erfurt.de/kindergarten-wir-quartier/ 

https://www.kindergarten-erfurt.de/kindergarten-wir-quartier/

