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Fachkraft fiir soziale Arbeit (m/w/d)
Quartiersmanager*in (m/w/d)

Gemeinsam. Fiireinander. In Mannheim.

Seit 1925 sind wir fur die Menschen in Mannheim da - engagiert, sozial und mit Blick in die Zukunft. Unter dem Motto AWO.NACHHALTIG.SOZIAL gestalten
wir das Miteinander in der Stadt aktiv mit. Mit 14 stationdren und teilstationdren Einrichtungen sowie tber 28 ambulanten Angeboten setzen wir uns taglich
fur Unterstlitzung, Beratung und Teilhabe ein. Fur unseren Geschaftsbereich ,,Verband im Quartier” suchen wir zum 15. Juni oder 1. Juli 2026 zwei Fachkrifte
der Sozialen Arbeit (m/w/d) in Teilzeit (19,25 Stunden/Woche). Die Stelle ist idealerweise auf zwei Teilzeitkrafte ausgelegt, kann unter Umstanden jedoch
auch in Vollzeit besetzt werden. Im Stadtteil Waldhof-West entsteht eine neue Stelle in der Gemeinwesenarbeit. Hier haben Sie die Moglichkeit, von Anfang
an mitzuwirken: Gemeinsam mit den Menschen vor Ort fordern Sie Begegnung, Austausch und nachbarschaftliches Engagement - und stdrken so den sozia-
len Zusammenhalt im Quartier.

Bild links: Stadtteilkonferenz - ein lokales Netzwerk und Forum, das Burger, Institutionen, Vereine und Politik vernetzt, um die Lebensqualitat im Viertel zu
verbessern. Sie dient dem Austausch, der Planung von Projekten und der gemeinsamen Lésung von Stadtteilproblemen.
Bild rechts: Aktive Quartiersarbeit am Vogelstangsee anldsslich der Veranstaltung "Bye bye Sommer"

lhr Aufgabengebiet umfasst:

Aufbau und Pflege von Kontakten zu unterschiedlichen Bewohner*innengruppen sowie Identifikation und Einbindung von Schlusselpersonen im
Stadtteil

Erhebung und kontinuierliche Analyse von Bedarfen, Problemlagen und Ressourcen im Quartier

Planung, Durchfiihrung und Dokumentation niedrigschwelliger Beteiligungsformate sowie Entwicklung und Umsetzung passender Mainahmen in en-
ger Abstimmung Leitung Verband im Quartier

Aktivierung und Begleitung von burgerschaftlichem Engagement, ggf. auch Qualifizierung von Engagierten

Aufbau und Pflege von lokalen Akteur*innen sowie Organisation von Netzwerktreffen

Zusammenarbeit mit Verwaltung und Stadtteilpolitik sowie weiteren Kooperationspartnern

Kontinuierliche Dokumentation der Arbeit und ihrer Entwicklungen im Quartier

lhr Profil: Unser Angebot an Sie:

* Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder vergleichbare * Freuen Sie sich auf eine herzliche Willkommenskultur in einem wert-
Qualifikation schdtzenden und unterstiitzenden Team

e Erfahrung in der Quartiers- bzw. Gemeinwesenarbeit sowie in der * Erleben Sie partizipative Flihrung, bei der Ihre Meinung zahlt und Sie
Netzwerkarbeit aktiv mitgestalten kdnnen

¢ Kompetenzen in Moderation, Beteiligungsprozessen und der Arbeit * Arbeiten Sie in einem sinnstiftenden Umfeld beim grofiten nichtkon-
mit Engagierten fessionellen Wohlfahrtsverband

e Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise sowie ausgepragte Organi- * Erleben Sie eine Arbeitgeberin, die Toleranz, Vielfalt & Chancen-
sations- und Kommunikationsfahigkeit gleichheit lebt und Inklusion aktiv fordert

e Offenheit, Flexibilitdt und eine allparteiliche Grundhaltung * GenieRBen Sie 2 Regenerationstage, 24. + 31.12. frei, 29 Tage Urlaub

® Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (inkl. Abend- und Wochenend- und ab dem 01.01.2027 sogar 30 Tage
termine)

Sprachkenntnisse in Bulgarisch, Turkisch oder Rumanisch sind er-
winscht und erleichtern den Zugang zu unterschiedlichen Zielgrup-
pen im Stadtteil

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebsarzt] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Benefits] [ Diensthandy] [ Flexi-
ble Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Re-
generationstage ] [ Betreuungskostenzuschuss fiir Kinder bis 3 Jahre] [ Priamie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Tarifliche Vergiitung] [ Ver-
mogenswirksame Leistungen ]
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Eckdaten

Nummer: 171911

Erstelldatum: 23.04.2026

Fachbereich: Sonstige Einrichtungen

Einrichtung:

Verband im Quartier , Oppauer Str. 37, 68305 Mannheim
Region: Baden-Wirttemberg

Zum / ab:Juni/Juli 2026

Befristete Anstellung , befristet bis 2 Jahre

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Gehalt: TV AWO BW S11b je nach Qualifikation 3864,92 € bis
4312,13 €

Ansprechpartner*in
Verband im Quartier
Susanne Dehoust
Murgstr. 3

68167 Mannheim

Telefon: 0621 33819 742
Internet: https://www.awo-mannheim.de/verband-im-quartier
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