
Pflegehelfer *in (m/w/d)
Mitarbeiter*in für den ambulanten Pflegedienst (m/w/d)

Exklusive Mitarbeiter-Benefits: Weil Du es verdienst.

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Corporate Benefits ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ] 
 [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Prämie für Mitarbei-

tendenwerbung ]   [ Regenerationstage ]

Wir als AWO Unterbezirk Münsterland-Recklinghausen bewegen was! Mit rund 3.500 hauptamtlichen Mitarbeiter*innen erbringen wir soziale Dienstleistun-
gen und machen das Leben von unzähligen Menschen ein Stückchen besser. In unseren drei ambulanten Pflegediensten leisten wir jeden Tag einen bedeu-
tenden Beitrag in dem Leben von kranken und pflegebedürftigen Menschen. Zur Verstärkung des Teams suchen wir eine*n 

Pflegehelfer*in (m/w/d)
für unseren Ambulanten Pflegedienst Herten in Teilzeit mit 15 - 30 Wochenstunden

Deine Verantwortung

Du versorgst unsere Klientinnen und Klienten mit Herz, Empathie und Fachkompetenz in ihrem häuslichen Umfeld
Dazu gehören Maßnahmen der Grund- und Behandlungspflege
Ergänzend unterstützt du bei der hauswirtschaftlichen Versorgung
Zudem führst du Pflegeplanungen, Dokumentationen und Berichterstattungen durch
Du hast stets ein offenes Ohr, bietest Beratung und emotionale Betreuung
Im Team arbeiten wir vertrauensvoll zusammen 

Du bringst mit

Du bist auf der Suche nach deiner beruflichen Heimat
Du besitzt den Behandlungspflegeschein (LG 1+2) und verfügst über
Berufserfahrung im pflegerischen Bereich
Deine hilfsbereite, empathische Art und deine selbstständige Arbeits-
weise möchtest du wirkungsvoll einbringen
In Teams mit viel Herz und Humor fühlst du dich pudelwohl
Du bist im Besitz eines Führerscheins

Dich erwartet

Eine strukturierte Einarbeitung und verlässliche Unterstützung im
Team
Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung und bei der Stundenwahl
Ein Dienst-PKW für die Fahrten der täglichen Tour
30 Urlaubstage, ein Regenerationstag und Zuschlagszahlungen, wie
z.B. 40-80€ für kurzfristiges Einspringen
Anstellung gemäß Tarifvertrag mit klaren Richtlinien für Gehälter
und Sozialleistungen
Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten und regelmäßigen Fortbil-
dungen (z.B. LG 1 und 2 Weiterbildung)
Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksa-
me Leistungen, Fahrradleasing und weitere Benefits
Eine moderne Unternehmenskultur sowie ein verbindliches Füh-
rungsleitbild

Wir freuen uns auf dich!



Eckdaten

Nummer: 172160
Erstelldatum: 18.04.2026
Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:
Pflegedienst Herten , Langenbochumer Straße 201, 45701 Herten
Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Recklinghausen
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Teilzeit - Abend
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Schicht
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit
Gehalt: AWO TV NRW P 5

Ansprechpartner*in

Pflegedienst Herten
Susanne Brandt
Langenbochumer Straße 201
45701 Gladbeck  

Telefon: 02366 180819
E-Mail: s.brandt@awo-msl-re.de
Internet: www.awo-msl-re.de 

https://www.awo-msl-re.de

