
Gesundheits- und Krankenpflegehelfer*in (m/w/d)
Gemeinsam. Füreinander. In Mannheim.
Seit 1925 in Mannheim. AWO.NACHHALTIG.SOZIAL

Seit 100 Jahren engagieren wir uns für das soziale Leben in Mannheim und unterhalten 14 stationäre bzw. teilstationäre Einrichtungen und über 28 ambu-
lante Hilfs-, Beratungs- und Betreuungsangebote.

Für unser Pflegeheim, das Fritz-Esser-Haus im Stadteil Vogelstang, Fachbereich Leben im Alter suchen wir 1-jährig examinierte Pflegehelfer:innen. 
Das Pflegeheim Fritz-Esser-Haus wurde 2021 neu errichtet und bietet 120 Menschen mit einem Pflegegrad von 2 bis 5 ein Zuhause. Pro Wohngruppe gibt es
15 Einzelzimmer, die z. B. für Paare auch räumlich miteinander verbunden werden können. Im Haus finden zahlreiche Aktivitäten für die Bewohner:innen
statt, aber wir holen den Stadteil auch mit Konzerten, Lesungen und ähnlichen Veranstaltungen ins Haus. Unser Leistungsangebot beeinhaltet die Grund-
und Behandlungspflege, die hauswirtschaftliche Versorgung und die Alltagsbegleitung für alle Pflegegrade. Auch Kurzzeit- und Verhinderungspflege gehö-
ren in unser Angebot. 

Ihr Aufgabengebiet umfasst:

Sie unterstützen unsere Pflegefachkräfte bei der liebevollen und sorgsamen Betreuung und Pflege der Bewohner:innen
Assistenz bei medizinischen Maßnahmen
Durchführung von pflegerischen Maßnahmen
Planung, Durchführung und Dokumentation aller pflegerischen Tätigkeiten (computergestützten Pflegedokumentation)
Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Angehörigen, Betreuer*innen und Kooperationspartner*innen
Anleitung und Förderung der unterstellten Mitarbeiter*innen
Unterstützung der Pflegefachkräfte bei der fachlichen, einwandfreien Sicherung der Dienstleistungen in der Pflege der Bewohner*innen
Umsetzung der Pflegekonzepte und Pflegestandards sowie kontinuierliche Verbesserung der Pflege im Wohnbereich gemeinsam mit den Pflegefach-
kräften

Ihr Profil:

Abgeschlossene 1-jährige Ausbildung zur Pflegehelfer:in
Erste Erfahrung in der pflegerischen Versorgung
Kenntnisse im Umgang mit demenziell erkrankten Menschen
Freude an der Arbeit im multidisziplinären Team
Belastbarkeit und Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst
Fähigkeit zum selbstständigen und eigenverantwortlichen Handeln
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Angebot an Sie:

29 Urlaubstage 
Einsatzprämien und tätigkeitsbezogene Zulagen in der Pflege 
Erhöhte Schicht- und Wechsel-Schichtzulagen
Zuschläge für Nacht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit

Freuen Sie sich auf einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem gro-
ßen Wohlfahrtsverband – zunächst befristet, mit echten Entwicklungsper-
spektiven! Wir legen großen Wert darauf, unsere engagierten Mitarbeitenden
zu fördern und sie auf ihrem beruflichen Weg aktiv zu begleiten. Wenn Sie
sich weiterbilden möchten, bieten wir Ihnen die Möglichkeit, nach einem
Jahr eine dreijährige Ausbildung zur Pflegefachkraft zu beginnen. Bei uns er-
halten Sie die nötige Unterstützung, um sich intern weiterzuentwickeln und
Ihre Ziele zu erreichen.

Ihre Vorteile

 [ Betriebsarzt ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*in-
nen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ diverse Pflege- und Schichtzulagen ]   [ Employee Assistance Programme (EAP) ]   [ Prämie für Mit-

arbeitendenwerbung ]



Eckdaten

Nummer: 172215
Erstelldatum: 20.04.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Fritz-Esser-Haus , Weimarer Str. 30, 68309 Mannheim
Region: Baden-Württemberg / Mannheim
Zum / ab: Ab sofort
Zunächst befristet mit Übernahmeoption , befristet bis auf ein Jahr
befristet mit Übernahmeoption
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Schicht
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit
Gehalt: TV AWO BW KR 4a

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Mannheim e.V. Fritz-Esser-Haus 
Monja Lautersbach
Weimarer Str. 30-32
68309 Mannheim  

Telefon: 0621 7167 28
Internet: https://www.awo-mannheim.de/fritz-esser-haus 

https://www.awo-mannheim.de/fritz-esser-haus

