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Wohnbereichsleiter *in (m/w/d)

In zentraler Lage der malerischen Kernstadt gelegen finden Seniorinnen und Senioren in unseren Wohngruppen im Franz-Kast-Haus einen Rahmen, der ih-
nen ein Leben voller Wiirde und Lebensfreude unter Berlicksichtigung Ihrer Lebensgewohnheiten ermdglicht. Denn das Franz-Kast-Haus ist kein Pflegeheim
wie alle anderen, bei uns steht der Mensch mit seinen Wiinschen, Hoffnungen und Traumen im Mittelpunkt. In den Wohngruppen mit durchschnittlich elf Be-
wohnern erleben diese im Rahmen ihrer Méglichkeiten einen Alltag, der sich an ihrem bisherigen Leben orientiert. Neben dem Pflegeheim bietet die AWO
Albtal gGmbH noch eine Seniorentagesstatte sowie Essen auf Radern an.

Das ist zu tun
Flr unser Franz-Kast-Haus in Ettlingen suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt

¢ eine Wohnbereichsleitung (m/w/d)

In der Funktion der Wohnbereichsleitung sind sie federfiihrend fiir die pflegerische und fachliche Betreuung unserer Bewohnerinnen und Bewohner verant-
wortlich. Sie arbeiten in einem bestandigen Team, die Organisation des lhnen anvertrauten Wohnbereiches erfolgt an verbindlichen, wdchentlich freigestell-
ten Biirotagen. Sie sind fir die Fiihrung und Anleitung unserer Mitarbeiter*innen in [hrem Bereich verantwortlich wie auch Ansprechpartner®in fiir Bewohner,
Angehérige und Arzte. Wir wiinschen uns die Weiterfiihrung und Weiterentwicklung der bisher im Haus (iblichen Pflegestandards.

Da bringe ich mit Das tut die AWO fiir mich

Wenn Sie gerne zur Sicherung der Lebenszufriedenheit unserer Bewoh- e eine strukturierte Einarbeitung

ner*innen beitragen mochten und sich mit den Leitsdtzen der Arbeiterwohl- * eine mitarbeiterorientierte Dienstplangestaltung

fahrt identifizieren kdnnen, dann sind Sie bei uns richtig. Voraussetzung fiir ® ein bestdndiges langjahriges Team

die Besetzung der Stelle ist der Nachweis nachfolgende Ausbildungen bzw. e Weiterbildungs- und Entwicklungsmaglichkeiten

Qualifikationen: e Konstruktive, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Leitungskraf-
ten

Examinierte Pflegefachkraft * Betriebliche Vorteile wie Altersvorsorge, Mitarbeiterevents etc.pp.

Idealerweise mit Weiterbildung zur Wohnbereichsleitung

Besonnenheit im Umgang mit Mitarbeitern, Bewohnern, Angehdrigen ~ Wenn Sie uns lhre Bewerbung postalisch zukommen lassen, so senden Sie

sowie die Fahigkeit im Team zu arbeiten bitte immer in Kopie und nicht in Mappen mit Originalen. Es erfolgt keine
¢ Eigenverantwortliches Handeln Riicksendung. Alle iiberlassenen Daten werden unter Beachtung des Daten-
e Organisations- und Kommunikationstalent schutzes behandelt und geldscht bzw. vernichtet.

Sicheres und verbindliches Auftreten

Teamfahigkeit und Konfliktfahigkeit, empathisches

Handeln und Engagement sowie Belastbarkeit und Freude am Umgang mit
Menschen sind dafiir Grundvoraussetzungen, die Sie mit Sicherheit mitbrin-
gen werden.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 172421 AWO Albtal gGmbH
e Erstelldatum: 21.04.2026 Beverley Lorent
* Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Karlsruher StraRe 17
e Einrichtung: 76275 Ettlingen
Franz-Kast-Haus , Karlsruher Straf3e 17, 76275 Ettlingen
* Region: Baden-Wirttemberg / Karlsruhe Telefon: 0724376690119
e Zum / ab: ab sofort E-Mail: b.richter@awo-ka-land.de
® Festanstellung Internet: www.awo-ka-land.de
* Vollzeit

Gehalt: Bezahlung orientiert am TV AWO BW


https://www.awo-ka-land.de

