Kreisverband
Rhein-Oberberg e.V.

Echt AWO. Seit 1919, Helfen mit Herz.

Erfahrung fiir die Zukunft.

Pflegefachkraft (m/w/d)

Altenpfleger*in (m/w/d)

Gesundheits- und Krankenpfleger*in (m/w/d)
Pflegefachfrau*mann (m/w/d)

Pflege, die von Herzen kommt - im Seniorenzentrum Wiehl!

Pflegefachkraft (m/w/d)

e 19,5-39 Std./Woche
* Ab dem 15.04.2026
e Unbefristet

Mehr als nur ein Job - gestalte mit uns Zukunft! Bei der AWO Rhein-Oberberg e.V. bist Du Teil eines groRen, engagierten Netzwerks: Uber 1.200 Kolleg:innen
arbeiten gemeinsam daran, Menschen in allen Lebenslagen zu unterstiitzen. Fest in der Region verwurzelt, gestalten wir das soziale Miteinander aktiv = und
Du gestaltest mit.

Stellenbeschreibung

¢ Eigenverantwortliche Durchfiihrung und Steuerung der Pflegeprozesse unserer Bewohner:innen

e Zusammenarbeit mit Arzt:innen, Krankenh&usern, Angehérigen, Ehrenamtlichen sowie allen Abteilungen im Haus
e Mitarbeit bei der Organisation von Kostformen, Medikamenten und Pflegematerialien

e Strukturierung des Tagesablaufs entsprechend der individuellen Wiinsche und Bedurfnisse der Bewohner:innen

Du bringst mit Wir bieten Dir
* Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (z. B. Altenpfleger:in, * Vergutung nach TVAD Pflege, abhdngig von der Berufserfahrung:
Gesundheits- und Krankenpfleger:in, Pflegefachfrau/-mann) Pflegefachkraft (P7) 3.414 € - 4.188 €
e EDV-Grundkenntnisse fir die digitale Dokumentation ® Betriebliche Altersvorsorge, Fahrradleasing und exklusive Mitarbei-

¢ Einfihlungsvermogen und Kreativitdt im Umgang mit alten, hochbe- terrabatte

tagten und gerontopsychiatrisch veranderten Menschen Sonntags-, Feiertags- und Nachtzuschlage sowie eine Feiertagsver-
* Teamgeist, Engagement und Flexibilitat glitung von 135 % - zusatzlich eine Jahressonderzahlung
Moderner Arbeitsplatz mit digitaler Pflegedokumentation, kleinen
Uberschaubaren Wohnbereichen, einem vielfdltigen, generations-
Ubergreifenden Team und einem Welcome Day fiir einen gelungenen
Einstieg
33 Tage Urlaub bei einer 5,5-Tage-Woche
Resilienz-Coaching und Maftnahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements (BGM) fiir Balance und Wohlbefinden

**Lust auf eine neue Herausforderung?**Wir freuen uns auf

Deine Online-Bewerbung! Wir fordern die berufliche Integration von Men-
schen mit Behinderung und freuen uns liber entsprechende Bewerbungen.
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/7bcf996b8c5322a09%acd31c
3a5a018dbb675c8120/apply?ref=awo-stellenboerse AWO Kreisverband
Rhein- Oberberg e.V.

Sevde Toy

Huttenstrafie 27

51766 Engelskirchen

Telefonnummer: 02263 9624-296 Einsatzort Marienberghausenerstr. 7-9
51674 Wiehl
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Kreisverband
Rhein-Oberberg e.V.
Helfen mit Herz.

Echt AWO. Seit 1919. :Awo

Erfahrung fiir die Zukunft.

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [Jahressonderzahlung] [ Moderner, zukunftsorientierter Arbeitsplatz] [ Tarifliche Vergiitung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 172439 Seniorenzentrum Wiehl
e Erstelldatum: 22.04.2026 Sevde Toy
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe HuttenstraRe 27
e Einrichtung: 51766 Engelskirchen
Seniorenzentrum Wiehl, Marienberghausenerstr. 7-9, 51674 Wiehl
® Region: Nordrhein-Westfalen Telefon: 02263 9624-296
e Zum /ab: 15.04.2026
® Festanstellung

Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Schicht
Vollzeit



