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Integrationskraft (m/w/d)
Integrationshelfer*in (m/w/d)
Schulbegleiter*in (m/w/d)

Die Frauen und Manner, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenkiichen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu

schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidari-

tat und Toleranz geprdgt ist. Diese flinf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Veranderungen liberdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-

gleichheiten tUberwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermdglichen. Im Mittelpunkt der Ar-
beit steht seit jeher der Mensch.

Die AWO Schleswig-Holstein gGmbH vereint ein breites Spektrum an Einrichtungen und Diensten in den Bereichen der Jugend- und Familienhilfe, der Ein-
gliederungshilfe sowie der Unterstiitzung von Miittern in unseren drei spezialisierten Mutter(-Kind)-Kurkliniken. In ganz Schleswig-Holstein bieten wir pass-
genaue Losungen und Hilfsangebote an - so vielfaltig wie die Bedlrfnisse der Menschen, die zu uns kommen. Weitere Informationen finden Sie unter
https://www.awo-sh.de.

Fir den Einsatz an einer weiterflihrenden Schule in Horst suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine Integrationshilfe (m/w/d). Die wochentliche Ar-
beitszeit betragt ca. 23 Vertragsstunden, zundchst befristet flr ein Jahr, mit der Mdglichkeit der Verlangerung uber das Jahr hinaus.

lhr Arbeitsfeld: Als Schulbegleitung/Integrationshilfe begleiten sie ein Kind mit sozial-emotionalem Unterstiitzungsbedarf, korperlichen Behinderungen oder
mit drohender seelischen Behinderung, mit AD(H)S, einer Autismus-Spektrums-Stérung oder einer weiteren, individuellen Beeintrachtigung im Schulalltag.

Stellenbeschreibung

e Unterstlitzung und Begleitung des Kindes im Schulalltag
e Sicherheit und Hilfestellung

e Forderung der Integration in die Klassengemeinschaft

¢ Mitwirkung im Klassengeschehen

¢ Kooperation mit der Lehrkraft der Klasse

¢ Informationsaustausch mit der Familie des Kindes

¢ Austausch im Team und Berichterstattung

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
e Spaf an der Arbeit mit Kindern * eine sinnstiftende Tatigkeit mit vielfadltigen Aufgaben bei einem der
e Erfahrung in der Férderung von Schulkindern mit besonderen Be- grofdten sozialen Dienstleister Schleswig-Holsteins
durfnissen e eine attraktive Verglitung nach TVAD-SuE (EG Gruppe 2; Stufe nach
¢ die Bereitschaft, Kinder in schwierigen Situationen des Schulalltages Berufserfahrung)

zu unterstiitzen und ihnen Orientierung zu bieten umfangreiche SuE-Zulage und Jahressonderzahlung

die Fahigkeit zur Zusammenarbeit mit Lehrkraften 30 Urlaubstage plus zusatzlich jeweils zwei Regenerations- und Um-
Konsequenz und Verstandnis im Umgang mit Kindern wandlungstage sowie Bildungsurlaub

Engagement und Flexibilitat gezielte Unterstiitzung ihrer perdnlichen Fortbildungsbedarfe
Angebote der Gesundheitsforderung und Krisenberatung
umfangreiche Vergiinstigungen (Fitnessstudios, Einkaufsrabatte liber
Corporate Benefits, Deutschlandticket)

eine durch Wertschatzung, Offenheit und Verlasslichkeit gepragte
Zusammenarbeit

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist gepragt von unseren Werten
Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begrif?en daher ausdriicklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung
besonders bertiicksichtigt.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung
mit dem Betreff "Bewerbung Horst" an: AWO Schleswig-Holstein gGmbH,
Christina Jungnickel, Ramskamp 70, 25337 Elmshorn oder bevorzugt per E-
Mail an christina.jungnickel@awo-sh.de Fir Rickfragen steht lhnen Frau


https://www.awo-sh.de
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Jungnickel unter der Telefonnummer 0170-4165926 gerne zur Verfligung.

Mit dem Einsenden Ihrer Bewerbung erkldren Sie sich mit der Aufbewahrung
Ihrer Unterlagen fiir die Dauer des Bewerbungsverfahrens einverstanden.
Personenbezogene Daten werden datenschutzkonform behandelt und nach
sechs Monaten automatisch geldscht.

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebsarzt] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Benefits] [ Finanzierte Fort- und
Weiterbildung] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitar-|
beiter*innen-Rabatte ] [ Regenerationstage] [ Tarifliche Vergiitung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 172579 AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Schulbegleitung
e Erstelldatum: 23.04.2026 Christina Jungnickel
® Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Ramskamp 70
e Einrichtung: 25337 Elmshorn
Weiterfiihrende Schule , Horst, 25358 Horst
® Region: Schleswig-Holstein Telefon: 0170 4165926
® Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt E-Mail: christina.jungnickel@awo-sh.de
e Zunichst befristet mit Ubernahmeoption Internet: https://www.awo-sh.de/schulische-
® Teilzeit - Nachmittag unterstuetzungsangebote/schulbegleitung

Teilzeit - Vormittag



https://www.awo-sh.de/schulische-unterstuetzungsangebote/schulbegleitung
https://www.awo-sh.de/schulische-unterstuetzungsangebote/schulbegleitung

