
Pflegefachkraft (m/w/d)
stellv. Pflegedienstleiter *in (m/w/d)
"Die wahre Lebenskunst besteht darin, im Alltäglichen das Wunderbare zu sehen." Pearl S. Buck Besitzen auch Sie die Fähigkeit den Alltag in etwas Wunder-
bares zu verwandeln? Dann sind Sie bei uns genau richtig. Unsere AWO Sozialstation Kleinmachnow ist ein häuslicher Pflegedienst und wir unterstützen un-
sere Patient*innen medizinisch, pflegerisch und hauswirtschaftlich im Gebiet Stahnsdorf, Kleinmachnow und Teltow. Menschen dabei zu unterstützen ihr Le-
ben möglichst lange selbstbestimmt und selbstständig zu führen, ist Ziel unserer täglichen Arbeit. Dabei stehen wir den Klient*innen und ihren Angehörigen
mit Rat und Tat zur Seite. Wollen Sie uns gerne dabei unterstützen? Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

Pflegefachkraft (d/w/m) / Altenpfleger*in (d/w/m)

mit Option zur stellvertretenden Pflegedienstleitung

Stellenbeschreibung

Als Multitalent in der Pflege betreuen und beraten Sie nicht nur unsere Patient*innen in ihrem häuslichen Umfeld, sondern stehen auch ihren Angehörigen
kompetent zur Seite. Sie schauen ganz genau hin, beurteilen und dokumentieren den Zustand und die Veränderungen im Verhalten sowie im Befinden von
Ihren Klient*innen. Eine lückenlose Übergabe an Ihre Kolleg*innen gehört so selbstverständlich zu Ihren Aufgaben, wie die mobile Pflegedokumentation via
Smartphone. Im Zuge der Nachfolgeregelung suchen wir mittelfristig eine stellv. Pflegedienstleitung!

Sie bringen mit

Ob als Berufseinsteiger*in oder Vollprofi, dank Ihrer Ausbildung im Bereich
der Alten- bzw. Krankenpflege stehen Sie den Patient*innen fachlich und
kompetent zur Seite. Couragiert betreuen und begleiten Sie - mit Herz und
Engagement. Sie besitzen einen Führerschein, und haben
die Ambitionen unsere Pflegedienstleitung bei der Leitung der Sozialstation
zu unterstützen. Ihr Herz schlägt für die ambulante Betreuung von Menschen
mit Hilfebedarf? Dann senden Sie Ihre digitale Kurzbewerbung oder rufen
einfach an.

Wir bieten Ihnen

einen unbefristeten Arbeitsvertrag und die Berücksichtigung von
Wünschen bei der Dienstplangestaltung - wir möchten Sie unterstüt-
zen Ihren Traumjob und Ihr Privatleben unter einen Hut zu bringen
ein faires und tariflich festgelegtes Gehalt plus Sonderzahlungen in
Höhe von 3.502€ bis 4.112€ brutto und vermögenswirksame Lei-
stungen
eine umfangreiche und individuelle Einarbeitung, denn wir
wollen Bessermacher*innen statt Besserwisser*innen
die Möglichkeit, sich beruflich weiterzuentwickeln bei einem Arbeit-
geber, der sich über Ihre Gestaltungsideen freut und alles andere als
0815 ist
moderne Dienstfahrzeuge, moderne Patientendokumentation via S-
martphone
das Arbeiten in einem Team, welches Vielfalt schätzt, fördert und
eng mit den Inklusionsbeauftragten zusammenarbeitet
einen Zuschuss zum VBB-Firmenticket – so können wir Sie nachhal-
tig auf Ihrem Weg zur Arbeit unterstützen
Unterstützung bei der Suche eines Betreuungsplatzes für Ihre Ange-
hörigen

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Diensthandy ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ] 
 [ Kinderbetreuung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]



Eckdaten

Nummer: 172601
Erstelldatum: 23.04.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Sozialstation “ Kleinmachnow“ , August-Bebel-Platz 2, 14532
Kleinmachnow
Region: Brandenburg
Zum / ab: 01.03.2024
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentren Brandenburg gGmbH
Simone Gröpke
Neuendorfer Str. 39 a
14480 Potsdam  

Telefon: +4933203 24012
E-Mail: bewerbung-sz@awo-potsdam.de  


