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Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in (m/w/d)

.Leidenschaft steht am Anfang jeden Erfolgs.” (unbekannt) Seit mehr als zehn Jahren setzt sich der AWO Bezirksverband e.V. dafiir ein, dass an den allge-
meinbildenden Schulen, wie in fast allen europdischen Landern seit Jahrzehnten Ublich, Schulgesundheitsfachkrdfte eingefiihrt werden. Im Land Branden-
burg setzt die Landesregierung daher seit Jahren einen Schwerpunkt auf den Bereich der Pravention und Gesundheitsférderung, wie etwa durch das Bundnis
,Gesund Aufwachsen in Brandenburg"®. Die im Biindnis vertretenen Akteure unterstiitzten friih die Initiative des AWO Bezirksverband Potsdam e.V. Nach einer
durch das Land Brandenburg finanzierten Modellphase, werden die laufenden Angebote seit 2022 durch die beteiligten Kommunen finanziert. Seit Herbst
2025 biete sich nun zusatzlich eine Maglichkeit der Refinanzierung tber das Start-Chancen-Programm der Schulen. Aktuell suchen wir fir den Schulstandort
Eberswalde - Oberschule Eberswalde (Start-Chancen-Schule) ab Mdrz 2026 mit einer Wochenarbeitszeit von 30 Stunden, vorerst befristet

ein*e examinierte®r Gesundheits- und Kinder-/Krankenpfleger*in (d/w/m)

als Schulgesundheitsfachkraft

Stellenbeschreibung

§ Gesundheitliche Versorgung mit dem Schwerpunkt Erstversorgung von Kindern und Jugendlichen & Gesundheitsforderung und Pravention § Frih-
erkennung von Krankheiten bei Kindern und Jugendlichen § Unterstiitzung von Kindern und Jugendlichen mit chronischen Erkrankungen/ Behinderungen
bzw. nach langerer krankheitsbedingter Abwesenheit von der Schule & Zusammenarbeit mit dem Gesundheitsamt & Netzwerkarbeit mit auBerschulischen
Akteuren & Unterstlitzung und Beratung der Schule bei den HygienemaRnahmen

Sie bringen mit

Sie haben eine Ausbildung als examinierte Gesundheits- und Kinder-/Kran-
kenpflegefachkraft? Sie haben Lust in einem spannenden Arbeitsfeld tatig zu
werden und lhre Ideen miteinzubringen? Sie sind bereit sich zur Schulge-
sundheitsfachkraft zu qualifizieren? Sie haben Einfiihlungsvermdgen und
konnen die Problemlagen erkennen? Wenn Sie idealerweise auch einen Fih-
rerschein besitzen und Ihnen der Umgang mit den gangigen EDV Program-
men nicht allzu fremd ist, dann sind Sie bei uns genau richtig.

lhre Vorteile

Wir bieten lhnen

§ Qualifizierung zur Schulgesundheitsfachkraft & eine umfangreiche/ indivi-
duelle Einarbeitung, denn wir wollen, dass Sie lhre Fahigkeiten voll einbrin-
gen konnen und gern zur Arbeit kommen & die Mdglichkeit, sich beruflich
weiterzuentwickeln bei einem Arbeitgeber der sich liber lhre Gestaltungside-
en freut und alles andere als 0815 ist & Supervision und Unterstlitzung
durch das Team der Schulgesundheitsfachkrafte & Verglitung vergleichbar
Sozialpadagog®in § 30 Tage Grundurlaub, tarifliche Vergiitung und Jahres-
sonderzahlung & eine enge Zusammenarbeit mit unseren Inklusionsbeauf-
tragten, um auf Wunsch Ihren Arbeitsplatz individuell anzupassen § unseren
Beitrag zum Klima- und Umweltschutz durch einen monatlichen Arbeitge-
berzuschuss zum VBB-Firmenticket § Unterstlitzung bei der Suche nach ei-
nem Kitaplatz flr Ihre Kinder oder auch einen Betreuungsplatz fir lhre An-
gehorigen

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebsarzt] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Jahressonder-
zahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Tarifliche Vergiitung ]

Eckdaten

Nummer: 172649

Erstelldatum: 23.04.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche

Einrichtung:

Oberschule Eberswalde , Fritz-Weineck-Strafte 36, 1622 Eberswalde
® Region: Brandenburg / Barnim

Zum / ab: 01.03.2026

Befristete Anstellung, befristet bis 31.12.2026

Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband Potsdam e.V.
Anka Ratzmann

Neuendorfer Str. 39b

14480 Potsdam

Telefon: +49 331 73041 726.
E-Mail: bewerbung-bv@awo-potsdam.de
Internet: https://schulgesundheitsfachkraft.de/de/
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