
Integrationslots*in (m/w/d)
Du möchtest Menschen auf ihrem Weg in eine sinnstiftende berufliche Zukunft begleiten und aktiv zur Integration beitragen? Dann bist Du bei uns genau
richtig! Als Integrationslots*in unterstützt Du Menschen mit Migrations- und/oder Fluchtgeschichte beim Einstieg in den Beruf. Du begleitest die Ratsuchen-
den individuell und nachhaltig von den ersten Orientierungsgesprächen bis zur erfolgreichen Integration in den Arbeitsmarkt. Für unsere Bezirksgeschäfts-
stelle in Dortmund suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n Integrationslots*in (m/w/d) für das Projekt TIA (Teilhabe, Integration, Arbeitsmarkt) in
Teilzeit (19,5 Wochenstunden) und zunächst für 1 Jahr befristet.

Stellenbeschreibung

Als Integrationslots*in für das Projekt TIA (Teilhabe, Integration, Arbeitsmarkt) bist Du vorrangig mobil im Einsatz und arbeitest zunächst mit zwei Senioren-
einrichtungen in Dortmund zusammen. Du führst persönliche Beratungsgespräche mit Menschen mit Migrations- und/oder Fluchtgeschichte, die vorrangig in
der Altenhilfe den Berufseinstieg suchen. Dabei begleitest Du die Ratsuchenden individuell auf ihrem Weg von den ersten Fragen über die Bewerbung bis
hin zur Anstellung und darüber hinaus. Zu den konkreten Aufgaben gehören:

Du berätst Interessierte persönlich zu Eignung, Perspektiven und Einstiegsmöglichkeiten
Du begleitest individuell durch den gesamten Bewerbungsprozess
Du vernetzt Dich mit Migrationsdiensten im Bezirk sowie weiteren Fachstellen und externen Partner*innen
Du unterstützt bei der Anerkennung ausländischer Bildungs- und Berufsabschlüsse
Du hilfst bei Bedarf beim Ausfüllen von Formularen und Anträgen
Du vermittelst in passende Sprachkurse mit berufsbezogenen Schwerpunkten
Du leitest die Ratsuchenden an spezialisierte Beratungsstellen weiter (z. B. zu Asylrecht, Wohnraum, Familie)
Du begleitest auch nach erfolgreicher Arbeitsaufnahme weiter
Du dokumentierst und evaluierst Deine Arbeitsergebnisse

Du bringst mit

Abgeschlossenes Studium als Sozialarbeiter*in/Sozialpädagog*in o-
der gleichwertig
Berufserfahrung im Bereich der Migration/Integration wünschens-
wert
Hohes Maß an Eigeninitiative und Organisationstalent
Einfühlungsvermögen und Sensibilität für unterschiedliche Lebens-
realitäten
Freude am Kontakt mit Menschen und interkulturelle Kompetenz
Offenheit, Neugier und die Fähigkeit, sich auf ständig neue Situatio-
nen einzustellen
Grundkenntnisse zu Anerkennungsverfahren, Pflegeberufen und dem
deutschen Arbeitsmarkt (bzw. große Bereitschaft, sich diese anzueig-
nen)
Zielgruppenrelevante Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil, a-
ber keine Voraussetzung
Führerschein Klasse B wünschenswert

Wir bieten Dir

Eine leistungsgerechte Vergütung nach TV-AWO NRW
Tolles Team: Eine offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchi-
en und einem kollegialen Miteinander, in dem Unterstützung groß-
geschrieben wird
Entwicklungschancen: Möglichkeiten zur fachlichen und persönli-
chen Weiterbildung
Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub (anteilig)
und 2 zusätzliche freie Tage an Heiligabend & Silvester 
Attraktive Sozialleistungen: Jahressonderzahlung und eine rein ar-
beitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung
Rabatte und Events für unsere Mitarbeiter*innen

Deine Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gute Ver-
kehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kantine ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Mobiles Arbeiten ] 

 [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]   [ Rabattiertes Essen ]   [ Tarifliche Vergütung ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]



Eckdaten

Nummer: 172707
Erstelldatum: 24.04.2026
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung:
Bezirksgeschäftsstelle , Kronenstr. 63-69, 44139 Dortmund
Region: Nordrhein-Westfalen / Dortmund
Zum / ab: zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Befristete Anstellung , befristet bis zunächst für 1 Jahr
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO Bezirk Westliches Westfalen e.V.
Jasmina Brkic
Kronenstraße 63-69
44139 Dortmund  

Telefon: 0231/5483-424
E-Mail: bewerbung@awo-ww.de
Internet: www.awo-ww.de 

https://www.awo-ww.de

