Bezirksverband |
Niederrhein e.V.|

Erzieher*in als Gruppenleitung (m/wi/d)

Unsere DNA: Teamwork, gelebte Toleranz und das Wohl jedes Einzelnen sind uns bei der AWO genauso wichtig wie eine faire Verglitung auf Tarifbasis und
ausreichend Urlaub. Und das hat Tradition! Seit Gber 100 Jahren stehen wir dafiir ein, dass Menschen auf jedem Abschnitt ihres Lebensweges begleitet wer-
den. Die AWO bietet die Moglichkeit, den eigenen Lebensweg zu gestalten und neue Chancen wahrzunehmen. Wir beschaftigen Menschen mit tiber 100 ver-
schiedenen Professionen!

Sie sind auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der lhnen vielfaltige, berufliche Perspektiven und Vorteile bietet? Dann kommen Sie zu uns! Ganz egal, an
welchem unserer Standorte Sie einsteigen, bei uns erwartet Sie ein wertschatzendes Arbeitsklima, getragen von gelebter Sozialpartnerschaft. Unsere Stand-
orte bieten lhnen ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Sie bestmdglich bei Ihren taglichen Aufgaben unterstiitzt werden und lhr Privat- und Berufsleben ver-
einbaren konnen.

Lernen Sie uns kennen und entdecken Sie, was der AWO Bezirksverband Niederrhein e. V. mit seinen Diensten und Einrichtungen leistet und Ihnen als Arbeit-
geber bietet! Wir betreuen etwa 326 Kinder im Grundschulalter.

Die Einrichtung liegt zentral im Berliner Viertel. Ein Einkaufszentrum, das Schwimmbad ,mona mare®, ein Sportplatz sowie einige Spielpldtze und Griinanla-
gen sind in unmittelbarer Nahe.

Stellenbeschreibung

Zur Verstarkung des Teams suchen wir fiir die Hermann-Gmeiner-Schule in Monheim am Rhein zum 01.08.2026 befristet bis zum 31.07.2028 in Teilzeit (35
Stunden wdochentlich) ein*e Erzieher*in (m/w/d) als Gruppenleitung zur Betreuung, Bildung und Erziehung von Grundschulkindern. Sie méchten etwas bewe-
gen und haben Freude daran Kinder in ihren ersten Schuljahren zu begleiten und zu fordern? Sie sind neugierig, zugewandt und haben Lust, die Arbeit in ei-
ner Offenen Ganztagsschule aktiv mitzugestalten? Sie suchen einen sicheren Arbeitsplatz mit Perspektive? Dann sind Sie bei uns genau richtig. Die zukiinfti-
gen Aufgaben sind:

e Arbeit in festen Klassen-/ Gruppenteams im Rahmen des rhythmisierten Ganztagsmodells

e Mitwirkung bei der Sicherstellung des Bildungs-, Erziehungs-, Betreuungsauftrages in der Kindergruppe

* Planung, Vor- und Nachbereitung sowie Durchfiihrung gezielter Aktionen und Anleitung zum freien Spiel und Beschaftigung
¢ Begleitung beim gemeinsamen Mittagessen

* Reflexion der padagogischen Arbeit

e Wahrnehmung der Aufsichtspflicht in der Gruppe

¢ Raumgestaltung und Bereitstellung von Materialien sowie deren Pflege

e Aktive Teilnahme an Dienstbesprechungen

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
* Abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher*in, Heilpadagog®in o- ® eine leistungsgerechte Vergltung nach Tarifvertrag (TV AWO NRW)
der vergleichbare padagogische Qualifikation mit zusatzlichen Sozialleistungen wie bspw. einer arbeitgeberfinan-
® gerne Berufserfahrung zierten betrieblichen Altersversorgung, Krankengeldzuschuss, Ver-
e Lust auf die Arbeit mit den Kindern, Eltern und dem Team sowie eine maogenswirksame Leistungen und einer Jahressonderzahlung in Hohe
wertschatzende Haltung von max. 90 %.

Interesse an der padagogischen Arbeit mit Grundschulkindern
Bereitschaft zur Reflexion und Weiterentwicklung

Kompetenz zum eigenverantwortlichen und selbststandigen Arbeiten
Offenheit fur die Arbeit mit Menschen aus verschiedenen Kulturen

30 Tage Urlaub.

die Mdglichkeit, sich personlich und beruflich weiterzubilden.

ein fundiertes Einarbeitungs- und Mentorenprogramm.

einen grofien Gestaltungsspielraum, in einer offenen Arbeitsatmo-
sphare.

jahrliche und strukturierte Mitarbeitergesprache.

hochwertige Betreuungsstandards, denn wir sind nach DIN EN ISO
9001 zertifiziert.

die Mdglichkeit Giber unseren Kooperationspartner ,Business Bike*
ein Dienstrad zu leasen und dabei einen Zuschuss von Arbeitgeber zu
erhalten.

attraktive Mitarbeiterrabatte bei namhaften Unternehmen z. B. auf
Reisen, Technik und vieles mehr tiber Corporate Benefits.
attraktive Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter Pramien.

Supervisionen innerhalb der Arbeitszeit.

langfristige, sichere personliche und berufliche Perspektive bei ei-
nem Arbeitgeber mit einer 100-jahrigen Verbandsgeschichte.
kostenfreier Parkplatz



Bezirksverband
AWO Niederrhein e.V.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Corporate Benefits] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Fitnessstudio] [ GesundheitsmaBnahmen ]
[ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Regenerationstage ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 172965 AWO OGS Hermann-Gmeiner Schule
e Erstelldatum: 10.06.2026 Valeska Vafien
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Erich-Klausener-Strafie 1
e Einrichtung: 40789 Monheim
AWO OGS Hermann-Gmeiner Schule , Erich-Klausener-Strafie 1,
40789 Monheim am Rhein Telefon: 02173 951 4675
® Region: Nordrhein-Westfalen E-Mail: vwvassen@hgs.monheim.de

Zum / ab: 01.08.2026
Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2028
Teilzeit - flexibel



