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Jobcoach*in auf Honorarbasis (m/w/d)

Du bist kommunikativ und hast Freude an der Arbeit in der Erwachsenenbildung sowie im Bewerbungscoaching? Dann bist du bei uns genau richtig! Wir su-
chen eine*n Jobcoach*in (m/w/d) auf Honorarbasis in Teilzeit zwischen 14 bis 24 Wochenstunden flr unsere Mafinahme in Velbert Mitte. Unterstiitze uns da-
bei, arbeitsuchende Frauen mit Kindern in den Arbeitsmarkt zu integrieren. Die Stelle ist zundchst fiir ein paar Wochen befristet - jedoch mit Option auf Ver-
langerung.

Diese Aufgaben iibernimmst du:

* Erfolgreiche Integration der Teilnehmer*innen in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

¢ Umfassende Unterstiitzung der Teilnehmer*innen bei ihren Bewerbungsaktivitdten, einschliefilich individueller Beratung und Coaching im Rahmen
des Bewerbungsprozesses

¢ Vermittlung von Kenntnissen lber den aktuellen Arbeitsmarkt in der Region sowie von grundlegenden Kenntnissen zu sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigungsverhaltnissen

e Aktive Akquise von Stellenangeboten fiir betriebliche Erprobungen, um den Teilnehmer*innen praktische Erfahrungen zu ermdéglichen

® Unterstltzung und Begleitung der Teilnehmer*innen wahrend ihrer betrieblichen Erprobung, um eine reibungslose Integration zu ermdglichen

e Friihzeitige Planung und Begleitung des Ubergangs in eine sozialversicherungspflichtige Beschiftigung

Unser Ziel: Im Rahmen einer individuellen Fordermafinahme mochten wir (allein-)erziehende Frauen dabei unterstiitzen, eine Beschaftigung zu finden.

Das bringst du mit: Darauf kannst du dich freuen:

* Abgeschlossene Ausbildung oder Studium in einem relevanten Be- e Flexibilitat hinsichtlich deiner Arbeitszeiten im Rahmen der Maf3nah-
reich sowie mindestens einjahrige Berufserfahrung im Personalwe- me-Bedingungen (montags bis freitags)
sen oder in der Personalauswahl * Eine faire Verglitung (nach individueller Absprache)

® Erfahrungen im Bewerbungscoaching/ -training einschlieBlich der Er- * Maglichkeit auf weitere Einsatze in Vertretungszeiten (auf Honorar-
stellung von Bewerbungsunterlagen basis)

e Kenntnisse im Umgang mit markttiblichen Office- und Anwender- * Kompetentes und gut geschultes Team
Software und mit dem Portal der Bundesagentur fiir Arbeit (von Vor- * Regelmafiiger Austausch mit der Leitung
teil) * Innovative Projekte

Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, Toleranz gegentiber unter-
schiedlichen Kulturen und Lebensweisen sowie Empathie flr die
Herausforderungen der Teilnehmer*innen

Teamfahigkeit, Flexibilitat, Konflikt- und Motivationsfahigkeit

Personliche Wertschatzung und ein gutes Arbeitsklima

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 173246 Bewerbungen iiber die Karriereseite der AWO Mettmann - www.awo-kreis-
e Erstelldatum: 04.05.2026 mettmann.de
® Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Michaela Gefen
e Einrichtung: Bahnstraie 59
Beschaftigungsforderung , Bahnstrafte 59, 40822 Mettmann 40822 Mettmann
® Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Mettmann
e Zum/ab:15.05.2026 Telefon: 02104/9707-62
* Befristete Anstellung, befristet bis zundchst flir ein paar Wochen (in Internet: www.awo-kreis-mettmann.de
Absprache)

Teilzeit - flexibel


https://www.awo-kreis-mettmann.de

