Einfach viel bewegen.
AWO im Kreis Heinsberg

Ergotherapeut*in (m/w/d)

Wir sind ein starker Partner flir Menschen auf ihrem Weg in ein gelingendes Leben - mit Herz, Solidaritat und Kompetenz. Als Arbeiterwohlfahrt (AWO) im
Kreis Heinsberg stehen wir fiir Chancengleichheit, Selbstbestimmung und Teilhabe und leisten mit rund 1.050 Mitarbeitenden taglich wertvolle Arbeit in
zahlreichen Einrichtungen und Diensten der Region. EdMVerden Sie Teil unseres Teams als Ergotherapeut*in (m/w/d)! In unserer interdisziplindren Friihfor-
der- und Beratungsstelle begleiten wir Kinder und ihre Familien individuell, wertschdtzend und auf Augenhohe. Edfabei steht das Kind stets im Mittelpunkt
- mit all seinen Fahigkeiten und Entwicklungsmaglichkeiten. Wir freuen uns darauf, Sie als neue*n Kolleg®in (m/w/d) in unserem Team willkommen zu

heif3en!

Stellenbeschreibung

Fir unsere interdisziplindre Friihforder- und Beratungsstelle in Wegberg suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen **Ergotherapeutin (m/w/d)** in

Teil- oder Vollzeit.

lhre Aufgaben

Durchflihrung der ergotherapeutischen Forderung im Einzel- und Gruppensetting bei Kindern (0-6 Jahre) mit besonderen Entwicklungsbedarfen
Forderung der Wahrnehmungs- und Bewegungsfunktionen (z. B. Sensomotorik, Wahrnehmungsverarbeitung, Fein- und Graphomotorik)

Planung und Durchfiihrung individueller, kindzentrierter Therapieeinheiten inkl. Reflexion und Erfolgskontrolle

Erstellung und Umsetzung individueller Forder- und Behandlungspldane sowie Anwendung standardisierter Diagnostikverfahren

Durchflihrung ergotherapeutischer Diagnostik und Befunderhebung

HEDokumentation der Mafinahmen sowie Erstellung von Verlaufs- und Abschlussberichten
EEENnge Zusammenarbeit im interdisziplinaren Team (u. a. Heilpddagogik, Logopadie, Psychologie, Medizin)

EBIZusammenarbeit mit Eltern sowie dem sozialen Umfeld der Kinder.

Was uns wichtig ist

Das Kind steht im Mittelpunkt - mit seiner individuellen Entwicklung und seinen Fahigkeiten

Wir starken die Ressourcen von Kindern und Familien und fordern eine gleichberechtigte Teilhabe
Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern und dem sozialen Umfeld ist fiir uns zentral
Wertschatzung, Empathie, Akzeptanz und Sensibilitat pragen unser tagliches Handeln

Klnsere fachliche Qualitat sichern wir durch

* RegelmaRige Teamgesprache und Fallberatungen
« Strukturierte Personalentwicklungsgesprache

¢ Interne und externe Fortbildungen

» Bedarfsorientierte Supervision

Sie bringen mit
Abgeschlossene Ausbildung oder Studium alErgotherapeut®in

Wir bieten Ihnen
Das bieten wir lhnen B Verantwortung und Vielfalt in einem dynamisch

Erfahrung in der Arbeit mit Kindern mit Behinderung bzw. Entwicklungs-wachsenden Verband

verzogerungen

Kenntnisse in Methoden der individuellen, kindzentrierten Entwicklungs-
forderung

Erfahrung in der Beratung und Begleitung von Eltern
Offenheit, Engagement sowie ein wertschatzender und respektvoller Um-
gang mit Kindern und Familien

Selbststandige, strukturierte sowie ressourcen- und bedarfsorientierte Ar-
beitsweise

Interesse an interdisziplindrer Zusammenarbeit

Teamfahigkeit, Eigenverantwortung und Engagement

Ein erweitertes Flihrungszeugnis ohne Eintrdage

Sensibilitat fur Gewaltschutz sowie ein respektvoller Umgang mit Kli-
ent*innen

Vergutung nach TV AWO NRW inkl. Jahressonderzahlung

Betriebliche Altersvorsorge (VBLU)

Fahrradleasing

Fort- und Weiterbildungen

Mitarbeiterrabatte

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Coaching und Supervision - von Anfang an

30 Tage Jahresurlaub (5-Tage-Woche) sowie 24.12. und 31.12. arbeitsfrei
Bewerbung Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! Bitte senden Sie lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen (PDF) unter Angabe der Stellenbe-
zeichnung und -nummer per Post oder E-Mail an die angegebene Kontakt-
adresse. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind ausdriick-
lich erwlinscht.
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AWO im Kreis Heinsberg

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]

men] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

[ GesundheitsmaBnah-

Eckdaten

Nummer: 173486

Erstelldatum: 05.05.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Interdisziplindre Frihforderstelle , BahnhofstraBe 26, 41844 Weg-
berg

Region: Nordrhein-Westfalen

Zum / ab: 01.06.2026

Festanstellung

Teilzeit - Schicht

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Heinsberg e.V.
Jennifer Spee

SiemensstraBe 7

52525 Heinsberg

Telefon: 02452182710
E-Mail: bewerbung@awo-hs.de
Internet: www.awo-hs.de



https://www.awo-hs.de

