Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Asylverfahrensberater*in (m/w/d)

Der AWO Kreisverband Berlin-Mitte e. V. sucht ab sofort eine*n: Mitarbeiter*in fiir die Hinweisaufnahme und Sozialrechtsberatung besonders schutzbediirfti-

ger gefliichteter Menschen (m/w/d) im Rahmen des vom Land Berlin geforderten Projektes ,Berliner Netzwerk fiir besonders schutzbeduirftige gefliichtete
Menschen (BNS)“. Es handelt sich um eine Stelle mit einer wéchentlichen Arbeitszeit von 30 - 34 Stunden (Teilzeit). Der Arbeitsvertrag ist vorerst befristet
bis zum 31.12.2026. Die BNS-Fachstelle der AWO Berlin-Mitte ist eine spezialisierte Sozialrechtsberatungsstelle fiir gefliichtete und asylsuchende Men-
schen. Sie bietet mobile Beratung in (Not-)Unterkiinften sowie Beratung in den eigenen Biroraumen an. Ein besonderer Fokus liegt auf der Unterstiitzung
besonders schutzbeddrftiger gefliichteter Menschen gemaf? der EU-Aufnahmerichtlinie. Die Fachstelle ermittelt gemeinsam mit den Ratsuchenden deren Be-
darfe, informiert Uber ihre Rechte und unterstiitzt sie bei der Durchsetzung von Rechtsanspriichen und Verfahrensgarantien. Darliber hinaus bietet die Bera-
tungsstelle verschiedene QualifizierungsmaBnahmen fiir Unterstitzer*innen und Fachkrafte an. Das Team besteht derzeit aus drei Berater*innen, einer Ver-
waltungskraft sowie einer Referentin fir Menschenrechtsmonitoring, Datenanalyse und Berichte. Die BNS-Fachstelle ist zudem Teil des Berliner Netzwerks
fuir besonders schutzbediirftige gefliichtete Menschen (BNS) und kooperiert eng mit sechs weiteren Fachstellen.

Stellenbeschreibung

* Beratung von besonders schutzbediirftigen gefliichteten Menschen zu sozialrechtlichen sowie asyl- und aufenthaltsrechtlichen Themen und Ansprii-
chen

Ermittlung, Erfassung und Durchsetzung der Bedarfe und Rechte von besonders schutzbedirftigen gefliichteten Menschen im Rahmen der Sozial-
rechtsberatung nach den Maftgaben des Rechtsdienstleistungsgesetzes

Hinweisaufnahme zur besonderen Schutzbediirftigkeit

Kollegiale Beratung von Unterstutzer*innen und Fachkraften

Verweisberatung an passende Fach- und Beratungsstellen sowie (Fach-)Anwalt*innen

Durchflihrung von QualifizierungsmaRnahmen fir Unterstiitzerinnen und Fachkrafte

Kooperation und Netzwerkarbeit

Politische Arbeit sowie Mitwirkung an MaRnahmen zur strukturellen Verbesserung der Lebenssituation besonders schutzbedurftiger gefliichteter
Menschen

Dokumentation und Mitarbeit im Datenmanagement

Mitarbeit im Qualitatsmanagement

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

* Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Rechtswissenschaften Interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

oder eine vergleichbare Qualifikation und Erfahrung (mindestens Ba- Mitarbeit in einem engagierten Team mit kollegialem Austausch und
chelorabschluss) Unterstitzung

Sehr gute Kenntnisse im Asylgesetz (AsylG), Asylbewerberleistungs- Psychologische Supervision

gesetz (AsylbLG), der EU-Aufnahmerichtlinie (2013/33/EU), in den Rechtliche Supervision sowie Fallberatungen durch eine Fachan-
Sozialgesetzblichern sowie in internationalen Menschenrechtsvertra- walt*in fiir Sozial- und Aufenthaltsrecht

gen RegelmaBige Teamsitzungen und Austauschformate

Einschldgige Erfahrung in der Beratung gefliichteter Menschen sowie Individuelle personliche und fachliche Weiterbildung

Interesse an der Verbesserung ihrer Lebenssituation 30 Urlaubstage im Kalenderjahr bei einer 5-Tage-Woche zusatzlich
Einflihlungsvermdgen, Durchsetzungskraft und die Fahigkeit zur pro- ist der 24.12. und 31.12. frei

fessionellen Abgrenzung Eine Verglitung nach dem Tarifvertrag in die_.E 10 mit jahrlichen Zu-

e Sensibilitat fir strukturelle Diskriminierung wendungen

* Ausgeprdgte Fahigkeit zur Selbstorganisation und eigenstandigem e Einen Mobilitdtszuschuss von 15 € bei Nutzung des OPNV oder Fahr-
Arbeiten rad

e |dentifikation mit dem Leitbild und den Grundsatzen der Arbeiter- * Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

wohlfahrt Mdoglichkeit von flexibler Arbeitszeitgestaltung im verbindlichen

Rahmen

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann sende uns bitte deine Bewerbung
mit Anschreiben, Lebenslauf und relevanten Qualifikationen sowie Arbeits-
zeugnissen ausschlief3lich per E-Mail bis zum 24.05.2026 mit dem Betreff
,Beratung BNS" an bewerbung@awo-mitte.de . Wir wertschatzen Vielfalt
und begriiRen daher Bewerbungen von allen Menschen mit passenden Ein-
stellungsvoraussetzungen - unabhéangig von Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Geschlecht, Religion/Weltanschauung, Beeintrachtigung,



https://awo-mitte.de/ueber-uns/
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2024/10/Lesefassung_Tarifwerk_AWO_Berlin_5-2024.pdf
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2024/10/Entgelttabellen_E_2023-2025.pdf
mailto:bewerbung@awo-mitte.de%20.%0d

Kreisverband

AWO | &eriin-wmitte e. v.

Eckdaten

Nummer: 173606

Erstelldatum: 06.05.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit
Einrichtung:

, Hochstadter StraRe 1, 13347 Berlin

Region: Berlin / Berlin

Zum / ab: ab sofort

Befristete Anstellung , befristet bis 31.12.2026
Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Wenn Sie sich bewerben,
erheben und verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten gemaf3 Art. 5
und 6 der EU-DSGVO nur zur Bearbeitung ihrer Bewerbung und fiir Zwecke,
die sich durch eine mogliche zukinftige Beschaftigung bei der AWO Kreis-
verband Berlin-Mitte e.V. ergeben. Nach sechs Monaten werden Ihre Daten
geldscht. Weitere Informationen finden Sie hier: https://www.awo-mit-
te.de/index.php/datenschutz

Ansprechpartner*in

bewerbung@awo-mitte.de
Milena Skrzedziejewska
Hochstadter StraBe 1
13347 Berlin

Telefon: 01753828524
E-Mail: bewerbung@awo-mitte.de
Internet: https://awo-mitte.de/



https://www.awo-mitte.de/index.php/datenschutz
https://www.awo-mitte.de/index.php/datenschutz
https://awo-mitte.de/

