
Mitarbeiter*in Digitalisierung (m/w/d)
Mitarbeiter*in IT (m/w/d)
Die AWO Soziale Dienste Vorpommern gGmbH ist Träger der Freien Wohlfahrtspflege, der durch aufrichtiges, wertschätzendes und orientierendes Handeln
bestimmt ist. Wir bieten Menschen Hilfe und Perspektiven in unseren Einrichtungen und mit unseren Diensten an. In der Geschäftsstelle in Stralsund suchen
wir zum 01.11.2026 Verstärkung für unser Team mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 35 Stunden: Mitarbeiter/in Digitalisierung und IT (m/w/d) (Nr. 270)

Stellenbeschreibung

  Analyse, Optimierung und Digitalisierung bestehender Geschäftsprozesse
Identifikation von Automatisierungspotenzialen und Umsetzung digitaler Lösungen
Mitarbeit bei der Einführung und Weiterentwicklung von Tools, Hard- und Software
Schnittstelle zwischen Mitarbeitenden und IT-Dienstleistern
Schulung und Unterstützung von Mitarbeitenden bei neuen digitalen Anwendungen
IT-Support, insbesondere in den Bereichen User-Management, Beratung bei Problemen und Anliegen von Mitarbeitenden
Bedarfsermittlung von Hard- und Software für Arbeitsplätze sowie deren Beschaffung

Sie bringen mit

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit einschlägiger Berufs-
erfahrung im IT-Bereich oder abgeschlossenes Studium im Bereich
Wirtschaft, Informatik, Wirtschafsinformatik oder vergleichbare Qua-
lifikation
Erste Erfahrungen im Bereich Digitalisierung, Prozessmanagement o-
der Projektmanagement von Vorteil
Affinität zu digitalen Tools und Technologien
Analytisches Denkvermögen sowie strukturierte Arbeitsweise
Verantwortungsbewusstsein sowie Kommunikations- und Organisati-
onsstärke
Eigeninitiative und Freude an Veränderungsprozessen

Wir bieten Ihnen

  Spannende Projekte im Bereich Digitalisierung und Innovation
  eine angenehme und teamorientierte Arbeitsatmosphäre
  eine Vergütung gemäß Tarifvertrag der AWO MV
  einen unbefristeten Arbeitsvertrag
  32 Tage bezahlt frei und ggf. Sonderurlaub
  Jahressonderzahlung
  vermögenswirksame Leistungen, Jubiläumszuwendungen
  betriebliche Altersvorsorge & betriebliche Krankenzusatzversicherung
  Fahrrad-Leasing mit Arbeitgeberzuschuss
  Fort- und Weiterbildung zur Förderung Ihrer beruflichen und persönli-

chen Entwicklung
  betriebliches Gesundheitsmanagement
  Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebliche Krankenversicherung ]   [ Betriebsarzt ]   [ Diensthandy ]   [ Fahr-
radleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Flexible und mobile Arbeitszeit ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ] 

 [ Homeoffice ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mobiles Arbeiten ]

Eckdaten

Nummer: 173649
Erstelldatum: 06.05.2026
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung:
Geschäftsstelle , Frankendamm 45, 18439 Stralsund
Region: Mecklenburg-Vorpommern / Vorpommern-Rügen
Zum / ab: 01.11.2026
Festanstellung
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO Soziale Dienste Vorpommern gGmbH
Steffi Meinhold
Frankendamm 45
18439 Stralsund  

Telefon: 03831/309713
E-Mail: personal@awo-vorpommern.de
Internet: www.awo-vorpommern.de 

https://www.awo-vorpommern.de

