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Sozialpdadagogische*r Assistent*in (m/w/d)

Die Frauen und Manner, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenkiichen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu
schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidari-
tat und Toleranz gepragt ist. Diese flnf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Veranderungen lberdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-
gleichheiten lberwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermdglichen. Im Mittelpunkt der Ar-
beit steht seit jeher der Mensch. Weitere Informationen zum Engegemant der AWO Schleswig-Holstein finden Sie

unter https://www.awo-sh.de/ueber-uns-kinderbetreuung# Unsere Einrichtungen sind geeint durch die gleichen Werte, unterscheiden sich aber durch eine b-
unte Vielfalt an padagogischen Schwerpunkten (Wald- und Bewegungskitas, Bilingualtitat etc.) Zusdtzlich hat die AWO das Ziel, alle Kindertageseinrichtun-
gen nach dem Prinzip ,Die Kinderstube der Demokratie” als Partizipations-Kitas zu zertifizieren. Dieses modellhafte Vorgehen wurde von der

Organisation HundrED 2017 als eines der weltweit innovativsten Bildungsprojekte ausgezeichnet.

Stellenbeschreibung

Unsere AWO Kita Lowenzahn in Grofienaspe ist ein lebendiger Ort, an dem Kinder mit viel Raum fiir Kreativitat, Mitbestimmung und Selbstentfaltung auf-
wachsen. In unserer Partizipationskita stehen die Kinder und ihre individuellen Bildungsprozesse im Mittelpunkt. Wir sind fester Bestandteil der Dorfgemein-
schaft und gestalten mit einem engagierten Team eine Umgebung, in der Kinder, Eltern und Fachkrafte sich gleichermafen wohlflihlen. Besonders stolz sind
wir auf unser grofdziigiges AuRengeldande - drinnen wie draufen wird bei uns mit allen Sinnen gelernt und gelebt. In dieser tollen Kita haben wir einen Platz
frei! EEWir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine*Sozialpadagogische®n Assistent*in (m/w/d)

e 20-30h/Woche - das konnen wir individuell miteinander abstimmen

* Die Stelle ist eine Schwangerschaftsvertretung mit anschlieffender Elternzeitvertretung

e daher zunachst befristet bis 31.12.26 - im Anschluss vermutlich Verlangerung um ein 1,5 Jahre
e Sehr gute Aussichten auf Entfristung, da wir einen Krippenneubau bekommen

Deine Aufgaben:

e Du bist dann in Springerfunktion im Ele- Wald- und Krippenbereich - Langeweile ausgeschlossen
e Dadurch gilt fur SPA eine hohere Tarifeingruppierung in FKB 4 statt FKB 3

e Aktive Mitgestaltung und Umsetzung unseres partizipativen Konzepts

e Unterstltzung bei der Weiterentwicklung unserer Einrichtung

e Zusammenarbeit mit Eltern auf Augenhdhe

Klingt gut, oder? Dann wird es Zeit, dass wir uns kennenlernen! :)

Du bringst mit Wir bieten Dir
Wir freuen uns, wenn du: Was wir dir bieten:

ein kreativer, empathischer Mensch bist, der das Wohl der Kinder in Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem offenen

den Mittelpunkt stellt und kreativen Team
e aufmerksam und hilfsbereit bist - Armel hochkrempeln steht jedem * Einen Arbeitsplatz mit viel Raum fiir Mitgestaltung und eigene Ideen

gut :) * Ein herzliches Miteinander, in dem Mitbestimmung auch bei den Mit-
e mit Herz und Verstand die Partizipation der Kinder aktiv fordern arbeitenden zahlt

mochtest * Ein besonderes padagogisches Konzept und ein auBergewdhnliches
e ein gutes Gesplr flr die unterschiedlichen Bedurfnisse von Kindern Aufiengelande

mitbringst * Maglichkeiten zur fachlichen Weiterentwicklung

Teamarbeit schatzt und dich mit Offenheit, Engagement und Verant-
wortungsbewusstsein einbringst Attraktive Fortbildungsmdoglichkeiten

Freude daran hast, dich in einem sich entwickelnden Umfeld einzu- Rabatte bei unglaublich vielen Partnern mit corporate benefits
bringen * Job-Ticket - auch als besonders verglinstigtes Deutschlandticket

Bezahlung nach dem AWO-Haustarifvertrag

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist gepragt von unseren Werten
Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begriiten daher ausdriicklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. Haben wir Dein Interesse geweckt? Wir freuen uns auf deine Be-
werbung! Kontakt: Fiir Riickfragen steht dir Frau Yvonne Jonetat unter der
Telefonnummer 04327/552 oder per E-Mail unter kita-loewenzahn-grossen-



https://www.awo-sh.de/ueber-uns-kinderbetreuung
https://www.awo-sh.de/leitbild--werte
https://www.awo-sh.de/schwerpunkte
https://www.awo-sh.de/partizipation
https://hundred.org/en/innovations/democratic-kindergartens
mailto:kita-loewenzahn-grossenaspe@awo-sh.de

G :

aspe@awo-sh.de gerne zur Verfligung.

Deine Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [Jahressonderzah-
lung] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Regenerations-Ausgleichs-Tag] [ Re-
generationstage ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 173747 Bewerbungen bitte ausschliefilich iiber das AWO Online-Portal
e Erstelldatum: 25.07.2026 Yvonne Jonetat
e Fachbereich: Einrichtungen fur Kinder und Jugendliche Heidmihler Weg 14
e Einrichtung: 24623 Grofienaspe
AWO Kita Lowenzahn , Heidmuhler Weg 14, 24623 Grofienaspe
® Region: Schleswig-Holstein Telefon: 04327552
e Zum / ab: zum ndchstmdglichen Zeitpunkt E-Mail: kita-loewenzahn-grossenaspe@awo-sh.de

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption , befristet bis zur Riickkehr
einer Kollegin
Teilzeit - flexibel


mailto:kita-loewenzahn-grossenaspe@awo-sh.de

