: AWO :g(ean:‘e‘isnr:hlt.;?ge GmbH

Mitten in Durlach, nur einen kurzen Spaziergang von der charmanten Altstadt entfernt, liegt das AWO Haus am Blumentor - ein Ort, an dem Menschen im
Alter ein liebevolles Zuhause finden. Seit dem 1. Januar 2025 gehort das Haus zu den Einrichtungen der AWO Karlsruhe und erganzt unser Angebot mit ei-
nem besonderen Fokus auf familidare Atmosphare und hochwertige Pflege. Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen Wirde, Selbstbestimmung und Lebensquali-
tat jedes einzelnen Menschen. Unser Grundsatz lautet: ,So viel Hilfe wie nétig, so viel Selbststandigkeit wie moglich.”

Unterstltzen auch Sie unsere Arbeit fiir die Menschen in Karlsruhe und verstarken unser Team ab dem 01.07.2026! Examinierte Pflegefachkraft (m/w/d)
Beschaftigungsumfang 100 %, befristet fiir ein Jahr

Kennziffer: 0001_000929 lhre Aufgaben

« Fachgerechte Durchfihrung von Grund- und Behandlungspflege

« Umsetzung arztlicher Anweisungen (z.B. Medikamentenstellung und -verabreichung)
« Flhren von der Pflegedokumentation und Ermittlung des Pflegebedarfs

 Beratung von Bewohner*innen und deren Angehdrigen

Das zeichnet Sie aus

« Eine abgeschlossene 3-jahrige Ausbildung als Pflegefachkraft (z.B. Gesundheits- und Krankenpfleger®in, Al-

tenpfleger*in oder Pﬂegefachfrau/—mannz
« Ausgepragtes Bewusstsein fur Pflegequalitat und Betreuung
« Eine wertschatzende Kommunikation und ein einfihlsamer Umgang mit den Bewohnern
« Strukturierte Arbeitsweise, Belastbarkeit, Geduld und Freude im Team zu arbeiten
« Flexibilitat bezuglich der Arbeitszeit sowie die Bereitschaft zum Schicht- und Wochenenddienst

Das bieten wir Ihnen

Beschaftigungsumfang 100% - entspricht wochentlich 38,5 Stunden

Die Stelle ist zundchst befristet. Wir sind jedoch bestrebt, unseren Mitarbeiter*innen nach Mdéglichkeit eine verlassliche und langfristige Perspektive
zu bieten.

Entgelt entsprechend nach Qualifikation und Berufserfahrung zwischen ca. 3705€ - 4482€ (entspricht P 8 TV6D-VKA bei Vollzeit) zzgl. Pflegezulage
sowie Jahressonderzahlung

29 Urlaubstage, zusatzlich sind der 24.12 und der 31.12 arbeitsfrei

Pramie ,Kommen aus dem Frei*

Unterstltzung durch ein engagiertes Team

« Vielseitige interne und externe Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten sowie verschiedene Verbands- und
Firmenveranstaltungen

Mdoglichkeiten zur Beteiligung und Mitgestaltung durch hierarchie- und bereichsubergreifende Partizipati-

onsformate (AWO ImPro)
« Attraktive Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge, JobRad, VWL-Zuschuss und viele weitere Vortei-

le fur Mitarbeitende .
« Gute Parkmdglichkeiten und Anbindung an den offentlichen Personennahverkehr (OPNV)

Stellenbeschreibung

lhre Vorteile

[ Corporate Benefits ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Fahrradleasing] [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [Jahressonderzahlung] [ Betriebli-
che Altersvorsorge ] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Tarifliche Vergiitung] [Vermdgenswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 173763 AWO Karlsruhe gGmbH
e Erstelldatum: 12.05.2026 Anastasia Bezrucencova
® Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens Rahel-Straus-Strafie 2
e Einrichtung: 76137 Karlsruhe
AWO Karlsruhe gGmbH , Blumentorstrafie 18, 76227 Karlsruhe
* Region: Baden-Wirttemberg / Karlsruhe Telefon: 072135007105
e Zum /ab:01.07.2026
¢ Befristete Anstellung
* Vollzeit


https://www.awo-karlsruhe.de/einrichtungen/haus-am-blumentor/
https://www.awo-karlsruhe.de/vorteile-mitarbeitende/
https://www.awo-karlsruhe.de/vorteile-mitarbeitende/

