Sozialpdadagogische*r Assistent*in (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)

Die Frauen und Manner, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenkiichen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu
schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidari-
tat und Toleranz geprdgt ist. Diese flnf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Veranderungen lberdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-
gleichheiten Gberwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermdglichen. Im Mittelpunkt der Ar-
beit steht seit jeher der Mensch. Weitere Informationen zum Engegemant der AWO Schleswig-Holstein finden Sie

unter https://www.awo-sh.de/ueber-uns-kinderbetreuung# Unsere Einrichtungen sind geeint durch die gleichen Werte, unterscheiden sich aber durch eine b-
unte Vielfalt an padagogischen Schwerpunkten (Wald- und Bewegungskitas, Bilingualtitat etc.) Zusatzlich hat die AWO das Ziel, alle Kindertageseinrichtun-
gen nach dem Prinzip ,Die Kinderstube der Demokratie” als Partizipations-Kitas zu zertifizieren. Dieses modellhafte Vorgehen wurde von der

Organisation HundrED 2017 als eines der weltweit innovativsten Bildungsprojekte ausgezeichnet.

Stellenbeschreibung

Sie suchen nicht einfach nur einen Job, sondern einen Ort, an dem Sie wirklich etwas bewegen kénnen? Willkommen in der AWO Kita ,Hanna Lucas®! Wir
sind ein ,Haus fir alle” - und das ist kein Schlagwort. Wir meinen das ernst. Familien stehen im Mittelpunkt unserer Arbeit — und wir als Team bringen dafir
nicht nur padagogisches Know-how mit, sondern auch Kompetenzen in Beratung und Begleitung. Vielfalt ist fir uns kein Konzept auf dem Papier, sondern
gelebter Alltag. Das gilt fir Kinder & Familien und unsere Mitarbeitende dirfen und sollen sich mit ihren Ideen, Starken und Perspektiven einbringen - und
werden gehort. Partizipation endet bei uns nicht bei den Kindern. Auch Sie gestalten aktiv mit. Was uns besonders macht?

Unser offenes Konzept verbindet Freiheit und Sicherheit: Die Kinder entdecken verschiedene Funktionsraume und wahlen ihre Aktivitaten selbstbestimmt.
Gleichzeitig haben sie ihren festen ,Heimathafen” - eine Bezugsgruppe, in der sie sich geborgen flihlen. Und auch drauften wird es nie langweilig: Unser
groRRes AuRengeldnde ladt zum Entdecken ein. Und wenn Sie Lust auf noch mehr Natur haben - die Elbe ist direkt in der Nahe. Wir sind eben im wahrsten
Sinne des Wortes ein bisschen ,nah am Wasser gebaut”. Eine Kollegin ist gerade schwanger und wird dann in Elternzeit gehen, daher suchen wir eine*n

Sozialpadagogische*n Assistent*in (m/w/d) oder staatlich anerkante*n Erzieher*in (m/w/d)

Was Sie bei uns erwartet:

® 39h Vollzeitstelle - mit allen Vorteilen unseres Tarifvertrages

e zundchst befristet bis 31.12.2027 - mit ernstgemeinter Option auf Entfristung

e wir haben schon mehrere Kolleg*innen entfristet und werden auch bei Ihnen jede Mdglichkeit dazu nutzen

¢ Ein offenes, wertschatzendes Team, das Sie willkommen heif3t

® Raum fiir Ihre Ideen, Talente und padagogischen Schwerpunkte & vielfdltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
e Echte Mitbestimmung - auch als neues Teammitglied

Klingt nach einem Ort, der zu lhnen passt? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

¢ Abgeschlossene Ausbildung zum/zur staatlich anerkannte®n Erzie- Einen sinnstiftenden Arbeitsplatz, bei dem Sie sich fiir gerechte
her*in oder SPA Chancen auf Bildung, Teilhabe und Demokratie einsetzen kénnen
* Freude an offener Arbeit und partizipativer Pddagogik Einkommen mit Perspektive: Durch unsere Orientierung

e Sie stecken voller Ideen und wollen gestalten und nicht einfach nur am TVaD profitieren Sie von tariflichen Erhhungen und sicheren Ge-
den Tag verstreichen lassen haltsstrukturen
¢ Sie haben Lust, im Team zusammenzuarbeiten - miteinander nicht ¢ Erholung ist wichtig! Daher bieten wir: 30 Tage Urlaub

jeder fir sich + 2 Regenerationstage + 2 Umwandlungstage + Heiligabend & Silve-
ster komplett frei (statt nur halbe Tage)

Weihnachtsgeld und Sonderzahlungen

einen Zuschuss zum Deutschlandticket, damit Sie entspannt und um-
weltfreundlich zur Arbeit kommen

Rabatte und richtig viele Vergiinstigungen Uber Corporate Benefits
Fort- und Weiterbildungen: Wir fordern lhre Karriere mit internen
und externen individuellen Weiterbildungsangeboten

Ein gutes Miteinander - Wir legen Wert auf eine Atmosphare, in der
sich jede*r willkommen flhlt

Wir sind schon total gespannt auf Ihre Bewerbung!


https://www.awo-sh.de/ueber-uns-kinderbetreuung
https://www.awo-sh.de/leitbild--werte
https://www.awo-sh.de/schwerpunkte
https://www.awo-sh.de/partizipation
https://hundred.org/en/innovations/democratic-kindergartens
https://www.spd-geschichtswerkstatt.de/wiki/Hanna_Lucas

G :

lhre Vorteile

[ 2.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Benefits] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]
[ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Regenerationstage] [ Tarifliche Vergiitung]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 174359 AWO Kita Hanna Lucas
e Erstelldatum: 15.06.2026 Anja Amende
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Pulverstrafie 83
e Einrichtung:AWO Kita Hanna Lucas Wedel 22880 Wedel
e Region: Schleswig-Holstein
e Zum / ab: zum ndchstmdglichen Zeitpunkt Telefon: 04103 180099 10
¢ Zunichst befristet mit Ubernahmeoption , befristet bis 31.12.2027 E-Mail: Kita-Hanna-Lucas@awo-sh.de

mit Option auf Verlangerung / Entfristung
Vollzeit



