AWO Nordhessen

BICH GEH JETZT ZUR AWO - weil meine Arbeit wichtig ist. Komm zur AWO Nordhessen, wo Du innovative padagogische Konzepte mitgestalten und umset-
zen kannst. In unseren Kitas sind Kinder aller Nationen, Kulturen und Religionen willkommen. Als tberkonfessioneller Trager vermitteln wir Toleranz, Soli-
daritat, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Jede Kita hat dabei einen eigenen besonderen Schwerpunkt - hier ist Deine Chance!stellv. Kita-Leitung / Er-
zieher*in fiir Bewegungs-KitaWir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n staatl. anerkannte*n Erzieher*in in Funktion der stellv. Kita-Leitung

(m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit zur Verstarkung unserer Kita Lossespatzen in Helsa.Unsere Kita Lossespatzen legt groRen Wert auf Bewegung, Naturverbun-
denheit und vielfaltige Erfahrungen. Die Kinder sind taglich drauf3en im Garten, erleben einmal im Jahr eine Waldwoche und kénnen in unserer Waldgruppe
LFuchsbau“ sogar ganzjahrig im Bauwagen am Waldrand ihre Kita-Zeit verbringen. Mit einer Krippengruppe, einer altersgemischten Gruppe, zwei Regelgrup-
pen und der Waldgruppe bieten wir ein breites Spektrum an padagogischen Méglichkeiten. Zudem pflegen wir eine herzliche Kooperation mit einem nahe-
gelegenen Seniorenheim: Einmal im Monat besuchen wir die Senior*innen - und sie uns. Deine Aufgaben bei uns

Fiihrungsverantwortung und Personalmanagement: Du begegnest unseren Mitarbeiter*innen auf Augenhéhe und bist dabei u.a. verantwortlich fiir
das Bewerbermanagement, Mitarbeitergesprache, die Erstellung von Zeugnissen sowie die Kommunikation in der Kita.

Du bist Ansprechpartner*in: Deine Tir ist offen fir die Anliegen der Mitarbeiter*innen. Zudem reprasentierst Du unsere Kita nach auf3en und unter-
stiitzt bei der Offentlichkeitsarbeit (z.B. beim Erstellen von Social Media-Beitrdgen).

Zusammenarbeit innerhalb der AWO: Du nimmst an Leitungsrunden mit anderen Einrichtungsleiter*innen teil und bist im stetigen Austausch mit der
Abteilung Kinder- und Jugendhilfe in der AWO-Geschaftsstelle.

Administrative Aufgaben: Du erledigst die Bedarfsplanung, Aufnahme- und Abmeldeverfahren sowie die Bereitstellung von relevanten Informationen
(z.B. KiF0G, Mitarbeiterlisten, Belegungsstatistik).

Den Kita-Alltag managen: Du verantwortest die Planung, Organisation und Durchfiihrung des Tagesablaufes sowie besonderer (Outdoor-)Aktivitaten.
Weiterentwicklung und Umsetzung padagogischer Konzepte: Du bringst Deine Erfahrungen in die Planung, Umsetzung und Vertiefung der padagogi-
schen Schwerpunkte ein und steuerst gezielt die Weiterentwicklung der padagogischen Qualitat der Kita.

Deine Vorteile bei uns

Unterstiitzung bei der AWO: Die Geschaftsstelle in Kassel, v.a. die Abteilung Kinder- und Jugendhilfe, sowie eine interne Fachberatung unterstiitzen
Dich bestmdglich bei Deinem Einstieg und Deinen Leitungsaufgaben.

Ein sicherer Arbeitsplatz mit attraktiver Vergiitung: Zum Grundgehalt kommen die Leitungs-Funktionszulage, Urlaubsgeld, eine jahrliche Zuwendung
und umfangreiche Sozialleistungen hinzu. Hierzu beraten wir Dich gerne!

Ausreichend Zeit und Freiheit in der padagogischen Arbeit: Du bekommst die Moglichkeit Dich und Deine Ideen zur Weiterentwicklung der Einrich-
tung einzubringen.

Ob ,Kita-Management“ oder ,Fiihrungs- und Leitungskompetenzen®: Wir férdern Deine berufliche Entwicklung mit zahlreichen Fort- und Weiterbil-
dungsangeboten, die Deinen Interessen entsprechen.

Wertschatzung, Toleranz und mehr Miteinander: Wir sind stolz auf unser vielseitiges und dynamisches Team. Zusammenhalt, Wertschatzung und eine
offene Gesprachskultur machen den Team Spirit aus. Bei der AWO kannst Du so sein, wie Du bist!

Die AWO Nordhessen trdgt bereits Verantwortung fiir rund 3.000 Mitarbeitende: Ob fiir Deine berufliche Entwicklung und bei der Vereinbarkeit von
Familie und Beruf - wir bieten Dir die Vorteile eines erfolgreichen sozialen Unternehmens.

Dein Profil fiir uns

¢ Du bist staatlich anerkannte®r Erzieher*in, Sozialpadagog®in, Heilpadagog®in, Heilerziehungspfleger*in oder hast eine vergleichbare Ausbildung.

* Du besitzt erste Leitungserfahrungen und bist bereit den nachsten Schritt zu gehen und mehr Verantwortung zu iibernehmen.

¢ Du hast Erfahrung mit dem hessischen KifoG, Integrationsantrdagen sowie dem Erstellen von Belegungsstatistiken.

¢ Du findest Projektarbeiten mit Kindern spannend und Dir ist die Bedeutung von Elternarbeit bewusst.

¢ Du kommunizierst wertschatzend und forderst gezielt eine positive Teamkultur und Arbeitsatmosphare.

¢ Du identifizierst Dich mit den Werten der AWO: Wir treten fir Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidaritat und Toleranz ein. Wir machen keine Un-
terschiede in Herkunft, Geschlecht, sexueller Orientierung oder Religion. Wir fordern die Vielfalt und Einzigartigkeit, die jeder Mensch mitbringt.

Du mochtest mehr tiber Deine Chancen bei der AWO erfahren? Bewirb Dich noch heute mit unserem Online-Formular bis zum 31.07.2026! Wir melden uns
darauf zeitnah bei Dir flir ein gemeinsames Gesprach zum Kennenlernen. Du hast Fragen? Wende Dich direkt an die Abteilungsleitung der Kinder- und Ju-
gendhilfe Frau Nancy Schmidt unter 0561/5077-220.AWO gemeinniitzige Gesellschaft

fiir soziale Einrichtungen und Dienste

in Nordhessen mbH

Kinder- und Jugendhilfe

z.Hd. Frau Schmidt

Wilhelmshoher Allee 32a

34117 Kasselwww.karriere.awo-nordhessen.de Bitte sende Deine Bewerbungsunterlagen per Post immer in Kopie und nicht in Mappen mit Originalen. Es er-
folgt keine Riicksendung. Alle tUberlassenen Daten werden unter Beachtung des Datenschutzes behandelt und geldscht bzw. vernichtet.

Stellenbeschreibung


http://www.karriere.awo-nordhessen.de/
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Eckdaten

Nummer: 174489

Erstelldatum: 13.05.2026

Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

AWO gemeinntltzige Gesellschaft fiir soziale Einrichtungen und Dien-
ste in Nordhessen mbH , Frobelstrafie 4, 34298 Helsa
Region: Hessen / Kassel

Zum / ab:13.05.2026

Festanstellung

Vollzeit

Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in

AWO gemeinniitzige Gesellschaft fiir soziale Einrichtungen und Dienste in
Nordhessen mbH
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.



