AWO Mittelrhein
AWO | GESA GmbH

Elektriker*in (m/wl/d)
Haustechniker *in (m/w/d)

Das Wichtigste auf einen Blick:
[ AWO Marie-Juchacz-Zentrum, Rhonestr. 5, 50765 Koln] [ Region: Nordrhein-Westfalen / KéIn ]
[Zum I ab: 01.06.2026 ] [ Nach Vereinbarung] [ Vollzeit]

Vollzeit (39 Stunden/Woche)

Lust auf Technik und gute Taten? Wir suchen Menschen, die mit handwerklichen Geschick und Freude am Umgang mit Menschen unser Zuhause fiir Seniorin-
nen und Senioren reibungslos funktionieren lassen.

Deine Rolle in unserer Einrichtung

Als Haustechniker*in kimmerst du dich um Wartungsarbeiten und fiihrst eigenverantwortlich handwerkliche Arbeiten und Kleinreparaturen durch. Du stellst
einen technisch ordnungsgemafien Zustand der Raumlichkeiten und der Auenanlagen sicher. Mit der Umsetzung und Einhaltung von Qualitdts- und Sicher-
heitsstandards bist du vertraut und du begleitest behordlich notwendige Priifungen. Bei Bedarf stehst du im Austausch mit unserem Team der AWO Wohn-
Bau GmbH und bist deren Ansprechperson, wenn es um Arbeiten in und an unserem Gebdude geht. Den Einsatz von Fremdfirmen koordinierst du sicher und
kontrollierst deren durchgefiihrten Arbeiten. Gelegentlich hast du auch Rufbereitschaft (ca. 1 Mal im Monat), welche mit Freizeitausgleich und Pauschalver-
gutung ausgeglichen wird. Durch deine Arbeit schaffst du eine sichere und wohnliche Atmosphare flir unsere Bewohner*innen.

Bewirb dich noch heute!

Klicke auf ,Jetzt online bewerben® und sende uns bitte deinen Lebenslauf, deine Ausbildungsurkunde und Arbeitszeugnisse zu. Wenn du deine Unterlagen
nicht griffbereit hast, nutze gerne die Expressbewerbung ohne Unterlagen. Bei Fragen steht dir unser Recruiting Team gerne zur Verfligung:
0221-57998-765 ~ BEVhatsApp ~ K E-Mail

Du bringst mit Was dich erwartet
* Gesellen- oder Facharbeiterbrief, vorzugsweise in einem Beruf der ¢ Vergiitung gema TV AWO NRW inklusive der Sonderleistungen wie
Elektronik, Mechatronik oder eine dhnliche anerkannte elektrotech- z. B. Jahressonderzahlungen, Zusatzurlaub, Krankengeldzuschuss, Ju-
nische Ausbildung (gerne auch Berufseinsteiger) bilaumszuwendung
¢ Eine positive Grundeinstellung zu alten und pflegebediirftigen Men- * Betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermdgenswirksame Lei-
schen. stungen
¢ Freundliches und kompetentes Auftreten gegeniiber Bewohner*innen * 30 Tage Urlaub und ein zusatzlicher Regenerationstag

und Dienstleister*innen Verlassliche Arbeitszeiten

Eine vorausschauende und selbststandige Arbeitsweise. Ein Lebensarbeitszeitkonten fiir deine Work-Life-Balance (personli-
Du verfligst Uber giiltige Fahrerlaubnis fiir PKW (Klasse B). ches Zeitwertkonto)

Mdglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)

Gesundheitstage und Firmenevents fiir ein spannendes Teambuil-
ding

Eine intensive Einarbeitung

Individuelle Férderung sowie ein umfangreiches Weiterbildungsan-
gebot u. a. in unserer AWO Akademie

Deine Vorteile

[ coaching] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrs-
anbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kantine] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Primie fiir Mitarbeitendenwer-
bung] [ Rabattiertes Essen] [ Regenerationstage] [ Tarifliche Vergiitung]
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Eckdaten

Nummer: 174536

Erstelldatum: 29.05.2026

Fachbereich: Verwaltung

Einrichtung:

AWO Marie-Juchacz-Zentrum , Rhonestr. 5, 50765 Kéln
Region: Nordrhein-Westfalen / Koln

Zum / ab: 01.06.2026

Nach Vereinbarung

Vollzeit

Gehalt: TV AWO NRW EG 6 oder EG 8 (ca. 3.000 bis 4.000 EUR brutto
pro Monat, abhdngig von Ausbildung und Erfahrung)

Ansprechpartner*in
AWO GESA GmbH
Philip Esser
Rhonestr. 5

50765 Kéln

Telefon: 022157998765
E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
Internet: www.awo-gesa.de/#karriere
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