
Pädagogische Fachkraft auf Honorarbasis (m/w/d)

Das Wichtigste auf einen Blick:
 [ Beschäftigungsförderung, Friedrich-Ebert-Straße 200, 42549 Velbert ]   [ Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Mettmann ]

 [ Zum / ab: 01.06.2026 ]   [ Befristete Anstellung ]   [  Teilzeit - flexibel ]

Du bist kommunikativ und hast Freude an der Arbeit in der Erwachsenenbildung sowie im Bewerbungscoaching? Dann bist du bei uns genau richtig! Wir su-
chen eine Pädagogische Fachkraft (m/w/d) auf Honorarbasis in Teilzeit mit 30 Wochenstunden für unsere Maßnahme in Velbert Mitte. Unterstütze uns dabei,
arbeitsuchende Frauen mit Kindern in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu integrieren. Die Stelle ist im Rahmen einer Vertretung zunächst für ein paar Wo-
chen befristet - jedoch mit Option auf Verlängerung.

Diese Aufgaben übernimmst du:

Durchführung von Schulungen in einer Gruppe
Berufsorientierung und Bewerbungstraining in Verbindung mit dem Bewerber*innenportal der Bundesagentur für Arbeit (BA)
Vermittlung von Informationen über weitere Online-Angebote der Bundesagentur für Arbeit
Aufbau bzw. Steigerung einer IT- und Medienkompetenz der Teilnehmer*innen
Förderung der berufsbezogenen deutschen Sprache
Durchführung von Übungen zu genannten Themen wie bspw. das Führen von Vorstellungsgesprächen

Unser Ziel: Im Rahmen einer individuellen Fördermaßnahme möchten wir (allein-)erziehende Frauen dabei unterstützen, eine Beschäftigung zu finden. 

Das bringst du mit:

Abgeschlossene relevante Ausbildung oder Studium
Berufserfahrung in der Aus- und Weiterbildung (vorzugsweise in der
Erwachsenenbildung)
Gutes Ausdrucksvermögen in der deutschen und englischen Sprache
in Wort und Schrift
Gute Kenntnisse in der Anwendung relevanter IT-Programme
Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, hohe Toleranz gegenüber
unterschiedlichen Kulturen sowie Empathie für die Herausforderun-
gen der Teilnehmer*innen
Teamfähigkeit, Flexibilität, sowie Konflikt- und Motivationsfähigkeit

Darauf kannst du dich freuen:

Flexibilität hinsichtlich deiner Arbeitszeiten im Rahmen der Maßnah-
me-Bedingungen (montags bis freitags)
Eine faire Vergütung (nach individueller Absprache)
Möglichkeit auf weitere Einsätze in Vertretungszeiten (auf Honorar-
basis)
Kompetentes und gut geschultes Team
Regelmäßiger Austausch mit der Leitung
Innovative Projekte
Persönliche Wertschätzung und ein gutes Arbeitsklima

Eckdaten

Nummer: 175069
Erstelldatum: 21.05.2026
Fachbereich: Ausbildungs-, Fort- und Weiterbildungsstätten für so-
ziale und pflegerische Berufe
Einrichtung:
Beschäftigungsförderung , Friedrich-Ebert-Straße 200, 42549 Velbert
Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Mettmann
Zum / ab: 01.06.2026
Befristete Anstellung , befristet bis im Rahmen einer Vertretung zu-
nächst für ein paar Wochen (flexibel in Absprache)
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

Bewerbungen über die Karriereseite der AWO Mettmann - www.awo-kreis-
mettmann.de
Michaela Geßen
Bahnstraße 59
40822 Mettmann  

Telefon: 02104/9707-62
Internet: www.awo-kreis-mettmann.de 

https://www.awo-kreis-mettmann.de

