
 
  Die Arbeiterwohlfahrt (AWO) gehört zu den sechs Spitzenverbänden der Freien Wohlfahrtspflege in Deutschland. Wir setzen uns als überkonfessioneller
Verband für Gerechtigkeit, Gleichheit, Toleranz, Freiheit und Solidarität in unserer Gesellschaft ein. Mit 90 Einrichtungen im Karlsruher Stadtgebiet bieten
wir ein umfangreiches, hochqualifiziertes Dienstleistungsspektrum für alle Lebenslagen, das in der AWO Karlsruhe gemeinnützigen GmbH organisiert ist.
Mehr als 1.600 hauptamtlich Mitarbeitende sind die Grundlage unserer erfolgreichen Arbeit für die Menschen in Karlsruhe und tragen mit ihrem großen Ein-
satz und Engagement zur Unternehmensentwicklung bei. Verstärken Sie unser Team in Karlsruhe ab sofort und unterstützen Sie unsere Arbeit für die Men-
schen vor Ort durch die gezielte Weiterentwicklung des Unternehmenscontrollings mit Schwerpunkt Gesundheit und Pflege. Controller (m/w/d) Beschäfti-
gungsumfang 75-100 %, unbefristet
  Kennziffer: 0001_000930
  Ihre Aufgaben

Erstellung der jährlichen Wirtschaftsplanung in Zusammenarbeit mit den Geschäftsbereichen
Durchführung von Plan-Ist-Analysen sowie betriebswirtschaftlichen Ad-hoc-Analysen und Abstimmung mit
den Geschäftsbereichen
Erstellung von Auswertungen und Vorlagen für die Geschäftsleitung
Mitarbeit bei den Monats- und Jahresabschlüssen sowie bei der Jahresabschlussprüfung
Monatliches Berichtswesen an die Geschäftsbereiche
Betriebswirtschaftliche Beratung und Unterstützung unserer Einrichtungen
Ausbau und Weiterentwicklung der bestehenden Reporting-Systeme
Mitwirkung bei Vergütungssatzverhandlungen

  Das zeichnet Sie aus

Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre, Controlling, Finanzen oder vergleichbare
Qualifikation
Praxisorientierte Berufserfahrung im Controlling, idealerweise im sozialen Bereich (stationäre und ambulan-
te Pflege)
Anwenderkenntnisse in der Finanzsoftware (z. B. eGecko) sowie ein sicherer Umgang mit Excel – einschließ-
lich der Anwendung komplexer Funktionen, Pivot-Analysen und datenbasierter Auswertungen
Idealerweise verfügen Sie über Kenntnisse der Gesundheits- und Sozialwirtschaft
Ausgeprägtes Zahlenverständnis, analytisches und konzeptionelles Denkvermögen
Sorgfältige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise sowie die Fähigkeit zur kollegialen Zusam-
menarbeit im interdisziplinären Umfeld

  Das bieten wir Ihnen 

Verantwortung - Übernehmen Sie eine zentrale Rolle mit einem Beschäftigungsumfang von 75–100 %
(29,25 bis 39 Wochenstunden)
Vergütung & Urlaub - Es erwartet Sie ein Entgelt entsprechend Qualifikation und Berufserfahrung zwischen
ca. 4.648 € und 5.474 € (EG 12 TVöD-VKA bei Vollzeit) zzgl. Jahressonderzahlung, 29 Urlaubstage sowie bis
zu drei AZV-Tage; zusätzlich sind der 24.12. und 31.12. arbeitsfrei.
Gestaltungsfreiheit & Arbeitsumfeld - Profitieren Sie von flexiblen Arbeitsbedingungen mit der Möglichkeit
zum mobilen Arbeiten sowie einem modernen und ergonomisch ausgestatteten Arbeitsplatz mit guten Park-
möglichkeiten Vorort.
Impact - Arbeiten Sie in einem unterstützenden, engagierten Team und leisten Sie durch Ihre Tätigkeit einen
wertvollen Beitrag zu wirkungsvollen sozialen Strukturen.
Weiterentwicklung - Nutzen Sie vielseitige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie die Chance zur ak-
tiven Mitgestaltung durch bereichsübergreifende Partizipationsformate (AWO ImPro).
Benefits - Ergänzt erhalten Sie zahlreiche attraktive Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge, Job-
Rad, VWL-Zuschuss und viele weitere Vorteile für Mitarbeitende.

Stellenbeschreibung

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebsarzt ]   [ Corporate Benefits ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Jahressonderzah-
lung ]   [ Flexible und mobile Arbeitszeit ]   [ Homeoffice ]   [ Tarifliche Vergütung ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]

https://www.awo-karlsruhe.de/
https://www.awo-karlsruhe.de/vorteile-mitarbeitende/
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