
Freigestellte*r Praxisanleiter*in (m/w/d)
Pflegefachkraft (m/w/d)
Für unser AWO Seniorenzentrum Michael-Herler-Heim in Singen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Stellenbeschreibung

Freigestellte Praxisanleitung / Ausbildungsbeauftragte (m/w/d) mit koordinierenden Aufgaben in Teilzeit oder Vollzeit
(Kernarbeitszeit Montag bis Freitag)

Unsere Ausbildungsarbeit ist uns wichtig. Deshalb schaffen wir Rahmenbedingungen, in denen Praxisanleitung nicht „nebenbei“, sondern mit Zeit, Struktur
und hoher fachlicher Qualität stattfinden kann. Die bisherige Stelleninhaberin ist weiterhin im Haus, sodass eine verlässliche Übergabe und ein guter Ein-
stieg gewährleistet sind. 

Ihre Aufgaben

Freigestellte Praxisanleitung und koordinierende Aufgaben im Rahmen der Ausbildung
Planung, Strukturierung und Evaluation der praktischen Anleitung
Begleitung, Förderung und Reflexion von Auszubildenden in der generalistischen Pflegeausbildung sowie in der Pflegeassistenzausbildung
Enge Zusammenarbeit mit den Praxisanleitern, den Wohnbereichen, der Pflegedienstleitung und weiteren beteiligten Schnittstellen
Mitwirkung im Pflegecontrolling im Rahmen der Begleitung der Auszubildenden
Mitwirkung an der Weiterentwicklung und Sicherung unserer Ausbildungsstrukturen
Erstellung und Betreuung der Fortbildungsplanung für das gesamte Pflegeteam
Organisation, Dokumentation und Umsetzung von Ausbildungsprozessen
Ansprechpartnerin für Auszubildende, Praxisanleiterinnen und Kooperationspartner

Sie bringen mit

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung in der Pflege
Anerkennung als Praxisanleiter bzw. Bereitschaft, diese Rolle mit
Freude und Verantwortungsbewusstsein auszufüllen
Interesse an koordinierenden Aufgaben und an der Weiterentwick-
lung von Ausbildungsqualität
Strukturierte, gewissenhafte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und ein wertschätzender Um-
gang mit Menschen
Freude an der Begleitung von Auszubildenden und an pädagogischen
Aufgaben

Wir bieten Ihnen

Wir bieten

Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag der AWO Baden-Würt-
temberg, EG P9 inkl. Jahressonderzahlung
Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit mit Gestaltungs-
spielraum
Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld mit kollegialem Miteinander
Übernahme und Weiterführung bereits bestehender, stabiler und be-
währter Ausbildungsstrukturen
Eine umfangreiche, gewissenhafte und strukturierte Einarbeitung
Ein engagiertes Team, in das Sie gut eingebunden werden
Kernarbeitszeit: Montag bis Freitag, insgesamt 38,5 Stunden / Woche
(in Vollzeit)
Zusätzliche Benefits: Hansefit, Jobrad, Unterstützung bei der Kinder-
betreuung (U3)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung
über das Online-Bewerbungsformular! AWO
Seniorenzentrum
Michael-Herler-Heim z. H. Matthias Frank
Masurenstraße 36
78224 Singen

Eckdaten

Nummer: 175356
Erstelldatum: 24.05.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
, Masurenstraße 36, 78224 Singen
Region: Baden-Württemberg
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Matthias Frank
Masurenstraße 36
78224 Singen  

Telefon: .  


