
Auszubildende*r zur*m Erzieher*in (PiA) (m/w/d)

Starte deine Zukunft mit einer Ausbildung zur/zum Erzieher*in
in unserer Offenen Ganztagsschule! ��

An 68 Standorten sind wir mit unseren Offenen Ganztagsschulen (OGS) langjähriger Partner der Schulen. Wir betreuen, fördern, verpflegen und unterstützen
Schüler*innen im Alter von 6 bis 10 Jahren außerhalb des schulischen Unterrichts.  In der dreijährigen praxisinteregrierten Ausbildung (PiA) arbeitest du in
einer unserer offenen Ganztagsschulen, sammelst jede Menge Praxiserfahrung, während du im Berufskolleg wichtiges (sozial-)pädagogisches Wissen er-
lernst. 

Deine Verantwortung

Als Wegbegleiter*in der Schulzeit bist du ein bedeutsamer Teil in der Entwicklung und Bildung der Schüler*innen
In vertrauensvoller Teamarbeit gestaltest du den Betreuungs-Alltag
Du bietest Unterstützung in besonderen Lebenssituationen, hilfst bei den Hausaufgaben, förderst die Lernmotivation und organisierst die Freizeitak-
tivitäten
Hierfür wirst du von unseren Praxisanleiter*innen begleitet und erhältst fundamentales Wissen aus dem sozialpädagogischen Bereich
Dabei lernst du das organisatorische Hintergrundgeschehen und die Konzeption unserer OGS kennen

Du bringst mit

Mindestens einen Realschulabschluss (Sekundarabschluss I / Fach-
oberschulreife) und eine der folgenden Qualifikationen:
-Abschluss der zweijährigen Berufsfachschule für Sozialwesen o-
der der Fachoberschule für Sozialwesen
-Fachabitur oder Abitur (auch in einem anderen Bereich) zzgl. ei-
nes Praktikums in einer sozialpädagogischen Einrichtung (mind. 6
Wochen in Vollzeit oder 240 Stunden in Teilzeit)
-Eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem anderen Be-
reich zzgl. eines Praktikums in einer sozialpädagogischen Einrich-
tung (mind. 6 Wochen in Vollzeit oder 240 Stunden in Teilzeit)
Freude an der Arbeit mit Kindern und Interesse an ihrer Entwicklung
Einfühlungsvermögen, Geduld und Verantwortungsbewusstsein
Teamfähigkeit sowie Offenheit für Feedback und neue Lerninhalte
Du kümmerst dich parallel zum Bewerbungsprozess um einen Be-
rufskollegplatz an einem Kolleg deiner Wahl

Dich erwartet

�� Wertvolle Erfahrung in einem der größten, überkonfessionellen
Träger (Wohlfahrtsunternehmen)
�� Eine faire Vergütung: im ersten Ausbildungsjahr rund 1.345 €, im
zweiten 1.405 € und im dritten Jahr 1.505 €
�� Eine strukturierte Einarbeitung und verlässliche Unterstützung für
einen erfolgreichen Ausbildungsabschluss
�� Vermögenswirksame Leistungen, eine Jahressonderzahlung, 29 Ta-
ge Urlaub sowie 24.12. und 31.12. frei 
❤️ Eine moderne Unternehmenskultur und ein verbindliches Füh-
rungsleitbild
�� Anschließende Karrierechancen und Weiterbildungsmöglichkeiten
�� Ein Einstiegsgehalt von rund 3.515 € monatlich

Wir freuen uns auf dich!

Deine Vorteile

 [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]
 [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 175535
Erstelldatum: 27.05.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
OGS in August-Döhr-Schule , Max-Planck-Str. 15, 45768 Marl
Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Recklinghausen
Zum / ab: 01.08.2026
Befristete Anstellung , befristet bis 3 Jahre
Teilzeit - flexibel
Gehalt: Tarifvertrag TV A AWO NRW

Ansprechpartner*in

Arbeiterwohlfahrt UB Münsterland-Recklinghausen
Natalia Mamaeva
Bahnhofstr. 24
48249 Dülmen  

Telefon: 02594-8932964
E-Mail: X@awo-msl-re.de
Internet: www.awo-msl-re.de 

https://www.awo-msl-re.de

