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stellv. Kiichenleiter *in (m/wid)

Ihr NEUER ARBEITSPLATZ: Stellvertretende Kiichenleitung (m/w/d) im AWO Seniorenzentrum Laubach in Koblenz

Ein Haus mit langer Tradition: Seit rund 70 Jahren sind die Menschen in unserem Seniorenzentrum gut versorgt. Das helle, lichtdurchflutete Haus mit grof3-
ziigiger Gartenanlage wurde 2016 umfangreich modernisiert und ist fuf3laufig nur rund 20 min. vom Koblenzer Hauptbahnhof entfernt. Unser interdisziplina-
res Team hat es sich zur Aufgabe gemacht jeden Tag sein Bestes zu geben, um den Bewohner*innen ein Lacheln ins Gesicht zu zaubern. Konnen wir dabei auf
Sie zdhlen? - Dann zdgern Sie nicht langer und melden Sie sich bei uns.

Starttermin: Nachstmaglicher Zeitpunkt
Stellendetails: Vollzeit | Einsatz im Friih-, Spat- und Wochenenddienst | 6-Tage-Woche
Stellendetails: Laubach 20-22 | 56068 Koblenz

Ihr Aufgabengebiet

¢ Als Stellvertretende Kuchenleitung unterstiitzen Sie die Klichenleitung bei der Leitung und Organisation des Kiichenbereichs und der dazugehorigen
Bereiche wie Speisesaal, Wohnbereichskiichen und Aufierhausverpflegung sowie bei der kontinuierlichen Verbesserung aller Verpflegungsprozesse in
unserem Haus. In Abwesenheit der Leitung Ubernehmen Sie die Vertretung.

¢ Sie verantworten die Speisenzubereitung, -portionierung und -verteilung. Dabei ist die Sicherstellung unserer Qualitats- und Hygienestandards so-
wie der nachhaltige Einsatz der Arbeits- und Betriebsmittel fiir Sie selbstverstandlich.

e Sie unterstltzen die Kiichenleitung bei der Erstellung des Wirtschaftsplanes des Hauses und der wirtschaftlichen Betriebsfiihrung. In Stellvertretung
der Leitungskraft beauftragen Sie externe Dienstleister®innen und Lieferanten und gleichen deren Standards und Qualitat regelmafiig mit den Vorga-
ben der Einrichtung ab.

® Bei der Steuerung, Koordination und Planung des Personaleinsatzes unterstiitzen Sie die Kiichenleitung und Gibernehmen diese Aufgabe bei Abwe-
senheit der Leitungskraft. Sie wirken bei der Fiihrung der Mitarbeiter*innen mit, leiten diese an und bilden sie weiter.

lhr Profil Unser Angebot fiir Sie

* Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Verpflegung/Hauswirtschaft * Unsere Werte: Toleranz, Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit und Soli-
mit mehrjahriger Berufserfahrung daritdt pragen eine vielfaltige und inklusive Arbeitsumgebung, die

e Erfahrung in der Gemeinschaftsverpflegung wiinschenswert sowie wir als Verband nicht nur schatzen, sondern aktiv fordern.
Kenntnisse in der Zubereitung von Sonderkostformen ¢ Vergiitungspaket: Die AWO Rheinland zahlt was sie verspricht. Die

e EDV-Kenntnisse, u.a. mit dem MS Office Paket sowie Erfahrungen mit Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation und Berufserfahrung in
Jomosoft wiinschenswert die Entgeltgruppe EG 6. Das leistungs- und qualifikationsgerechte

* Hohe Anspriiche an Qualitat, Service und Zuverlassigkeit sowie ho- Gehalt wird durch das Angebot einer betrieblichen Altersvorsorge er-
hes Kommunikationsvermdgen und souveranes Auftreten im Kontakt ganzt.
mit internen sowie externen Schnittstellen ® Leben & Beruf: Die Vereinbarkeit aller Lebensbereiche unserer Mit-

* Freude daran, die Einrichtung als zukunftsfahige, moderne Anbieterin arbeitenden ist uns ein Anliegen. Unterschiedliche Arbeitszeitmodel-
von Leistungen im Sozial- und Gesundheitswesen weiterzuent- le je nach Berufsgruppe, ein personliches ZeitWertKonto und ver-
wickeln schiedene Kinderbetreuungsangebote schaffen Flexibilitat, die zu Ih-

rem Leben passt.

Ankommen in der AWO: Einarbeitung ist kein Fremdwort fiir uns. -
Fir Ihren gelingenden Einstieg nehmen wir uns Zeit, haben ein offe-
nes Ohr und das Team steht Ihnen mit Rat und Tat zur Seite.
Perspektiven: Gekommen, um zu bleiben! Wir bieten lhnen eine Viel-
zahl von Weiterbildungsmoglichkeiten, ob Uber unser Bildungswerk,
unsere Forderprogramme oder externe Fachweiterbildungen. In re-
gelmaBigen Perspektivgesprachen sind wir mit Ihnen im Dialog.
Gesundheit: Ihre Gesundheit ist Ihnen wichtig? = Uns auch! Ob Zu-
schiisse zu Gesundheitskursen, interne Gesundheitstage, betriebs-
arztliche Versorgung, Teamcoaching oder Mediationsangebote - wir
sind fur Sie da!

Mobilitdt: Kommen Sie gut bei uns an. Dank des verglinstigten
Deutschlandtickets fuir nur 31,50 € Eigenanteil im Monat, die Mog-
lichkeit des Fahrradleasings oder kostengunstigen Parkens kein Pro-
blem.

Interesse geweckt oder noch offene Fragen? Sollten Sie sich angesprochen


https://awo-rheinland.de/wp-content/uploads/2026/01/Verguetungstabelle-TV-AWO-Rheiland-Anlage-A.pdf

Eckdaten

Nummer: 175862

Erstelldatum: 05.06.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Seniorenzentrum Laubach , Laubach 20-22, 56068 Koblenz
Region: Rheinland-Pfalz

Zum / ab: Nachstmoglicher Zeitpunkt

Festanstellung

Vollzeit

fuhlen, bewerben Sie sich bitte Uber unser Karriereportal auf der Webseite o-
der per E-Mail an Bewerbungen@AWO-Rheinland.de. Egal ob Neu-, Wieder-
oder Quereinstieg - Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Unterlagen. Ei-
ne Hospitation zum besseren Kennenlernen ist jederzeit moglich und wiin-
schenswert. Fir Ruckfragen steht Ihnen Frau Tanja Hermanski (Einrichtungs-
leitung) sehr gerne unter der Rufnummer 0261/3007-0 oder per Mail an
Tanja.Hermanski@AWO-Rheinland.de zur Verfligung.

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Laubach
Tanja Hermanski

Laubach 20-22

56068 Koblenu

Telefon: 0261/3007-0
E-Mail: Bewerbungen@awo-rheinland.de
Internet: www.awo-rheinland.de
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