
Pflegefachkraft für Flexi-Team (m/w/d)
Pflegefachkraft für Springerpool (m/w/d)
Teil- oder Vollzeit ~ unbefristet ~ Region 2: Köln/Bonn

Möchtest du mehr sehen als immer die gleichen "vier Wände"? Bist du lieber unterwegs, um dort zu helfen, wo deine Fähigkeiten dringend gebraucht wer-
den? Dann werde Teil unseres AWO Flexi-Teams für maximale Flexibilität und eine echte Work-Life-Balance.  Das AWO Flexi-Team teilt seine Einsatzgebiete
in drei Regionen mit insgesamt 16 Einrichtungen ein. Dabei wird dein Einsatz einer festen Region zugeteilt. So vermeiden wir lange Arbeitswege und du
kannst dich trotzdem auf unterschiedliche Einsatzorte freuen. Hier wird dir Abwechslung garantiert und dennoch bist du Teil unserer großen Gemeinschaft. 

Melde dich noch heute bei uns!

Klicke auf „Jetzt online bewerben" und schicke uns gerne direkt die üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Arbeits- und Abschlusszeugnisse) und wir melden uns
zeitnah bei dir. Alternativ kannst du dein Recruiting-Team auch direkt kontaktieren: ✆ 0221-57998-765 ~ �� WhatsApp ~ ✉ E-Mail

Deine Rolle in unserer Einrichtung

In der Pflege gibt es immer wieder kurzfristige und langfristige Ausfälle. Deshalb bist du als Teil unseres Flexi-Teams da, wenn Unterstützung gebraucht
wird. Damit sorgst du dafür, dass sich sowohl unsere Bewohner*innen als auch deine Kolleg*innen in unserer Einrichtung bestens unterstützt fühlen. 

Besondere Highlights

Dienstplan nach deinen Wünschen: Bei uns bestimmst du, wann, wie oft und wie lange du arbeitest. So kann dein Wochenende auch schon am Mittwoch
starten. Attraktiver Bonus: Ein Gehalt nach unserem Tarifvertrag ist sicher. Zusätzlich kannst du dich auf eine Mobilitätszulage für Auto, Bus und Bahn und
auf eine attraktive Bonuszahlung freuen. Je nach wöchentlicher Arbeitszeit locken hier zusätzlich 500 Euro monatlich!

Starte bei uns als

Du hast Deine Ausbildung als Pflegefachkraft (oder zur Alten-, Ge-
sundheits- oder Krankenpfleger*in) abgeschlossen.
Da deine Unterstützung in unterschiedlichen Einrichtungen gefragt
ist, ist Mobilität vorausgesetzt. Den PKW-Führerschein bringst du als
Grundausstattung daher mit. 
Ein gesundes Einfühlungsvermögen sowie eine positive Grundhal-
tung zu pflegebedürftigen Menschen ist für dich selbstverständlich.
Dein Umgang mit unseren Bewohner*innen wird nicht nur von ihnen,
sondern auch von deinem Team geschätzt.
Du liebst es, dich in neue Strukturen und Teams einzufinden und fin-
dest schnell deinen Platz.
Deine Arbeitsweise macht dich zu einer verlässlichen Stütze in unse-
rem Team. 

Bewirb dich noch heute! Gemeinsam finden wir deinen Traumjob! Klicke auf
„Expressbewerbung“ und wir melden uns zeitnah zurück. Im ersten Schritt
werden keine Unterlagen benötigt. Bei Fragen kontaktiere gerne unser Re-
cruiting-Team: Stephanie Baltes und Philipp Künkel ~ 0221-57998-765 (Te-
lefon & WhatsApp) ~ jobs@awo-mittelrhein.de. 

Darauf kannst du dich freuen!

30 Tage Urlaub und ein zusätzlicher Regenerationstag 
Ausgleichstage für deinen Einsatz an Silvester oder Heiligabend
einen weiteren Urlaubstag für Schichtdienste
eine AWO Flexi-Team-Prämie von bis zu 500 Euro monatlich und ei-
ne Vergütung gemäß TV AWO NRW 
ein kostenloses Job-Ticket oder
Mobilitätszuschläge für Fahrten mit dem eigenen PKW 
ein Smartphone, welches du natürlich auch privat nutzen kannst 
ein Dienstfahrzeug spätestens nach der Probezeit
betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermögenswirksame Lei-
stungen
verlässliche Dienstplangestaltung und optimale Vereinbarkeit von
Familie, Freizeit und Beruf 
Möglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)
ein persönliches Lebensarbeitszeitkonto (z. B. für ein Sabbatical)
digitale Pflegedokumentation und bedarfsorientierte Dienstplange-
staltung
individuelle Förderung und Unterstützung bei der Karriereplanung
sowie ein umfangreiches Weiterbildungsangebot u. a. in unserer ei-
genen AWO Akademie 
Firmenevents für ein spannendes Teambuilding

Ausgewählte Leistungen können im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknüpft.

https://wa.me/4922157998765
mailto:jobs@awo-mittelrhein.de
mailto:jobs@awo-mittelrhein.de
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/


Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Jahressonderzahlung ]
 [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ diverse Pflege- und Schichtzulagen ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ] 

 [ AWO Flexi-Team-Prämie ]   [ Diensthandy ]

Eckdaten

Nummer: 176071
Erstelldatum: 02.06.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Flexi-Team ~ Region 2: Köln/Bonn , Alfred-Delp-Straße 13,
53840 Troisdorf
Region: Nordrhein-Westfalen / Bonn/Rhein-Sieg-Kreis
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit
Gehalt: TV AWO NRW, P8 (3.512,58 - 4.304,77 € brutto) + 707 € Zula-
gen + Schichtzulagen

Ansprechpartner*in

AWO GESA GmbH
Tuncay Oguz
Rhonestr. 2a
50765 Köln  

Telefon: 0221 57998-765
E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
Internet: https://www.awo-gesa.de/ 

https://www.awo-gesa.de/

