
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)
Für unsere Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung in Burgk suchen wir Sie ab sofort als Pädagogische Fachkraft (m/w/d). Die ausgeschriebene Stelle
ist unbefristet und erfolgt mit einem Flexvertrag von 32-39 Wochenstunden.

Stellenbeschreibung

Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder und Jugendlichen entsprechend der Struktur der Einrichtung unter Berücksichtigung der Inhalte der
pädagogischen Konzeption
Pädagogische Verantwortung, Wahrnehmung der Fürsorge- und Aufsichtspflicht
Einzelfallarbeit, Gruppenarbeit, Freizeitpädagogik
Hilfeplanverfahren in Zusammenarbeit mit dem Jugendamt
Zusammenarbeit mit den Eltern u. a. zur Beratung und Vermittlung weiterführender Hilfen
Krisenintervention

Sie bringen mit

Abschluss als staatlich anerkannte*r Erzieher*in, Sozialpädagoge*in,
Heilpädagoge*in, Heilerziehungspfleger*in oder eine vergleichbare
entsprechende pädagogische Qualifikation
Berufserfahrung ist wünschenswert
Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schicht-System sowie an Wochenenden
und Sonn- und Feiertagen
Engagement und Bereitschaft zur Teilnahme an Weiterbildungen und
Teambesprechungen
Freundliches Auftreten, Offenheit, Teamgeist und Kommunikations-
fähigkeit
Selbständiges Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit
und Flexibilität
Organisationsgeschick und konstruktiver und ruhiger Umgang in Kri-
sensituationen
PKW-Führerschein
Aktuelles erweitertes Führungszeugnis
Nachweis der gesetzlich vorgeschriebenen Schutzimpfungen
Identifikation mit den Werten und Zielen der AWO

Wir bieten Ihnen

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem en-
gagierten und multiprofessionellen Team
Tarifvertragliche Vergütung nach AWO Tarifvertrag + Zulagen + Son-
derzahlungen + VWL
Mindestens 30 Tage Urlaub sowie zusätzliche Sozialleistungen im
Rahmen der AWO Sozialpolitik
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur fachlichen und persönli-
chen Entwicklung
Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsförderung
Zahlreiche Vorteile und betriebliche Vergünstigungen, z.B. Aktion
„Jobrad-Leasing“, Betriebliches Gesundheitsmanagement, Beratungs-
angebote, Teamveranstaltungen, Prämienprogramm: „Mitarbeiter
werben Mitarbeiter“, u.v.m.
Betriebsärztliche Betreuung
Persönlicher Ansprechpartner*in während der Einstellungsphase und
Willkommenstag

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Coaching ]   [ Corporate Benefits ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ] 
 [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]   [ Tarifliche

Vergütung ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]

https://www.awo-sok.de/kinder-jugend-familie/wohngruppen/kinder-und-jugendhilfeeinrichtung-burgk/


Eckdaten

Nummer: 176146
Erstelldatum: 03.06.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung Burgk , Burgk 4, 07907
Schleiz
Region: Thüringen / Ostthüringen
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Sozialmanagement gGmbH Saale-Orla-Kreis
Kristin Zienert
Schlettweiner Steig 5
07381 Pößneck  

Telefon: 03647 4259-23
E-Mail: bewerbung@awo-sok.de
Internet: www.awo-sok.de 

https://www.awo-sok.de

