Alten-, Jugend- und
AWO Sozialhilfe gGmbH

Pflegefachkraft (m/w/d)

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung in einem angenehmen Arbeitsumfeld mit attraktiven Arbeitgeberleistungen? Dann sind Sie bei uns genau
richtig! In unserem Wohn- und Pflegeheim .Am Wiesensteig” in Zeulenroda-Triebes erwartet Sie ein abwechslungsreicher und erfiillender Arbeitsalltag. Ne-
ben der umfassenden Betreuung unserer Bewohner*innen liegt uns auch das Wohlbefinden unserer Mitarbeitenden am Herzen. Durch kollegiale Zusammen-
arbeit und gemeinsame Aktivitdten wie Ausfliige fordern wir ein positives Teamklima. Darliber hinaus bieten wir interne Programme zur Stressbewaltigung
und rlickengerechtem Arbeiten, um die Gesundheit unserer Beschaftigten aktiv zu unterstltzen. Unsere flexible Dienstplanung berticksichtigt Ihre personli-
chen Wiinsche und ermdglicht Ihnen eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Zur Verstarkung unseres Pflegeteams suchen wir Sie ab sofort in un-
befristeter Anstellung mit 35-39 Wochenstunden im 3-Schicht-System.

Stellenbeschreibung

¢ Pflege und Betreuung unserer Bewohner*innen gemaf} der gemeinsamen Pflege- und Betreuungsplanung sowie den trager- und hausinternen Stan-
dards, insbesondere bei behandlungspflegerischen Leistungen.

¢ Durchfiihrung von Pflegevisiten und aktive Teilnahme an interdisziplindren Fallbesprechungen.

e Zeitnahe und prazise Pflegedokumentation zur Sicherung der Pflegequalitat.

¢ Sie pflegen Kontakt mit Angehdrigen, Betreuer®innen und sonstigen Bezugspersonen.

Interessiert?
Dann freuen wir uns auf lhre Onlinebewerbung! Oder rufen Sie uns gerne direkt an, um die Details zu besprechen.

Wir begriifien Bewerbungen aller Geschlechter und Identitdten sowie von Menschen mit Behinderung. Alle Bewerbungen werden ausschlieBlich nach Eig-
nung, Befahigung und fachlicher Leistung berlcksichtigt.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft z. B. Al- Eine verantwortungsvolle und sinnerfiillte Tatigkeit mit Gestaltungs-
tenpfleger®in, Gesundheits- und Krankenpfleger*in oder vergleichba- spielraum

re Qualifikation. Herzliches Arbeitsumfeld: Ein zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem
Freude, Teamgeist und Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit unterstlitzenden und wertschatzenden Team.

dlteren sowie psychisch erkrankten Menschen. Faire Vergiitung: Bezahlung nach dem Tarifvertrag der AWO Thiirin-

e Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schicht-System sowie an Wochenenden, gen mit regelmaBigen Tarifsteigerungen und zusatzlichen Leistun-
Sonn- und Feiertagen. gen (u. a. zwei Sonderzahlungen, betriebliche Altersvorsorge, vermo-

* Interesse an fachlicher Weiterentwicklung und Qualifizierung genswirksame Leistungen, steuerfreie Zulagen fir Wochenend-, Fei-

e Grundkenntnisse in der EDV, um die Pflegedokumentation professio- ertags- und Nachtdienste, Einspringpramie und Funktionszulagen).
nell umzusetzen. Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe P7.

Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub und 2 zusatzliche Regenerations-
tage, flexible Arbeitszeiten und kostenfreie Mitarbeiterberatung zur
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben.
Weiterbildungsmaglichkeiten: Forderung lhrer personlichen und be-
ruflichen Entwicklung mit vielseitigen Fortbildungsangeboten.
Weitere Angebote: JobRad, betriebliches Gesundheitsmanagement,
betriebsarztliche Betreuung sowie Unterstiitzung bei der Suche nach
Kindergarten- oder Pflegeplatzen.

Kostenfreie Mitarbeiterberatung, die lhnen hilft, Berufs- und Privat-
leben optimal zu vereinbaren - wir unterstiitzen Sie in allen Lebens-
lagen

Entlastung fiir den Alltag: Mit unserem Corporate-Benefits-Pro-
gramm von attraktiven Rabatten profitieren - z. B. fur Kleidung,
Technik, Reisen und Freizeit.


https://www.pflegeheim-triebes.de/unser-haus/

Alten-, Jugend- und
AWO Sozialhilfe gambH

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Corporate Benefits] [ diverse Pflege- und Schichtzulagen] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte
Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Prdamie fiir Mitarbeitenden-
werbung] [ Regenerationstage] [ Tarifliche Vergiitung] [ Tarifliche Zulagen und Primien] [ Vermégenswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 176245 Wohn- und Pflegeheim ,Am Wiesensteig“
e Erstelldatum: 04.06.2026 Marlen Singer
® Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe Krahnweg 7
¢ Einrichtung: 07950 Triebes
Wohn- und Pflegeheim ,Am Wiesensteig”, Krahnweg 7, 07950 Trie-
bes Telefon: 036622 50421
e Region: Thiringen / Ostthiuringen Internet: https://www.pflegeheim-triebes.de/unser-haus/
e Zum / ab: ab sofort
® Festanstellung

Schicht / Nacht / Wochenende

Teilzeit - Schicht

Vollzeit

e Gehalt: Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe P7


https://www.pflegeheim-triebes.de/unser-haus/

