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stellv. Pflegedienstleiter *in (m/w/d)

Die Mobile Pflege und Betreuung der AWO Karlsruhe bietet Krankenpflege zu Hause, Unterstiitzung im Haushalt, Familienpflege und eine Vielzahl weiterer
Unterstlitzungs- und Betreuungsangebote, die es unseren Kund*innen auch im Krankheits- oder Pflegefall ermdglichen, ein weitgehend selbstdndiges Leben
in den eigenen vier Wanden zu leben. Um eine ausgezeichnete und professionelle Pflegequalitat verbunden mit einer intensiven Betreuung zu ermdglichen,
verbinden unsere Teams bewahrte Pflegekonzepte mit innovativen Ansatzen. Unterstutzen auch Sie unsere Arbeit flir die Menschen in Karlsruhe und verstar-
ken unser Team ab sofort!

Stellenbeschreibung

e Sicherstellung und Weiterentwicklung einer hohen Pflege- und Betreuungsqualitat unter Einhaltung aktueller Fachstandards

¢ Unterstltzung der Pflegedienstleitung bei der Planung, Organisation und Steuerung des Pflegebereichs sowie verlassliche Abwesenheitsvertretung
e Fihrung, Forderung und fachliche Anleitung der Mitarbeitenden inklusive Dienst- und Einsatzplanung

e Mitwirkung bei der wirtschaftlichen Steuerung von Personal- und Sachressourcen

* Gewahrleistung einer qualitatsgesicherten Pflegedokumentation und Mitarbeit bei Qualitatspriifungen

e Aktive Beteiligung an Projekten zur Weiterentwicklung des Pflegekonzepts und zur Implementierung neuer Angebote

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Beschaftigungsumfang von 75 % - 100 %
Entgelt entsprechend nach Qualifikation und Berufserfahrung zwi-

e Abgeschlossene 3-jahrige Ausbildung als Pflegefachkraft (z. B. Alten-
pflege, Gesundheits- oder Krankenpflege)

* Weiterbildung als Pflegedienstleitung oder ein Studienabschluss im schen ca. 3992 € - 4654 € (entspricht P 9 TV6D-VKA bei Vollzeit)
Bereich Pflegemanagement zzgl. Pflegezulage sowie Jahressonderzahlung

¢ Leitungserfahrung, Mitarbeiterflihrungsqualitaten und Durchset- e 29 Urlaubstage, zusatzlich sind der 24.12. und der 31.12. arbeitsfrei
zungsvermogen ® Pramie "Kommen aus dem Frei”

e Sicherer Umgang mit MS Office und gangiger Pflegesoftware
(Dienstplanung, Dokumentation)

Ein gutes Miteinander in einem engagierten Team
Vielseitige interne und externe Fort- und Weiterbildungsmaoglichkei-

* Ausgepragte Organisationsstarke, klare Entscheidungsfreude und ei- ten sowie verschiedene Verbands- und Unternehmensveranstaltun-
nen authentischen wertschatzenden Fiihrungsstil gen
* Hohe soziale Kompetenz, Teamorientierung und Belastbarkeit, auch * Mdglichkeiten zur Beteiligung und Mitgestaltung durch hierarchie-

in anspruchsvollen Situationen und bereichsubergreifende Partizipationsformate (AWO ImPro)
Attraktive Zusatzleistungen wie z. B. Mitarbeiterrabatte, BGM, Fahr-
radleasing, CIK-Clubcard, verglinstigtes Mittagessen aus unserer A-
WOKADO Kiiche, Sonderkonditionen fiir Krankenzusatzversicherung,
zusatzliche Altersvorsorge und VWL-Zuschuss

Gute Parkmoglichkeiten sowie ideale Anbindung an den 6ffentlichen
Personennahverkehr (OPNV)

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge] [ Betriebsarzt] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Gute Verkehrsan-
bindung] [Jahressonderzahlung] [ Tarifliche Vergiitung] [Vermdgenswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 176359 https://www.awo-karlsruhe.de/stellenangebote/#AlleStellen
e Erstelldatum: 05.06.2026 Klaudia Linn
e Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens Rahel Straus Str. 2
e Einrichtung: 76137 Karlsruhe
Sozialstation , Hopfenstr. 3, 76229 Karlsruhe
* Region: Baden-Wiirttemberg / Karlsruhe Telefon: 0721 35007 253
e Zum / ab: 05.06.2026 Internet: www.awo-karlsruhe.de
® Festanstellung

Teilzeit - flexibel
Vollzeit
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