
Einkäufer*in (m/w/d)
Mitarbeiter*in für den Zentralen Einkauf (m/w/d)
Sie haben eine kaufmännische Ausbildung, sind ein Organisationstalent mit Verhandlungsgeschick und suchen eine neue berufliche Herausforderung im so-
zialen Sektor? Dann sind Sie die passende Verstärkung für uns!

In unserer Geschäftsstelle in Erfurt engagieren sich rund 200 Kolleg*innen dafür, die Arbeit von rund 200 Einrichtungen mit rund 5.000 Mitarbeitenden in g-
anz Thüringen zu unterstützen. Zur Verstärkung unseres Teams im Zentraleinkauf suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n Einkäufer*in (m/w/d).
Die Stelle ist zunächst befristet mit der Option auf Übernahme und in Vollzeit (39 Wochenstunden) zu besetzen.

Stellenbeschreibung

Für rund 200 Standorte in Thüringen übernehmen wir zentrale Aufgaben im strategischen und operativen Einkauf.

Ihre Aufgaben

Sie analysieren Lieferketten und Märkte und legen gemeinsam mit den Fachbereichen und dem Teamleiter Zentraleinkauf die geeigneten Lieferanten
fest.
Sie prüfen und sichern regelmäßig die Einhaltung der Liefer-, Service- und Wartungsverträge und optimieren diese sukzessive.
Sie prüfen die Einhaltung unserer Beschaffungsstandards und sind genehmigende Instanz bei Beschaffungsanträgen.
Sie führen selbständig ein Lieferanten- und Vertragsmanagement und informieren unsere Einrichtungen und Dienste über Veränderungen.
Mit Fokus auf Wirtschaftlichkeit und unter Einhaltung der Compliance und Beschaffungsstandards setzen wir Ihrer Kreativität in der Weiterentwick-
lung unserer Dienstleistungen keine Grenzen.

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, senden Sie uns gerne Ihre Onlinebewerbung. Wir freuen uns von Ihnen zu höhren.

Wir begrüßen Bewerbungen aller Geschlechter und Identitäten sowie von Menschen mit Behinderung. Alle Bewerbungen werden ausschließlich nach Eig-
nung, Befähigung und fachlicher Leistung berücksichtigt. 

Sie bringen mit

Sie verfügen über eine kaufmännische Ausbildung mit Berufserfah-
rung im Einkauf bzw. in vergleichbaren Positionen oder Aufgaben.
Sie zeichnen sich durch ausgeprägtes Verhandlungsgeschick sowie
analytisches Denkvermögen aus.
Sie sind ein Organisationstalent mit selbstständiger und strukturier-
ter Arbeitsweise.
Ein freundlicher und offener Umgang sowie eine ausgeprägte Dienst-
leistungsorientierung und Teamfähigkeit sind für Sie selbstverständ-
lich.
IT-Affinität und ein sicherer Umgang mit Office-Anwendungen (Word,
Excel, Outlook) runden Ihr Profil ab.

Wir bieten Ihnen

eine spannende Aufgabe mit einem hohen Maß an Eigenverantwor-
tung
ein engagiertes und entspanntes Team
Attraktive Vergütung: nach dem Tarifvertrag der AWO in Thüringen
inklusive Tarifsteigerungen sowie zwei Sonderzahlungen. Die Ein-
gruppierung erfolgt je nach Qualifikation in die Entgeltgruppe E 8 o-
der E 9a.
Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub und 2 zusätzliche freie Tage (A-
WO-Tage), flexible Arbeitszeiten
Unterstützung bei der Suche nach einem Kindergarten- bzw. Pflege-
heim-Platz 
Betriebliches Gesundheitsmanagement und regelmäßige betriebs-
ärztliche Betreuung, damit Sie fit und gesund bleiben 
Weiterbildungsmöglichkeiten: Förderung Ihrer persönlichen und be-
ruflichen Entwicklung mit vielseitigen Fortbildungsangeboten. 
Kostenfreie Mitarbeiterberatung, die Ihnen hilft, Berufs- und Privat-
leben optimal zu vereinbaren – wir unterstützen Sie in allen Lebens-
lagen
Vielfältige Mitarbeitendenrabatte über unser Corporate-Benefits-Pro-
gramm – z. B. für Kleidung, Technik, Reisen und Freizeit 

https://www.awo-ajs-thueringen.de/start/


Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Corporate Benefits ]   [ Employee Assistance Programme (EAP) ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ] 
 [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwer-

bung ]   [ Regenerationstage ]   [ Betriebsarzt ]   [ Tarifliche Vergütung ]

Eckdaten

Nummer: 176403
Erstelldatum: 12.06.2026
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung:
AWO Geschäftsstelle Erfurt , Juri-Gagarin-Ring 160, 99084 Erfurt
Region: Thüringen / Mittelthüringen
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Zunächst befristet mit Übernahmeoption , befristet bis ein Jahr
Vollzeit
Gehalt: Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation in die Ent-
geltgruppe E8 oder E9a.

Ansprechpartner*in

AWO AJS gGmbH
Stefan Klingenschmidt
Juri-Gagarin-Ring 160
99084 Erfurt  

Telefon: 0361 21031 0
Internet: https://www.awo-ajs-thueringen.de 

https://www.awo-ajs-thueringen.de

