AWO Mittelrhein

AWO | GESA GmbH

Mitarbeiter*in im Sozialen Dienst (m/wid)

Das Wichtigste auf einen Blick:
[ AWO Alfred-Delp-Altenzentrum, Alfred-Delp-StraRe 13, 53840 Troisdorf] [ Region: Nordrhein-Westfalen / Bonn/Rhein-Sieg-Kreis ]
[ Zum I ab: Nach Absprache, bevorzugt ab dem 01.10.2026 ] [ Festanstellung] [ Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag ]

Teilzeit (32 Stunden/Woche)

Du mochtest die Lebensqualitdt und Lebensfreude von Menschen aktiv fordern und suchst ein Arbeitsumfeld, das deine Fahigkeiten und dein Einflihlungs-
vermogen schatzt? Dann verstdrke unser Team!

Deine Rolle in unserer Einrichtung

Dich erwartet ein abwechslungsreicher und verantwortungsvoller Aufgabenbereich: Als Mitarbeiter*in im Sozialen Dienst tragst du aktiv
zur Lebenszufriedenheit unserer Bewohner*innen bei und férderst die Kommunikation zwischen ihnen, sodass ein harmonisches Miteinander entsteht. Ar-
beit mit unseren Bewohner*innen

¢ Du gestaltest aktiv den Alltag unserer Bewohner*innen und tragst dazu bei, ihre Lebensqualitdt und Lebensfreude zu foérdern.

e Du starkst das soziale Miteinander, indem du Kommunikation forderst und eine vertrauensvolle, wertschdatzende Atmosphare schaffst.

¢ Du planst und organisierst abwechslungsreiche Freizeit- und Betreuungsangebote - innerhalb und auerhalb der Einrichtung.

* Du begleitest unsere Bewohner*innen einfiihlsam im Alltag und unterstitzt sie dabei, ihre Selbststandigkeit und Orientierung zu erhalten.
¢ Du flhrst individuelle Einzel- und Gruppenangebote durch und gehst dabei gezielt auf Winsche und Bedurfnisse ein.

¢ Du unterstiitzt neue Bewohner*innen dabei, sich gut einzuleben, und forderst ihre Integration in die Gemeinschaft.

Melde dich noch heute bei uns!

Klicke auf ,Jetzt online bewerben" und schicke uns gerne direkt die iiblichen Unterlagen (Lebenslauf, Arbeits- und Abschlusszeugnisse) und wir melden uns
zeitnah bei dir. Alternativ kannst du dein Recruiting-Team auch direkt kontaktieren: B4 0221-57998-765 ~ EMVhatsApp ~ B4 E-Mail

Und damit wirst du uns begeistern Darauf kannst du dich freuen!

Du bist eine ausgebildete Pflegefachkraft, Sport-, Bewegungs-, Ergo- 30 Tage Urlaub und ein zusatzlicher Regenerationstag

oder Physiotherapeuth und hast dich in dem Bereich Gerontothera- tarifliche Vergiitung mit vielen Vorziigen (z. B. Jahressonderzahlun-
pie und Psychiatrie weitergebildet. gen, Zusatzurlaub, Krankengeldzuschuss u.v.m.)

Alternativ hast du dein Studium zum*zur Sozialarbeiter*in, Pidago- Ausgleichstage fir deinen Einsatz an Silvester oder Heiligabend
ge*Padagogin abgeschlossen. betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermdgenswirksame Lei-
Ein gesundes Einfiihlungsvermogen sowie eine positive Grundhal- stungen

tung zu pflegebediirftigen Menschen und deren Angehdrigen sind fiir ein personliches Lebensarbeitszeitkonto flir eine ausgewogene Work-
dich selbstverstandlich. Life-Balance (z. B. Sabbatical)

Du bist gerne auf dem aktuellen Stand und nimmst aktiv Méglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)

an QualitdtsmaBBnahmen nach SGB XI teil. AWO-Points - unser Gutscheinsystem fiir besonderen Einsatz

Dein aufgeschlossener Umgang mit unseren Bewohner*innen wird Gesundheitstage und Firmenevents fiir ein spannendes Teambuilding
nicht nur von ihnen, sondern auch von unserem Team geschatzt. eine intensive Einarbeitung, besonders fiir Wiedereinsteigende

Durch deine Mitarbeit pragst du eine Atmosphére der Zusammenar- individuelle Forderung und Unterstiitzung bei der Karriereplanung

beit und des Vertrauens. sowie ein umfangreiches Weiterbildungsangebot u. a. in unserer A-
* Deine Arbeitsweise macht dich zu einer verlasslichen Stiitze in unse- WO Akademie
rem Team.

Ausgewahlte Leistungen konnen im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknupft.


https://wa.me/4922157998765
mailto:jobs@awo-mittelrhein.de
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/
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Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gesundheits-
maBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*in-
nen-Rabatte ] [ Pramie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Regenerationstage ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 176431 AWO GESA GmbH
e Erstelldatum: 06.06.2026 Bianca Landsberg
® Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Rhonestr. 2a
e Einrichtung: 50765 Koéln
AWO Alfred-Delp-Altenzentrum , Alfred-Delp-Straie 13, 53840 Trois-
dorf Telefon: 0221 57998-765
e Region: Nordrhein-Westfalen / Bonn/Rhein-Sieg-Kreis E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
e Zum / ab: Nach Absprache, bevorzugt ab dem 01.10.2026 Internet: www.awo-gesa.de/#Kkarriere
® Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Gehalt: TV AWO NRW, Eingruppierung und Einstufung je nach Quali-
fikation und Erfahrung


https://www.awo-gesa.de/#karriere

