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Sozialpddagogische Fachkraft in der stationdren Jugendhilfe (m/wi/d)
Erzieher*in (m/w/d)
Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Die Frauen und Manner, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenkiichen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu
schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidari-
tat und Toleranz gepragt ist. Diese flnf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Veranderungen liberdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-
gleichheiten tUberwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermdglichen. Im Mittelpunkt der Ar-
beit steht seit jeher der Mensch. Die AWO Schleswig-Holstein gGmbH vereint ein breites Spektrum an Einrichtungen und Diensten in den Bereichen der Ju-
gend- und Familienhilfe, der Eingliederungshilfe sowie der Unterstlitzung von Mdttern in unseren drei spezialisierten Mutter(-Kind)-Kurkliniken. In ganz
Schleswig-Holstein bieten wir passgenaue Losungen und Hilfsangebote an - so vielfaltig wie die Bedurfnisse der Menschen, die zu uns kommen. Weitere In-
formationen finden Sie unter https://www.awo-sh.de.

Fir die Sonstige Betreute Wohnform (SBW) Kleiner Sand in Uetersen suchen wir ab sofort eine*n Erzieher*in oder Sozialpddagog*in (m/w/d). Zu besetzen ist
eine unbefristete Stelle mit 19,5 Wochenstd.

lhr Arbeitsumfeld: Zielgruppe der SBW Kleiner Sand sind junge Menschen im Alter zwischen 16 und 21 Jahren (in Einzelfdllen auch daruber hinaus), die ei-
nen besonderen padagogischen Unterstiitzungsbedarf und ggf. psychische Erkrankungen/Beeintrachtigungen haben. Gemeinsam mit den jungen Menschen
wird ein individuelles Unterstlitzungsangebot erarbeitet. Die Betreuung von bis zu flinf jungen Menschen findet Uiberwiegend in den Tag- und Abendstunden
statt. Es sind keine Nachtdienste vorgesehen.

Stellenbeschreibung
lhre zukiinftigen Aufgaben sind unter anderem:

Betreuung der jungen Menschen in der SBW

Unterstlitzung der jungen Menschen bei Alltagsangelegenheiten (wie z.B. einkaufen, kochen, aufraumen), Freizeitgestaltung sowie beim Verfolgen ei-
ner schulischen/ beruflichen Laufbahn etc.

Interaktionsbegleitung, Bindungsforderung, Training von Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

Ubernahme der Bezugsbetreuung

enger kollegialer Austausch im Team

Zusammenarbeit mit allen beteiligten Fachkraften sowie sozialen Institutionen und dem Jugendamt

Dokumentation und Aktenflihrung zu den Betreuungsverldufen

Erstellen der Hilfeplanberichte sowie Teilnahme an Hilfeplangesprachen

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

® abgeschlossene Ausbildung oder Studium, anerkannte Fachkraft der * eine sinnstiftende Tatigkeit und unbefristete Anstellung bei ei-
Jugendhilfe (Erzieher*in, Sozialpddagoge®in, Sozialarbeiter*in) nem der grofiten sozialen Dienstleister Schleswig-Holsteins

¢ Empathie bei gleichzeitiger Distanz-Beziehungsfahigkeit (!) = Profes- ¢ Vergltung nach TV6D-SuE (EG S8b als Erzieher*in, EG S12 als Sozial-
sionelle Beziehungsarbeit (wann Nahe; wann Distanz) padagog®in; Stufe nach Berufserfahrung)

* Fahigkeit des ressourcenorientierten Denkens und Handelns e umfangreiche Zulagen, Jahressonderzahlung und betriebliche Alters-

* humanistische Grundhaltung: Akzeptanz und Wertschatzung anderer vorsorge
Lebensentwdirfe * 30 Urlaubstage plus zusatzlich jeweils zwei Regenerations- und Um-

e Kreativitat, Lebensfreude, Begeisterungsfahigkeit, Neugier wandlungstage sowie Bildungsurlaub

e Fahigkeit, sein padagogisches Vorgehen zu hinterfragen und hinter- * Supervision, Mitarbeiter*innengesprache und attraktive Fortbildungs-

fragen zu lassen moglichkeiten

hohes Maf? an Selbstorganisation Angebote der Gesundheitsforderung und Krisenberatung
Teamfahgkeit & Bereitschaft zum engen kollegialen Austausch umfangreiche Vergiinstigungen (Fitnessstudios, Einkaufsrabatte iber
Bereitschaft zum Austausch mit Jugendamtern/Job-Center/allg. Be- Corporate Benefits, Deutschlandticket, Fahrradleasing)

hérden und Amtern eine durch Wertschatzung, Offenheit und Verldsslichkeit gepragte
Flihrerschein Klasse B und gute PC-Kenntnisse Zusammenarbeit

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist gepragt von unseren Werten
Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begrif?en daher ausdriicklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft.
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Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: A-
WO Schleswig-Holstein gGmbH, Ansprechpartner Bjarne Becker, Theodor-
Storm-Allee 62a, 25436 Uetersen, bevorzugt per E-Mail an jufa.sued-
west@awo-sh.de.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Benefits] [ diverse Pflege- und
Schichtzulagen] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlo-
se Parkpldtze ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Regenerationstage] [ Supervision] [ Tarifliche Vergiitung]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 176634 AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Bereich Jugend & Familie
e Erstelldatum: 10.06.2026 Bjarne Becker
e Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche Theodor-Storm-Allee 62A
e Einrichtung: 25436 Uetersen
Kleiner Sand , Uetersen, 25436 Uetersen
e Region: Schleswig-Holstein / Kreis Pinneberg Telefon: +49 175 7077 479
e Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt E-Mail: jufa.sued-west@awo-sh.de
® Festanstellung Internet: https://www.awo-sh.de/sbwkleinersand

Teilzeit - Abend
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag


https://www.awo-sh.de/sbwkleinersand

