
Ergänzungskraft OGS (m/w/d)

Hier zeigen Sie Ihr Können

AWO: Hier zählt Menschlichkeit. Hier zählen Sie! Sie wünschen sich einen sinnvollen Job bei einem Arbeitgeber, der sich in den Dienst der Gesellschaft
stellt? Dann sind Sie beim AWO Ortsverein Roth e. V. genau richtig! Mit unseren verschiedenen Einrichtungen im Rother Stadtgebiet engagieren wir uns für
Kinder, Familien und Menschen in schwierigen Lebenslagen. Wie uns das gelingt? Mit über 100 Beschäftigten, die sich tagtäglich für ihre Mitmenschen ins
Zeug legen. Professionell und unbürokratisch helfen wir überall dort, wo andere Unterstützung brauchen: Denn der Einsatz für die Würde des Menschen be-
ginnt direkt vor unserer Haustür. Für unseren neu gegründeten Offenen Ganztag in der Grundschule am Stadtpark in Roth suchen wir zur
Verstärkung unseres Teams zum 01.09.2026 eine 

Pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d)

auf geringfügiger Basis oder in Teilzeit (15-18 Std. / Woche)

Kennziffer:*_000157 

Hier zeigen Sie Ihr Können:

Sie sind mit unserem Team für die fachgerechte Betreuung der Kinder beim gemeinsamenMittagessen, der Hausaufgabenbetreuung und den Freizeit-
angeboten zuständig
Sie unterstützen die Einrichtungsleitung bei ihren Aufgaben und gestalten den Tagesablauf mit
Ob es um Anliegen der Kinder, Eltern, Lehrkräfte oder der Kolleg*innen geht - Siehaben ein offenes Ohr für Ihr Gegenüber und das Wohl der Kinder
im Blick

Damit bereichern Sie unser Team

Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher, Kinderpfleger oder ver-
gleichbare Qualifikation
Idealerweise Erfahrung im Arbeitsfeld der Nachmittagsbetreuung
Freude an der Arbeit mit Kindern, im besten Fall mit Grundschulkin-
dern
Pädagogisches Geschick und Belastbarkeit
Einfühlungsvermögen und eine positive Lebenseinstellung
Wertschätzende Kommunikation, Kooperation und Empathie
Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Konfliktfähigkeit und
Kreativität

Warum Ihr Weg zu uns führen sollte

Sicherheit und Perspektiven: Wir bieten Ihnen ein sicheres, unbefri-
stetes Arbeitsverhältnis in einem wachsenden Sozialunternehmen
mit vielfältigen Entwicklungsperspektiven
Flexibilität & Familie: Genießen Sie flexible, familienfreundliche Ar-
beitszeiten sowie ein Lebensarbeitszeitkonto – für die optimale Ba-
lance zwischen Beruf und Privatleben
Flache Hierarchien und Mitgestaltung: Wir reden nicht nur über fla-
che Hierarchien – bei uns finden Sie vielfältige Gestaltungsmöglich-
keiten und ein Umfeld, in welchem wir Ihre Vorschläge unter ande-
rem im Rahmen unseres Ideenmanagements zu schätzen wissen
Mehr Erholung: 30 Tage Urlaub, frei am 24. und 31. Dezember sowie
zwei weitere Regenerationstage pro Jahr
Zusätzlicher Urlaub: Mit unserem neuen BGM-Bonusheft können Sie
Punkte sammeln und sich attraktive Prämien sichern – wahlweise ei-
nen zusätzlichen Urlaubstag oder wertvolle Gutscheine
Attraktive Vergütung: Wir bieten eine tarifliche Bezahlung nach dem
TV AWO Bayern, eine Jahressonderzahlung (85 %), vermögenswirksa-
me Leistungen sowie eine betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitge-
berbeteiligung
Freuen Sie sich auf Extras, die sich auszahlen: Mitarbeiterbenefits, at-
traktive Prämien, Fahrradleasing u.v.m.
Herzliches Onboarding mit unserem Welcome-Day für neue Mitarbei-
tende und eine professionelle Einarbeitung in einem Team, bei dem
kollegialer Zusammenhalt an erster Stelle steht
Individuelle Fort- und Weiterbildung: Profitieren Sie von maßge-
schneiderten Weiterbildungsmöglichkeiten in Form von Schulungen,
Workshops und verschiedenen Programmen – gemeinsam gestalten
wir Ihre berufliche Zukunft!
Wertschätzendes & vielfältiges Arbeitsklima: Erleben Sie ein starkes
Team, das sich gegenseitig unterstützt – mit Offenheit, Respekt und
einem wertschätzenden Miteinander. Bei uns zählt Vielfalt: Wir
schätzen unterschiedliche Perspektiven, Erfahrungen und Hinter-
gründe, die unser Team bereichern
Gesundheit & Wohlbefinden: Unser ausgezeichnetes betriebliches
Gesundheitsmanagement bietet Ihnen Gesundheitskurse, eine Was-
serflatrate und vieles mehr
Umzugsunterstützung: Sie möchten für diesen Job umziehen? Wir
helfen Ihnen gerne bei der Wohnungssuche!



Eckdaten

Nummer: 176676
Erstelldatum: 09.06.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Schulkindbetreuung Roth , Brentwoodstr. 37, 91154 Roth
Region: Bayern / Mittelfranken
Zum / ab: nächstmöglicher Zeitpunkt
Festanstellung
 

Ansprechpartner*in

Schulkindbetreuung Roth
Anja Eitel
Brentwoodstr. 37
91154 Roth  

Telefon: 01512 6034303  


