
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)

Das Wichtigste auf einen Blick:
 [ Jugendhilfeverbund Westthüringen - Ambulante flexible Hilfen, Untere Beete 5, 36433 Bad Salzungen ]   [ Region: Thüringen / Westthürin-

gen ]
 [ Zum / ab: ab sofort ]   [ Festanstellung ]   [  Teilzeit - flexibel

Vollzeit ]

Sie suchen als Sozialarbeiter*in bzw. Sozialpädagog*in eine neue berufliche Herausforderung in der flexiblen ambulanten Kinder- und Jugendhilfe im Wart-
burgkreis? Dabei legen Sie Wert darauf, Ihren Arbeitsalltag aktiv mitzugestalten, sich in einem offenen und unterstützenden Team fachlich zu entfalten und
weiterzuentwickeln? Dann sind Sie bei uns genau richtig! In unserem Jugendhilfeverbund Westthüringen bieten wir Ihnen ein Arbeitsumfeld, das durch
transparente Strukturen und ein hohes Maß an Mitbestimmung geprägt ist. Gemeinsame Aktivitäten wie Bowling, Wandertage und Feiern stärken den Team-
zusammenhalt und schaffen ein angenehmes Betriebsklima. Ihre Work-Life-Balance ist uns wichtig! Bei der Dienstplanung berücksichtigen wir die individu-
ellen Wünsche unserer Mitarbeiter*innen. Sie erhalten eine umfassende Einarbeitung, bei der Ihnen ein Mentor zur Seite steht, und wir legen großen Wert
auf regelmäßige Fallbesprechungen und Supervisionen. Ihre berufliche Weiterentwicklung unterstützen wir gern, zum Beispiel durch finanzielle Unterstüt-
zung und Freistellungen für Fort- und Weiterbildungen. Nutzen Sie außerdem die Chance, Ihre persönlichen Talente in den pädagogischen Alltag einzubrin-
gen, sei es durch Sportaktivitäten wie Fußball, Kanu-Touren und Schwimmen oder kreative und musikalische Projekte. Wir suchen ab sofort im Bereich der
flexiblen ambulanten Erziehungshilfen (nach §30 und §31 SGBVIII) eine pädagogische Fachkraft (m/w/d)  zur unbefristeten Einstellung in Teilzeit (ab 30
Stunden/Woche) oder gern auch in Vollzeit (39 Stunden/Woche). Lernen Sie uns unverbindlich an einem Probearbeitstag kennen – wir freuen uns darauf,
Sie in unserem Team willkommen zu heißen!

Stellenbeschreibung

Diese Aufgaben erwarten Sie

Selbstständige Fallarbeit / Begleitung des Klientel im Rahmen der Hilfen SPFH, Erziehungsbeistandschaft und sozialer Gruppenarbeit unter Beach-
tung gesetzlicher Bestimmungen und allgemeiner sozialpädagogischer Vorgehensweisen
eine Tätigkeit direkt in dem Familiensystem, mit dem Ziel der Familienerhaltung
Verantwortung für die Umsetzung der Hilfepläne in Zusammenarbeit mit allen Beteiligten
Erstellen von Entwicklungs- und Abschlussberichten
Vermittlung ergänzender einzelfallbezogener Hilfen, Elternarbeit, Netzwerkarbeit
Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen und Institutionen im Rahmen der individuellen Fallarbeit
Mitarbeit, Durchführung und Teilnahme an freizeit- und erlebnispädagogischen Maßnahmen und Aktionen im Rahmen der Einzel- und Gruppenarbeit
Umsetzung und Weiterentwicklung von Maßnahmen des Qualitätsmanagements
Teilnahme an Teambesprechung, Supervisionen sowie Fortbildungen

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung. Oder rufen Sie uns am besten gleich an - den Rest besprechen wir gemein-
sam. 

Wir begrüßen Bewerbungen aller Geschlechter und Identitäten sowie von Menschen mit Behinderung. Alle Bewerbungen werden ausschließlich nach Eig-
nung, Befähigung und fachlicher Leistung berücksichtigt. 

Sie bringen mit

Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder
eine vergleichbare pädagogische Qualifikation
Idealerweise Erfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe sowie im Um-
gang mit herausfordernden Verhaltensweisen
Empathische, belastbare und verantwortungsbewusste Persönlichkeit
mit hohem Engagement
Systemische, alltags- und lebensweltorientierte Arbeitsweise
Selbstständiges Arbeiten kombiniert mit ausgeprägter Team- und

Wir bieten Ihnen

Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag der AWO Thüringen, inklusive
Tarifsteigerungen und zusätzliche Leistungen (u.a. zwei Sonderzah-
lungen, betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistun-
gen)  
jährlich 30 Tage Urlaub und zwei zusätzliche freie Tage (AWO-Tage) 
Betriebliches Gesundheitsmanagement und regelmäßige betriebs-
ärztliche Betreuung 
Funktionszulage für besondere Aufgaben und Verantwortungsberei-
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Kommunikationsfähigkeit
Flexibilität, Organisationsgeschick, Freude an Netzwerkarbeit sowie
sichere EDV-Kenntnisse
Führerschein der Klasse B

che 
Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie individu-
elle Entwicklungschancen 
Kostenfreie Mitarbeiterberatung - um jederzeit Berufs- und Privatle-
ben optimal vereinbaren zu können
Vielfältige Mitarbeitendenrabatte über unser Corporate-Benefits-Pro-
gramm – z. B. für Kleidung, Technik, Reisen und Freizeit

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Corporate Benefits ]   [ Employee Assistance Programme (EAP) ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzier-
te Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Prämie für Mitarbeitenden-

werbung ]   [ Regenerationstage ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]

Eckdaten

Nummer: 176740
Erstelldatum: 10.06.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Jugendhilfeverbund Westthüringen - Ambulante flexible Hilfen , Un-
tere Beete 5, 36433 Bad Salzungen
Region: Thüringen / Westthüringen
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Jugendhilfeverbund Westthüringen - Ambulante flexible Hilfen
Ina Reitzner-Ruppert
Palmental 20
99817 Eisenach  

Telefon: 03691 69060
Internet: http://www.jugendhilfeverbund-westthueringen.de/ 
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