
Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)
Als zukunftsorientierter sozialer Dienstleister mit hundertjähriger Geschichte beschäftigt der AWO Unterbezirk Hagen - Märkischer Kreis an mehr als 80
Standorten rund 1.200 hauptamtliche Mitarbeiter*innen in den Bereichen Kinder, Jugend & Familie, Bildung, Beruf & Integration, Suchthilfe, Senioren, Pfle-
ge & Betreuung sowie Verwaltung, Verbandspolitik und Soziale Dienste. Eine hohe fachliche Kompetenz, Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit, Gerech-
tigkeit und eine wertschätzende Personalpolitik sind für uns selbstverständlich. Für die Schulsozialarbeit an mehreren Berufskollegs im Märkischen
Kreis suchen wir ab dem 01.08.2026 eine sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d) in Vollzeit, unbefristet  

Stellenbeschreibung

Stärkung des Sozialverhaltens durch sozialpädagogische Gruppenarbeit
Persönlichkeitsstärkung durch Einzelfallhilfe, sowie durch systemische Beratung
Netzwerkarbeit 
Unterstützung der persönlichen und sozialen Entwicklung von Kindern und Jugendlichen
Beratung und Begleitung von Schülerinnen und Schülern am Lern- und Lebensort Schule
Mitwirkung und Beratung bei schulischen, beruflichen und weiteren biographischen Übergängen, sowie bei persönlichen Bedarfslagen
Zusammenarbeit mit Personensorgeberechtigten
Mitarbeit im schulischen Team für Beratung, Gewaltprävention und Krisenintervention; Kooperation mit den anderen innerschulischen, als auch au-
ßerschulischen Beratungsstrukturen bei schulischen Vernetzungs- und Beratungsaufgaben

Sie bringen mit

Sozialpädagogische Fachkraft mit (Fach-) Hochschulstudium 
Sozialpädagoge bzw. Sozialarbeiter*in (Diplom, Master oder Bache-
lor) mit staatlicher Anerkennung bzw. einen gleichwertigen Studien-
abschluss 
Selbstständigkeit, soziale Kompetenz, Verantwortungsbewusstsein,
Eigeninitiative
Führerschein Klasse B
Die Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses ist erforderlich

Wir bieten Ihnen

Einen innovativen und sicheren Arbeitsplatz
Kollegialen Austausch im Team
Eine Vergütung nach TV AWO NRW
Betriebliche Altersvorsorge
Jahressonderzahlung
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Angebote im Rahmen der Gesundheitsvorsorge
Die Möglichkeit, sich im Mitgliederverband zu engagieren und Ein-
fluss auf dessen Ausrichtung zu nehmen

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders
berücksichtigt. Wenn Sie sich mit dem Leitbild der AWO identifizieren kön-
nen und sich mit hohem Engagement für die sozialen Ziele der AWO einset-
zen wollen, freuen wir uns über Ihre Bewerbung. Diese senden Sie vorzugs-
weise per Mail bis zum 30.06.2026 an Susanne Jakoby, Bereichsleiterin E-
Mail: susanne.jakoby@awo-ha-mk.de (max. 2 PDF-Dateien) AWO Unterbe-
zirk Hagen-Märkischer Kreis, Migration, Frau Susanne Jakoby, Erzstr. 1,
58135 Hagen Hier geht’s zum Recruitingfilm: www.awo-ha-mk.de Sprechen
Sie mit Frau Jakoby unter 02331/7377 177, um weitere Informationen zu er-
halten. Besuchen Sie uns auch auf Facebook und Instagram.

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Corporate Benefits ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesund-
heitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Tarifliche Vergütung ]

http://www.awo-ha-mk.de


Eckdaten

Nummer: 176741
Erstelldatum: 10.06.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit
Einrichtung:
AWO Migration , Erzstraße 1, 58135 Hagen
Region: Nordrhein-Westfalen / Märkischer Kreis
Zum / ab: 01.08.2026
Festanstellung , befristet bis unbefristet
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Migration
Susanne Jakoby
Erzstraße 1
58135 Hagen  

Telefon: 02331/7377 177
E-Mail: susanne.jakoby@awo-ha-mk.de
Internet: www.awo-ha-mk.de 

https://www.awo-ha-mk.de

