
Haustechniker *in (m/w/d)
Die Arbeiterwohlfahrt ist ein Mitgliederverband, der sich an den Werten Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit orientiert. In den Regie-
rungsbezirken Niederbayern und Oberpfalz betreibt der AWO Bezirksverband Niederbayern/Oberpfalz e.V. eine Vielzahl von Kinderkrippen, Kindergärten,
Schulbetreuungen, Wohnheimen sowie Einrichtungen der Seniorenhilfe (Seniorenheime, Tagespflegen, ambulante Dienste). Wir sind ein moderner Arbeitge-
ber, der professionell, fachlich anspruchsvoll und nachhaltig agierend rund 2.900 Menschen beschäftigt.

Stellenbeschreibung

Beim Helfen helfen! Sie haben eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung – und idealerweise bereits Erfahrung in ähnlicher Position oder einem Hand-
werksberuf? Dann bewerben Sie sich bei uns und freuen sich auf einen Job in einem starken Team, das an einem Strang zieht – für einen guten Zweck und
eine sinnvolle Aufgabe.  Ihre Aufgaben umfassen u.a.:

Kontrolle und Wartung technischer Anlagen und Betriebsräume
Durchführung von Kleinreparaturen
Einzugs- und Renovierungsarbeiten
Pflege der Außenanlagen
Zusammenarbeit mit Fremdfirmen bei Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten
Durchführung des Winterdienstes auf dem betriebseigenen Gelände

Sie bringen mit

Eine abgeschlossene Ausbildung in einem technischen oder hand-
werklichen Beruf
Ständige Aktualisierung der fachpraktischen Kenntnisse und des Wis-
sens über gesetzliche Bestimmungen sowie deren Umsetzung in der
Praxis
Bereitschaft zur beruflichen Weiterentwicklung und zur Innovation
Freude am sorgfältigen und selbständigen Arbeiten
Belastbarkeit sowie Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung
Teamgeist sowie Engagement und Freude im Arbeitsumfeld Alten-
pflege
Zuverlässige Persönlichkeit, die eine Bereicherung für das gesamte
Team darstellt
Ein hohes Maß an Wertschätzung und Sozialkompetenz im Umgang
mit Kolleg*innen, unseren Bewohner*innen und Angehörigen
PKW-Führerschein (Klasse B)

Wir bieten Ihnen

Bezahlungs nach TV AWO Bayern
30 Tage Urlaub & Sonderurlaub zzgl. 2 Regenerationstage (bezogen
auf eine 5-Tage-Woche) 
Jahressonderzahlung
Betriebliche Altersvorsorge (nach der Probezeit)
Vermögenswirksame Leistungen
Kollegiales Umfeld
5-Tage-Woche
Dienstrad-Leasing/Business Bike (nach der Probezeit)
Vergünstigtes Jobticket/Deutschlandticket
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Ihre Vorteile

 [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ] 
 [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 177012
Erstelldatum: 12.06.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Seniorenheim "Maria Demmel" , Herzog-Albrecht-Straße 10,
84034 Landshut
Region: Bayern / Niederbayern/Oberpfalz
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Schicht
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenheim "Maria Demmel" Landshut
Petra Klanert
Herzog-Albrecht-Straße 10
84034 Landshut  

Telefon: 0871/2765210
E-Mail: petra.klanert@awo-ndb-opf.de  


