Die Arbeitgeberin mit Herz!

Einrichtungsleiter*in Seniorenzentrum (m/w/d)
Ihr NEUER ARBEITSPLATZ: Einrichtungsleiter*in (m/w/d) im AWO Seniorenzentrum Haus der Generationen in Neuwied

,Miteinander leben - Fiireinander da sein“ ist der Grundsatz im Haus der Generationen. Gemeinsam leben, lernen und arbeiten Alt und Jung, Frau und Mann
und Menschen aus aller Welt. Wir sehen es als unseren Auftrag an, durch unsere Leistungen zu unterstiitzen und Hilfe zur Selbsthilfe zu geben. Es ist schon
zu sehen wie Menschen unter unserem Dach grof} werden oder ein neues Zuhause finden. Dabei verstehen wir uns vor allem auch als Nachbar im Gemeinwe-
sen und wollen gezielt Menschen im umliegenden Quartier Mitte Neuwied verbinden.

Zum 01.01.2027 suchen wir aufgrund der bevorstehenden Berentung des aktuellen Stelleninhabers eine/n Einrichtungsleiter*in fiir unser AWO Seniorenzen-
trum Haus der Generationen in Neuwied.

Starttermin: 01.01.2027
Stellendetails: Vollzeit oder Teilzeit
Arbeitsort: Andernacher Strafte 52-54 | 56564 Neuwied

Ihr Aufgabengebiet

Sie Ubernehmen in enger Zusammenarbeit mit der Pflegedienstleitung die Verantwortung fir rund 130 Mitarbeitende sowie die ordnungsgemafie
Flihrung unserer stationaren Einrichtung mit rund 133 Betten.

Unter Beruicksichtigung aktueller pflegerischer Erkenntnisse sowie gesetzlicher und wirtschaftlicher Aspekte steuern Sie die Einrichtung federfiihrend
und proaktiv, um gemeinsam mit Ihrem Team eine konstante, qualitativ hohe Versorgung der uns anvertrauten Menschen zu gewahrleisten.

Sie arbeiten eng mit den Kolleg®innen der benachbarten Kindertagesstdtte sowie der Migrationsberatungsstelle zusammen, um die AWO Rheinland
in Neuwied als starke Partnerin im Sozialraum sichtbar zu machen.

Durch gelingendes Personal-, Belegungs- und Qualitatsmanagement sowie eine vorausschauende Budgetplanung und Controlling stellen Sie die Ein-
richtung zukunftssicher auf.

In einem angenehmen Betriebsklima fiihren Sie |hr Team gemaf} der AWO-Werte und férdern die Mitarbeiter*innen starkenorientiert in ihrer jeweili-
gen Entwicklung.

Sie reprasentieren das Seniorenzentrum nach innen und auien und gewinnen durch gezielte Vermarktungsaktivitditen am Standort Bewohner*innen
und Mitarbeitende.

Als verldssliche*r Ansprechpartner®in begegnen Sie Bewohner*innen, deren Angehérigen, Arzt*innen, Kooperationspartner*innen und Besucher*innen
empathisch und kompetent.

Sie Ubernehmen Projekte, um den Standort und die AWO Rheinland in enger Zusammenarbeit mit der Geschaftsbereichsleitung und strategischen
Partner*innen voranzubringen.

Darliber hinaus vernetzen Sie sich mit den Einrichtungsleitungen unserer anderen Seniorenzentren und arbeiten zusammen an Ubergreifenden The-
men des Verbandes.

lhr Profil Unser Angebot fiir Sie
* Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Be- * Unsere Werte: Toleranz, Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit und Soli-
triebswirtschaftslehre, Soziale Arbeit oder Pflege daritat pragen eine vielfaltige und inklusive Arbeitsumgebung, die
e Entsprechende Qualifikation nach den landesgesetzlichen Vorgaben wir als Verband nicht nur schatzen, sondern aktiv fordern.
(8 10 LWTGDVO Rheinland-Pfalz) * Vergiitungspaket: Die aufiertarifliche Verglitung wird durch das An-
* Mehrjahrige Fihrungserfahrung im Bereich Soziale Arbeit/Altenhilfe gebot einer betrieblichen Altersvorsorge erganzt.
und Erfahrungen als Einrichtungsleitung wiinschenswert * Leben & Beruf: Die Vereinbarkeit aller Lebensbereiche unserer Mit-
® Betriebswirtschaftliches Verstandnis und sicherer Umgang mit dem arbeitenden ist uns ein Anliegen. Unterschiedliche Arbeitszeitmodel-
MS Office Paket sowie idealerweise Kenntnisse in der Pflegesoftware le je nach Berufsgruppe, ein personliches ZeitWertKonto und ver-
Vivendi PD/PEP und Qualitatsmanagementsystemen schiedene Kinderbetreuungsangebote schaffen Flexibilitat, die zu Ih-
e Ausgeprdgtes Dienstleistungsverstandnis im Sinne der Bewohner*in- rem Leben passt.
nen und ihrer Angehdrigen e Ankommen in der AWO: Einarbeitung ist kein Fremdwort fiir uns. -
¢ Kooperativer und ergebnisorientierter Fiihrungsstil, verbunden mit Fur Ihren gelingenden Einstieg nehmen wir uns Zeit, haben ein offe-
zielorientiertem Handeln, Organisations- und Kommunikationsstarke nes Ohr und das Team sowie der aktuelle Stelleninhaber stehen |h-
sowie souveranes Auftreten im Kontakt mit internen und externen nen mit Rat und Tat zur Seite.
Schnittstellen * Perspektiven: Gekommen, um zu bleiben! Wir bieten Ihnen eine Viel-
e Durchsetzungsvermdgen und Entscheidungskompetenz zahl von Weiterbildungsmaglichkeiten, ob lber unser Bildungswerk,
* Freude daran die Einrichtung als zukunftsfahige, moderne Anbieterin unsere Forderprogramme oder externe Fachweiterbildungen. In re-
von Leistungen im Sozial- und Gesundheitswesen weiterzuent- gelmanigen Perspektivgesprachen sind wir mit lhnen im Dialog.

wickeln und die Unternehmenskultur der AWO Rheinland aktiv mit- Gesundheit: Ihre Gesundheit ist Thnen wichtig? - Uns auch! Ob Zu-
zugestalten schisse zu Gesundheitskursen, interne Gesundheitstage, betriebs-



Eckdaten

Nummer: 177225

Erstelldatum: 16.06.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

AWO Seniorenzentrum Haus der Generationen , Andernacher StraRe
52-54, 56564 Neuwied

Region: Rheinland-Pfalz

Zum / ab:01.01.2027

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

arztliche Versorgung, Teamcoaching oder Mediationsangebote - wir
sind fur Sie da!

* Mobilitdt: Kommen Sie gut bei uns an. Dank des vergtinstigten
Deutschlandtickets fiir nur 31,50 € Eigenanteil im Monat oder die
Méglichkeit des Fahrradleasings kein Problem.

Interesse geweckt oder noch offene Fragen? Sollten Sie sich angesprochen
fihlen, bewerben Sie sich bitte Uber unser Karriereportal auf der Webseite o-
der per E-Mail an Bewerbungen@AWO-Rheinland.de. Fiir Riickfragen steht
Ilhnen Frau Carina Erfurth und Herr Martin Koch (Geschéftsbereichsleitung
Altenhilfe) sehr gerne unter der Rufnummer 0261/3006-139 oder per Mail
an GBL.Altenhilfe@AWO-Rheinland.de zur Verfligung.

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband Rheinland e.V.
Carina Erfurth

Dreikaiserweg 4

56068 Koblenz

Telefon: 0261/3006-139
E-Mail: Bewerbungen@AWO-Rheinland.de
Internet: https://awo-rheinland.de/
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