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Geschaftsfiihrer*in (m/wi/d)

Die Arbeiterwohlfahrt (AWO) Ortsverein Reutlingen e.V. ist mehr als ein sozialer Dienstleister. Wir sind der verlassliche Anker fiir Menschen in den unter-
schiedlichsten Lebenslagen und setzen uns tdglich fir Solidaritat, Toleranz und Gerechtigkeit ein. In der Wohnungsnotfallhilfe unterstiitzen wir Menschen
mit Empathie und Fachwissen. Mit der Stadtranderholung fiir Kinder, der Kooperation mit dem Kreis der Alteren sowie mit der KiTA der AWO in Reutlingen
bieten wir Angebote fiir Jung und Alt an. Und gemeinsam mit unserem Kooperationspartner bieten wir nicht nur Gebrauchtwaren und -Kleidung, sondern
auch Wege zurtick in den Arbeitsmarkt an. Um unseren Ortsverein strategisch, wirtschaftlich und strukturell zukunftsfahig aufzustellen, suchen wir zum
ndachstmoglichen Zeitpunkt eine visionare, durchsetzungsstarke und wirtschaftlich denkende Fiihrungspersonlichkeit als Geschaftsfiihrung (m/w/d).

Stellenbeschreibung

lhre Mission: Die strategische Weiterentwicklung der AWO In dieser Schlisselposition tragen Sie die wirtschaftliche, organisatorische und personelle Ge-
samtverantwortung flr die Arbeiterwohlfahrt in Reutlingen.

¢ Unternehmens- und Organisationsentwicklung: Sie analysieren und optimieren bestehende Strukturen und Prozesse, um die AWO Reutlingen weiter-
hin zukunftsfahig aufzustellen.

Strategische Vision: Sie erkennen sozialpolitische und wirtschaftliche Trends friihzeitig, entwickeln tragfahige Konzepte fiir neue sowie bestehende
Projekte und treiben deren Umsetzung voran.

¢ Wirtschaftliche Steuerung und Reprasentation: Sie sichern die soziale Arbeit der AWO ab, dazu verhandeln Sie mit Kostentragern, Kommunen und
dem Landkreis kompetent und durchsetzungsfahig, akquirieren zusatzliche Fordergelder und arbeiten Zuschussantrage aus. Eine professionelle Pres-
se- und Offentlichkeitsarbeit sowie die Vernetzung mit der Liga der freien Wohlfahrtspflege gehéren zu ihrem Kernbereich.

Empathische und klare Fiihrung: Sie leiten unser Team aus Uber 30 hauptamtlichen und weiteren geringfligig beschdftigten Mitarbeitenden mit klarer
Linie, fordern Potenziale und pragen eine transparente, wertschatzende Organisationskultur. Dabei arbeiten Sie partnerschaftlich und eng mit dem
Betriebsrat sowie dem ehrenamtlichen Vorstand zusammen.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
e Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftsleh- * Echter Gestaltungsspielraum: Sie erhalten die unternehmerische
re (BWL), des Sozialmanagements, der Sozialpdadagogik oder eine Freiheit, die soziale Landschaft in Reutlingen aktiv und nachhaltig zu
vergleichbare Qualifikation mit starkem wirtschaftlichen Fundament pragen.
* Mehrjahrige Fiihrungserfahrung, idealerweise in einer mittelstandi- * Finanzielle Sicherheit: Eine attraktive, verantwortungsvolle Position
schen Struktur oder der Sozialwirtschaft mit einer Vergiitung angelehnt an den Tarifvertrag fiur den offentli-
® Ein hohes Maf} an Verantwortungsbereitschaft, strategisches Denken chen Dienst (TVOD), Entgeltgruppe 13 (AWO RT) inklusive Jahresson-
und Verhandlungsgeschick derzahlung.

* Hohe Identifikation mit den Werten und den Handlungsfeldern der A- ¢ Benefits: Wir unterstiitzen Sie mit einer betrieblichen Altersvorsorge
WO Reutlingen und Sie kdnnen die Mdglichkeit eines Jobrads (Leasing) sowie eine

e Kenntnisse der Sozialwirtschaft (keine zwingende Voraussetzung) Bezuschussung des Deutschland-Tickets nutzen.

Flexibilitat: Eine gesunde Work-Life-Balance durch flexible Arbeits-
zeiten und die Mdglichkeit zu Homeoffice (nach Absprache und ope-
rativer Machbarkeit).

e Starke Basis: Ein motiviertes Team und ein engagierter ehrenamtli-

cher Vorstand freuen sich auf eine partnerschaftliche Zusammenar-

beit auf Augenhdhe.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Diensthandy] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Wei-
terbildung ] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Homeoffice] [Jahressonderzahlung] [ Tarifliche Vergiitung] [ Tarifli-
che Zulagen und Pramien ]




AWO Reutlingen

Eckdaten

Nummer: 177883

Erstelldatum: 02.07.2026

Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:

, Gustav-Wagner-Strafse 7, 72760 Reutlingen
Region: Baden-Wirttemberg / Tiibingen

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Vollzeit

Gehalt: Entgeltgruppe 13, angelehnt an TV6D

Ansprechpartner*in
Sebastian Weigle
Sebastian Weigle
Gustav-Wagner-Strafie 7
72760 Reutlingen

Telefon: 07121 - 3590 900
E-Mail: bewerbung@awo-reutlingen.org




