Awo TAGESEINRICHTUNGE

_ESSEN | F{iR KINDER

Erzieher*in (m/w/d)

Mit einer tber 100-jahrigen Geschichte beschdftigt die AWO KV Essen heute mehr als 1400 Mitarbeitende in den Bereichen der ambulanten und stationaren
Pflege, in der Bildungsarbeit, der Jugendhilfe, im Bereich der Migration und Integration und in der Kindertagespflege und den Kindertagesstatten. In unseren
23 Kindertagesstatten sind mehr als 400 Mitarbeitende tatig. Gemaf} unseren Leitsatzen: Toleranz, Gerechtigkeit, Freiheit und Gleichheit, treten wir ein fir
eine gerechte Gesellschaft, in der alle Kinder gleiche Bildungschancen haben sollen. Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern sowie die partnerschaft-
liche Zusammenarbeit mit den Eltern sind die Basis unserer Arbeit. Das Kind mit seiner Lebenssituation steht im Mittelpunkt unseres padagogischen Han-
delns. Kinder auf ihrem Weg zu begleiten und zu férdern ist Ihnen eine Herzensangelegenheit? Sie finden die Arbeit im Team als bereichernd und suchen
neue Herausforderungen? Dann sind Sie bei uns richtig!

Stellenbeschreibung

Padagogische Arbeit in einer U3-Gruppe Konstruktive Mitarbeit im Team Mitarbeit bei der Erarbeitung und Umsetzung der piddagogischen Konzeption auf
der Grundlage der Qualitatsschwerpunkte der AWO Kita gGmbH Planung, Durchfiihrung und Reflektion der padagogischen Arbeit Zusammenarbeit mit den
Eltern, anderen Institutionen und dem Trager

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher (w/m/d) oder vergleichbare
Qualifikation Teamfahigkeit, Flexibilitat, Einfihlungsvermdgen, Verantwor-
tungsbewufdtsein Strukturiertes und selbststandiges Arbeiten in der Gruppe
Bereitschaft zur aktiven Umsetzung des padagogischen Konzeptes Positive
Haltung zu den AWO-Leitsatzen Bereitschaft zur professionellen kritischen
Auseinandersetzung mit dem eigenen padagogischen Handeln und dem des
Teams

lhre Vorteile

Unbefristete Vollzeitbeschaftigung Verglitung gemaR AWO TV NRW inklusi-
ve Jahressonderzahlung Mitarbeit in einem kompetenten kollegialen Team
Fort und Weiterbildungsmaglichkeiten, 5 Tage betrieblich vereinbarten Bil-
dungsurlaub Ausschliefilich arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altervorsor-
ge, VWL Sonstige soziale Leistungen (z.B. ermafdigtes Firmenticket) 5 pad-
agogische Planungstage jahrlich zum Teil mit externen Referenten Praventi-
ve Teamsupervision

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaBRnahmen] [ Gute Verkehrsanbin-
dung] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 178068

Erstelldatum: 25.06.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Kita Haus Bergestr. , Haus Berge Str. 38-40, 45143 Essen
® Region: Nordrhein-Westfalen / Essen

Zum / ab: 01.06.2025

Festanstellung

* Vollzeit

Gehalt: AWO Tarif NRW

Ansprechpartner*in
kita@awo-essen.de
Andreas Lischka
Holsterhauser Platz 2
45147 Essen

Telefon: 0201 1897360
E-Mail: andreas.lischka@awo-essen.de



