
Fachberater*in (m/w/d)
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Die AWO Bezirksverband Schwaben e.V. (AWO) ist ein innovativer, moderner und überkonfessioneller Träger. Wir bilden, erziehen und betreuen knapp 3.500
Kinder in 37 Einrichtungen an 25 Standorten im Regierungsbezirk Schwaben in Kinderkrippen, -gärten, -horten und Kinderhäusern. Zur Verstärkung unserer
Abteilung „Kinder, Jugend und Familie“ suchen wir ab sofort eine Fachberatung in Vollzeit (38,50 Std./Woche).

Stellenbeschreibung

Ihre Aufgaben: 

Fachliche Steuerung: Initiierung, Begleitung und Evaluation von Bildungs-, Struktur- und Organisationsprozessen in unseren Kitas, der Jugendsozial-
arbeit und den Familienstützpunkten auf Basis des AWO-Leitbildes.
Einrichtungsberatung: Umfassende Beratung der Leitungen in pädagogischen, konzeptionellen Fragen, sowie bei der baulichen und sächlichen Aus-
stattung.
Qualitätssicherung: Weiterentwicklung des internen Qualitätsmanagements und Begleitung bei der Implementierung gesetzlicher Grundlagen der f-
rühkindlichen Bildung.
Kinderschutz & Intervention: Sicherstellung des Schutzauftrages durch fachliche Beratung, Unterstützung bei der Einleitung notwendiger Maßnah-
men sowie Begleitung der Einrichtungen bei der Weiterentwicklung des Schutzkonzeptes.
Fachliche Qualifizierung: Organisation und Durchführung von Fortbildungen, pädagogischen Konferenzen sowie Fach-Workshops zur Weiterentwick-
lung der pädagogischen Qualität, zur Qualitätssicherung und zur Professionalisierung zukunftsorientierten Weiterentwicklung der pädagogischen
Praxis.
Konzeptarbeit: Begleitung bei der Fortschreibung pädagogischer Konzeptionen zur Gestaltung inklusiver und bedürfnisorientierter Strukturen, mit
Fokus auf zeitgemäße Ansätze wie unter anderem frühkindliche Bildung, interkulturelle Pädagogik und Partizipation.
Gremienarbeit: Vertretung des Trägers in Fachgremien und Vernetzung mit externen Kooperationspartnern.

Sie bringen mit

Qualifikation: Sozialpädagogischer / kindheitspädagogischer Hochschulab-
schluss, idealerweise ergänzt durch langfristige Erfahrung im Bereich Kin-
dertageeinrichtung und / oder Leitungserfahrung. Persönlichkeit: Hohe Moti-
vation und Eigeninitiative, Leidenschaft in der Zusammenarbeit mit Kindern
und deren Bezugspersonen sowie eine ausgeprägte Teamfähigkeit und Kom-
munikationsstärke. Lösungsorientierung: Diplomatisches Geschick und die
Fähigkeit, die verschiedenen Interessen von Kindern, Eltern, Mitarbeitenden
und Träger für ein optimales Gesamtergebnis zu vereinen. Fach-
wissen: Fundierte Kenntnisse des Bayerischen Bildungs- und Erziehungspla-
nes (BEP) sowie des BayKiBiGs. Mobilität: Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis
der Klasse B und die Bereitschaft für regelmäßige Dienstfahrten mit dem zur
Verfügung gestellten PKW im gesamten Betreuungsgebiet. 
EDV-Kenntnisse: Sehr sichere Anwenderkenntnisse der gängigen MS-Office-
Programme (insbesondere Word, Power Point und Outlook). Werteorientie-
rung: Identifikation mit den Grundsätzen und dem Leitbild der AWO

Wir bieten Ihnen

eine leistungsgerechte Vergütung gemäß TV AWO Bayern
eine Wochenarbeitszeit von 38,50 Stunden
Monatliche SuE-Zulage, attraktive Jahressonderzahlung
30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche) + Weihnachten u. Silvester
frei
2 Regenerationstage (zusätzlich frei)
Zuschuss zu den Kita-Betreuungskosten für Mitarbeiterkinder
betrieblicher Altersvorsorge, betriebliches Gesundheitsmanagement
Fahrradleasing
interne und externe Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwick-
lung
regelmäßige Arbeitskreise und Workshops
unterstützende psychosoziale Beratung in besonderen Lebenslagen

Eckdaten

Nummer: 178322
Erstelldatum: 29.06.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Bezirksverband Schwaben e.V. , Sonnenstr. 10, 86391 Stadtber-
gen
Region: Bayern / Schwaben
Zum / ab: 01.09.2026
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband Schwaben e.V.
Silke Scherer
Sonnenstr. 10
86391 Stadtbergen  

Telefon: 0821 43001 137  


