
Gruppenleitung OGS (m/w/d)
Die Arbeiterwohlfahrt steht für ein Miteinander, das von Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit geprägt ist. Diese Werte bilden das Fun-
dament unserer täglichen Arbeit. Für unsere Einrichtung suchen wir eine engagierte Gruppenleitung die diese Haltung teilt und aktiv in der pädagogischen
Praxis lebt. Gemeinsam möchten wir ein Umfeld schaffen, in dem Teilhabe, Wertschätzung und individuelle Entwicklung selbstverständlich sind. Dafür
braucht es Menschen, die Kinder verstehen, Geduld und Zuverlässigkeit mitbringen – aber vor allem Herz. In unseren Offenen Ganztagsschulen (OGS) der Ar-
beiterwohlfahrt verstehen wir uns als Wegbegleiter der Kinder durch die Grundschulzeit.

Stellenbeschreibung

Sie verkörpern unsere Werte und haben Lust auf eine herausfordernde, erfüllende Aufgabe? Dann bewerben Sie sich als  Gruppenleitung, Teilzeit mit 23
Stunden/ Woche in unserem Team in der OGS Enger Mitte Einstellungsdatum: 01.09.2026 Folgende Aufgaben erwarten Sie bei uns:

verantwortliche Durchführung der pädagogischen Arbeit im Rahmen einer altersgemischten Gruppe 
gute Zusammenarbeit mit dem Team, der Koordinatorin, der Schulleitung, den Lehrer*innen und Eltern vor Ort sowie der Fachberatung der AWO
Planung und Durchführung von Projekten und AGs sowie von Ferienangeboten
Begleitung des Mittagessens
Lernzeitbegleitung
Dokumentation und Qualitätssicherung
Teilnahme an Teambesprechungen

Sie bringen mit

Bei uns sind Sie richtig, wenn Sie

eine Qualifikation als Erzieherin oder ähnliches für die Arbeit als
Gruppenleitung besitzen
Erfahrungen, Kenntnisse und Freude in der Arbeit mit Grundschulkin-
dern haben
gute Kommunikations- und Teamfähigkeit zu Ihren Stärken zählen
eine engagierte Persönlichkeit mit Motivation, Flexibilität und einer
positiven Einstellung gegenüber den Zielen der Arbeiterwohlfahrt
sind
selbstständig Arbeiten
belastbar sind 
Verlässlichkeit und Loyalität mitbringen
einen emphatischen und wertschätzenden Umgang mit „Klein und
Groß“ haben
zu regelmäßigen Fort- und Weiterbildung bereit sind

Wir bieten Ihnen

Weiterentwicklung: Abwechslungsreiche Aufgaben in der Bildungs-
und
Betreuungsarbeit. Qualifizierte und kostenlose Weiterbildung auf Ba-
sis unseres internen OGS Fortbildungsprogramms.
Arbeitsvertrag: unbefristet sowie 30 Tage Jahresurlaub plus einen
Regenerationstag.
Faire Bezahlung und Zusatzleistung: Vergütung nach der Entgeltord-
nung AWO NRW,
Jahressonderzahlung sowie eine betriebliche Altersvorsorge nach ei-
nem Jahr Betriebszugehörigkeit.
Eine persönliche Wertschätzung und ein gutes Arbeitsklima!

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Regenerations-Ausgleichs-Tag ]   [ Tarifliche Vergütung ]

Eckdaten

Nummer: 178352
Erstelldatum: 18.08.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO OGS Enger Mitte , Poststraße 17, 32130 Enger
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: 01.09.2026
Zunächst befristet mit Übernahmeoption , befristet bis 31.08.2027
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

AWO OGS Enger Mitte
Madlen Krieger
Poststr. 17
32130 Enger  

Telefon: 05224699653
E-Mail: ogs.engermitte@awo-herford.de  


