
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Fachkraft für soziale Arbeit (m/w/d)
Helfer*in Veranstaltungen und Ehrenamt (m/w/d)
Der AWO Kreisverband Eichsfeld e.V. ist ein verlässlicher Arbeitgeber in der Region. Unser Handeln wird von den Grundwerten Solidarität, Toleranz, Freiheit,
Gleichheit und Gerechtigkeit bestimmt. Wir setzen uns konstruktiv und streitbar für eine solidarische und gerechte Gesellschaft, den Erhalt und die Weiter-
entwicklung der sozialen Sicherung ein.
Wir bekennen uns zu einer Gesellschaft, in der alle Menschen die gleichen Chancen haben und sich in Verantwortung für sich und die Gesellschaft frei ent-
falten können.
Wir fördern demokratisches Denken sowie Handeln und unterstützen Menschen bei einer eigenständigen Lebensplanung und –gestaltung. Mit DIR wächst
das WIR. Zur Unterstützung der AWO-Verbandsarbeit suchen wir ab sofort eine/n Mitarbeiter/in im Bereich Verband und Ehrenamt (Ehrenamtsbeauftragten)

Stellenbeschreibung

Datenmanagement: Zuverlässige Pflege und Verwaltung der Mitgliederdaten
Support & Beratung: Zentrale Anlaufstelle und Rückhalt für Förder-, Ortsvereine, Ehrenamtliche und Mitglieder bei allen Anliegen und Herausforde-
rungen.
Organisationsentwicklung: Aktive Mitgestaltung und Stärkung der Zusammenarbeit zwischen Haupt- und Ehrenamt durch eigene Ideen.
Eventmanagement & Vernetzung: Planung und Koordination von Veranstaltungen und Austauschtreffen für die Ehrenamtlichen zur Förderung des
Verbandslebens/Projektentwicklungen.
Regionaler Support: Begleitung und Beratung der Ortsvereine bei der erfolgreichen Umsetzung und Weiterentwicklung ihrer Aufgaben vor Ort.
Förderbereiche: Unterstützung und Anregung von Neugründungen von Orts- und Fördervereinen
Gremienarbeit: Berichterstattung über Aktivitäten und Entwicklungen des eigenen Bereichs in Gremien, um den Anliegen Gehör zu verschaffen.
Repräsentation & Networking: Repräsentatives Gesicht des Verbands auf Messen und Events, um Kontakte zu knüpfen und die Verbandsarbeit sicht-
bar zu machen.

Sie bringen mit

abgeschlossene soziale Ausbildung oder Studium (BWL o.ä.)
selbstständige, strukturierte und ressourcenorientierte Arbeitsweise
sowie Verantwortungsbewusstsein
Kreativität, Loyalität und Flexibilität zeichnen Sie aus
sicherer Umgang mit MS Office (Word, Excel, Outlook)
Wissen und Kenntnisse im Vereinsrecht
Mobilität (Führerschein Klasse B)
Identifikation mit den Grundsätzen und dem Leitbild der Arbeiter-
wohlfahrt

Wir bieten Ihnen

eine angenehme Arbeitsatmosphäre
20 Wochenstunden
Bezahlung nach AWO-Tarif Thüringen
2 Sonderzahlungen jährlich
30 Tage Urlaub/ 2 AWO-Thüringentage
Gesundheitsmanagement
betriebliche Altersvorsorge/VWL
Job Rad
individuelle Fortbildungsmöglichkeiten

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebliche Krankenversicherung ]   [ Betriebsarzt ]   [ Corporate Benefits ] 
 [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ] 

 [ Kinderbetreuung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Moderner, zukunftsorientierter Arbeitsplatz ]   [ Regenerationstage ]   [ Tarifliche Vergü-
tung ]   [ Tarifliche Zulagen und Prämien ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]



Eckdaten

Nummer: 178418
Erstelldatum: 07.07.2026
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung:
, Käthe-Kollwitz-Straße 1, 37327 Leinefelde-Worbis
Region: Thüringen / Nordthüringen
Zum / ab: sofort
Befristete Anstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

Kerstin Pfeil
Käthe-Kollwitz-Straße 1
37327 Leinefelde-Worbis  

Telefon: 03605513221
Internet: https://www.awo-eichsfeld.de 

https://www.awo-eichsfeld.de

