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Zusdtzliche Betreuungskraft nach Richtlinie Q 11l (m/w/d)

Das Wichtigste auf einen Blick:
[ Awo-Kita Querumer StraBe, Querumer StraRe 53, 38104 Braunschweig] [ Region: Niedersachsen | zwischen Harz und Heide ]
[ Zum I ab: nichstmdglicher Zeitpunkt] [ Befristete Anstellung] [ Teilzeit - flexibel ]

Einrichtung: AWO-Kita Querumer Straf3e, Querumer Straf3e 53, 38104 Braunschweig
Die richtige Entscheidung fiir Herz und Kopf: Ein Job bei der AWO Braunschweig!

In der Region zwischen Harz und Heide bietet die AWO in Uber 130 Einrichtungen soziale Dienstleistungen in den Bereichen Senioren & Pflege, Jugend-
&Erziehungshilfen, Arbeitsmarktprojekte, Familie & Erziehung und Gesundheit & Psychosoziale Hilfen an. Die AWO beschaftigt im Bezirksverband Braun-
schweig e. V. und ihren Tochtergesellschaften ca. 3.900 Menschen.

Wir suchen ab dem 15.08.2026 in Teilzeit (20,0 Std./ Woche) eine zusatzliche Betreuungskraft nach Richtlinie Qualitat Il

Bewerbungsschluss ist der 31.07.2026.

Stellenbeschreibung

® Betreuung und Begleitung der Kinder im Krippenbereich im Alter von 1 bis 6 Jahren

e Unterstlitzung der padagogischen Fachkrafte bei der kreativen Gestaltung von Spielsituationen, Aktivitaten und Projekten
¢ Schaffung einer liebevollen und sicheren Umgebung, um eine ganzheitliche Unterstlitzung zu erméglichen

* Begleitung von individuellen Entwicklungsprozessen nach dem Situationsansatz

* Enge Zusammenarbeit mit Eltern, Erziehungsberechtigten und Kolleg*innen

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
* Eine abgeschlossene Ausbildung als Sozialassistentin, sozialpadago- ® Vergutung nach TV AWO Braunschweig (SuE), Entgeltgruppe S2/S3,
gische™r Assistent®in oder Kinderpfleger®in ist wiinschenswert, aber je nach Qualifikation
kein Muss! ® Betriebliche Altersvorsorge

® Begeisterung fur die Arbeit mit Kindern und deren individuellen Be- ® Bis zu 1.000 € Pramie fur Empfehlungen neuer Mitarbeiter*innen
durfnissen e Zuschusse fur Gesundheit und Leben, fiir z. B. Brillen, Zahnbehand-

¢ Sicheres Auftreten und Teamfahigkeit lungen oder bei Geburten

® Belastbarkeit und Einfiihlungsvermdgen ¢ Business-Bike“ - Fahrradleasing zu glinstigen Preisen bei tiber

¢ |dentifikation mit den Werten der AWO: Fur Vielfalt, Demokratie und 6.000 Fachhandler*innen

Deutschlandweit giiltiges Firmen-Fitness-Programm von Hansefit z-
um vergunstigten Tarif

Sabbatjahr-Regelung fir eine berufliche Auszeit

Vielfaltige Forderungs- und Entwicklungsprogramme

Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Einkaufen mit zahlreichen attraktiven Rabatten und Sonderkonditio-
nen uber Corporate Benefits

respektvolles Miteinander - gegen Rassismus und Diskriminierung!

Sie erfiillen noch nicht alle Anforderungen an die Stelle? Kein Problem, be-
werben Sie sich gerne trotzdem initiativ bei uns bei der AWO!
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lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Fitnessstu-
dio] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Primie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Regenerati-

onstage ]
Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 178451 AWO-Kita Querumer Straf3e
e Erstelldatum: 03.07.2026 Marketa Slukova
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Querumer Strafde 53
e Einrichtung: 38104 Braunschweig
AWO-Kita Querumer Strafde , Querumer Strafse 53, 38104 Braun-
schweig Telefon: 0531-23628395
® Region: Niedersachsen / zwischen Harz und Heide Internet: https://jobs.awo-bs.de

Zum / ab: nachstmdglicher Zeitpunkt
Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2027
Teilzeit - flexibel

Gehalt: 1473,06€ - 1924,66€ brutto/ Monat


https://jobs.awo-bs.de

