Bezirksverband
Ober- und
Mittelfranken e.V.

AWO

Mitarbeiter in der Haustechnik (m/w/d)

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus zahlreichen Gliederungen ein verlasslicher Arbeitgeber fiir rund 10.000 Mitarbei-
ter*innen in der Region. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitat keine Rolle.
Uns interessiert nur der Mensch dahinter mit seiner inneren Haltung und seinen personlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafiir den passenden
Rahmen zur jeweiligen Lebenssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO
mitzugestalten - z.B. beim Bezirksverband und seinen Einrichtungen im Fachbereich Pflege & Senioren. Fur unser AWO Sozialzentrum Erlangen suchen wir

ab sofort im Rahmen einer Krankheitsvertretung eine*n
Haustechniker*in (m/w/d)

in Teilzeit (Std./Woche nach Vereinbarung)

Stellenbeschreibung:

e Selbststandige Durchfiihrung und Organisation von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an den Gebdauden, Maschinen und technischen Anlagen

® Renovierungs- und Malerarbeiten

e Sicherstellung eines betriebssicheren Zustandes des Gelandes und der technischen Anlagen
* Verstandnis flr sicherheitstechnische und brandschutztechnische Ablaufe

Sie bringen mit:

Idealerweise Berufsausbildung oder einschlagige Berufserfahrung in
einem technischen bzw. handwerklichen Beruf, fiir Quereinsteiger
sind wir ebenfalls offen

Handwerkliches Geschick

tung, Reparatur und Instandhaltung wiinschenswert

Eine engagierte, motivierte, zuverlassige und sozialkompetente Per-
sonlichkeit

Selbststandiges Arbeiten, Einsatzbereitschaft und Flexibiltat
Umweltschonender und sorgsamer Umgang mit Materialien und Ge-
ratschaften

Identifikation mit den Zielen der AWO (Freiheit, Gleichheit, Gerech-
tigkeit, Solidaritat, Toleranz)

Bitte senden Sie uns lhre Online-Bewerbung im pdf-Format. Vielen Dank!

lhre Vorteile

Solide technische Kenntnisse sowie Erfahrung in den Bereichen War-

Was Sie von uns erwarten konnen:

e Tarifliche Verglitung mit umfangreichen Sozialleistungen nach dem
TV AWO Bayern, z.B. 34 arbeitsfreie Tage im Jahr (30 Tage Urlaub + 2
Regenerationstage + tariflich frei am 24. und 31.12. bzw. Freizeitaus-
gleich), Jahressonderzahlung (85%), vermdgenswirksame Leistungen,
betriebliche Altersversorgung mit 50% Zuschuss

* Gunstige Verpflegungsmaoglichkeit in der Einrichtung (Sachwertbe-
zug)

* Mitarbeiter*innenvorteile durch Einkaufsrabatte bei tiber 500 Part-
nerunternehmen

#passtzudeinemleben

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge] [ Corporate Benefits] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jahressonderzahlung]
[ Kostenlose Parkplidtze ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Primie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Regenerationstage] [Vermogenswirksame
Leistungen ]



https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.awo-sozialzentrum-erlangen.de
https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/
https://www.awo-jobs-omf.de/

Bezirksverband

A0 | over-und

Mittelfranken e.V.

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 178498 AWO Sozialzentrum Erlangen
e Erstelldatum: 16.07.2026 Willy Bergdolt
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Biichenbacher Anlage 27
e Einrichtung: 91056 Erlangen
AWO Sozialzentrum Erlangen , Buchenbacher Anlage 27, 91056 Er-
langen Telefon: 09131/307-0
® Region: Bayern / Oberfranken Internet: www.awo-sozialzentrum-erlangen.de

Zum / ab: ab sofort

Befristete Anstellung , befristet bis Krankheitsvertretung

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Gehalt: TV AWO Bayern, EG 1 S bis EG 6: Einstiegsgehalt (Jahresbrut-
to inkl. Jahressonderzahlung) mindestens 31.608 € bis 45.161 € bei
38,5 Std. je nach Berufserfahrung und Qualifikation.


https://www.awo-sozialzentrum-erlangen.de

