
Betreuungsfachkraft (m/w/d)
Hauswirtschafter *in (m/w/d)
Für unser AWO Seniorenzentrum Rheinaue in Graben-Neudorf bei Karlsruhe bieten wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt den

Stellenbeschreibung

Quereinstieg als Betreuungskraft nach § 43b (m/w/d) inkl. Weiterbildung

Zukunft sozial gestalten – Träger des AWO-Seniorenzentrums «Rheinaue» in Graben-Neudorf ist die AWO Bezirksverband Baden e.V. Als modernes soziales
Dienstleistungsunternehmen mit derzeit über 2.000 Beschäftigten betreibt sie in ganz Baden erfolgreich Einrichtungen im sozialen Bereich, die alle nach DIN
EN ISO 9001:2021 und nach AWO-Qualitätsstandards zertifiziert sind. 

Ihre Aufgaben

Absolvieren der Weiterbildung zur Betreuungskraft in einem renommierten Bildungsinstitut Die Ausbildung zur Betreuungskraft nach § 43b SGB XI
qualifiziert Sie für die soziale Betreuung von Pflegebedürftigen. Der Kurs umfasst etwa 160 Unterrichtsstunden Theorie und ein 80-stündiges Prakti-
kum. Sie lernen den Umgang mit Demenz, Beschäftigungsmöglichkeiten und Grundlagen der Pflege. In dieser Zeit sind Sie bereits bei uns angestellt.
Betreuung der Bewohner bei der Alltagsgestaltung und Tagesstrukturierung
Förderung bzw. Erhaltung der Selbstständigkeit und Lebenszufriedenheit der Bewohner
Unterstützung in der Haushaltsführung wie Kochen, Wäsche wechseln etc.
Mithilfe bei der Sicherung und Weiterentwicklung des Hausgemeinschaftskonzepts

Sie bringen mit

Ihr Profil

Abschluss einer hauswirtschaftlichen Aus- / Schulbildung
Erfahrung in der Haushaltsführung
Sprachniveau (deutsch) von B2 oder besser
Wertschätzung und Einfühlungsvermögen im Umgang mit hilfebe-
dürftigen Menschen
Eigenverantwortliche Arbeitsweise und persönliches Engagement

Wir bieten Ihnen

Wir bieten

Wir stellen Sie schon jetzt bei Eignung und verbindlicher Ausbil-
dungszusage als Alltagsbegleiterin ein und stellen Sie bei einer För-
derzusage der Arbeitsagentur zur Ausbildung einer/s Betreuungskraft
frei. Nach bestandener Prüfung und Eignung übernehmen wir Sie
dann gerne als Betreuungskraft (w/m/d) 50-75 % ein.
moderne Einrichtung mit familiärer Arbeitsatmosphäre
vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Gestaltungsspiel-
raum
übertarifliche Vergütung und attraktive Sozialleistungen
Kommen-aus-Frei-Prämie
Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge
Zuschuss für Kinderbetreuung (U3)
Jobrad über Entgeltumwandlung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung
über das Online-Bewerbungsformular! AWO
Seniorenzentrum
Rheinaue Herr Marvin Winnes, Einrichtungsleitung
Kantstraße 3
76676 Graben-Neudorf

Eckdaten

Nummer: 178882
Erstelldatum: 06.07.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
, Kantstraße 3, 76676 Graben-Neudorf
Region: Baden-Württemberg
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in

Marvin Winnes
Kantstraße 3
76676 Graben-Neudorf  

Telefon: .  


