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Padagogische Fachkraft (m/wi/d)
Erzieher*in (m/w/d)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)

Marie-Juchacz Kita sucht Herzmenschen!

Padagogische Fachkraft als Inklusionskraft (m/w/d)

¢ 16,75 Std./Woche, taglicher Einsatz montags bis freitags innerhalb der Offnungszeiten von 7:00 bis 16:00 Uhr
* Ab sofort

e Befristet bis zum 31.07.2027

¢ Mehr als nur ein Job: Gestalte mit uns Zukunft!

Bei der AWO Rhein-Oberberg e.V. bist Du Teil eines groRen, engagierten Netzwerks: Uber 1.200 Kolleg:innen arbeiten gemeinsam daran, Menschen in allen
Lebenslagen zu unterstlitzen. Wir sind fest in der Region verwurzelt und gestalten das soziale Miteinander aktiv mit.

Stellenbeschreibung

¢ Individuelle Begleitung und Unterstltzung eines Kindes mit besonderem Forderbedarf im Kita-Alltag

e Forderung der sozialen, emotionalen und kommunikativen Entwicklung sowie der Teilhabe am Gruppengeschehen
e Unterstltzung bei pflegerischen Tatigkeiten und alltaglichen Herausforderungen

¢ Dokumentation von Entwicklungs- und Forderprozessen

* Enge Zusammenarbeit mit Eltern, Fachdiensten und dem padagogischen Team

e Mitwirkung an der inklusiven Gestaltung des Kita-Alltags

Du bringst mit Wir bieten Dir

* Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte:r Erzieher:in, e Vergutung in Anlehnung an den TVGD SuE (Entgeltgruppe S 8a). Das
Heilerziehungspfleger:in oder eine vergleichbare Qualifikation Bruttoentgelt liegt je nach Berufserfahrung zwischen ca. 3.209 € und

e |dealerweise Erfahrung im Bereich Inklusion oder Eingliederungshilfe 4.272 € (Vollzeit).

¢ Wertschatzende, ressourcenorientierte und inklusive Haltung ¢ Betriebliche Altersvorsorge und exklusive Mitarbeiterrabatte

¢ Hohes Maf} an Empathie, Geduld und Belastbarkeit * Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und vermoégenswirksame Lei-

e Zuverldssige Arbeitsweise sowie ausgepragte Teamfahigkeit stungen

® Bereitschaft zur vertrauensvollen Zusammenarbeit mit Eltern, Fach- ¢ Vielfaltige Weiterbildungsmdglichkeiten, auch Gber das AWO-Bil-
diensten und dem padagogischen Team dungswerk, inkl. Welcome Day fiir neue Mitarbeitende

e |dentifikation mit den Werten und dem Leitbild der Arbeiterwohlfahrt * 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, zusatzlich frei an Heilig-
(AWO) abend, Silvester und Rosenmontag

e Systemische Beratung und Resilienz-Coaching fiir mehr Balance und
Wohlbefinden

Du begleitest Kinder mit Herz, starkst ihre Entwicklung und mochtest Teil ei-
nes engagierten Teams sein?Wir freuen uns auf Deine Online-Bewerbung!
Wir fordern die berufliche Integration von Menschen mit Behinderung und
freuen uns Uber entsprechende Bewerbungen. https://bewerbermanagement.
net/de/jobposting/380678d9c0c6efl6a569649ed2ce04a288781e3a0/app-
ly?ref=awo-stellenboerse AWO Kreisverband Rhein- Oberberg e.V.

Sevde Toy

Huttenstraie 27

51766 Engelskirchen

Telefonnummer: 02263 9624-296 Einsatzort Sauermannweg 2 51789 Lind-
lar
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Kreisverband
Rhein-Oberberg e.V.
Helfen mit Herz.

1% 1919, : Awo

Erfahrung fiir die Zukunft.

Deine Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge] [ Coaching] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [Vermo-
genswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 178976 Marie-Juchacz Kita Lindlar
e Erstelldatum: 07.07.2026 Sevde Toy
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Huttenstrate 27
e Einrichtung: 51766 Engelskirchen
Marie-Juchacz Kita Lindlar, Sauermannweg 2, 51789 Lindlar
® Region: Nordrhein-Westfalen Telefon: 02263 9624-296

Zum / ab: Ab sofort

Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2027
Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Schicht



